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ANEXO N° 1: FORMULARIO DE POSTULACIÓN FIC-R 2022
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IDENTIFICACIÓN DE LA INSTITUCIÓN POSTULANTE
	Nombre de la institución:



	Rut: 
	Teléfono: 
	Dirección: 


	Nombre y apellidos del representante legal:


	Rut: 

	Teléfono: 

	Correo electrónico: 


	Nombre y apellidos del responsable de la iniciativa (director/a):


	Rut: 

	Teléfono: (celular)

	Correo electrónico: 



PROPUESTA
	1. Nombre de la iniciativa: 

(El nombre o título del programa o proyecto no deberá exceder las 15 palabras)


	2. Línea de financiamiento:

(La iniciativa propuesta deberá ajustarse a una de las líneas de financiamiento señaladas en el punto N° 1.5. De las bases del concurso)


	3. Tipo de iniciativa:

(Seleccionar con una x)
	Estudio
	
	
	4. Territorio de Impacto: (Seleccionar con una x)
	Comunal
	

	
	Programa     
	
	
	
	Provincial
	

	
	
	
	
	
	Regional
	

	
	Proyecto     
	
	
	5. Número de beneficiarios finales:
	(Indicar N° de beneficiarios esperados)

	
	Investigación
	
	
	
	

	6. Tipo de beneficiarios identificados:
(Seleccionar con una x)
	Persona natural
	
	
	7. Plazo de ejecución de la iniciativa:
	________ meses

	
	Empresa
	
	
	8. Presupuesto total de la iniciativa:
	Monto FIC-R solicitado:
	$

	
	Org. empresarial     
	
	
	
	Aportes pecuniarios  (institución postulante):
	$

	
	ONG
	
	
	
	Aportes pecuniarios  (terceros):
	$

	
	
	
	
	
	Aportes No pecuniarios  (institución postulante):
	$

	
	IES

	
	
	
	Aportes No pecuniarios  (terceros):
	$

	
	
	
	
	
	Monto total
	$

	
	Otro:

(especificar)
	
	
	
	
	


9. Vinculación Eje(s) y objetivo(s) específico(s) ERi
: 
	Ejes y objetivos específicos ERi
	Marcar con una X

	Eje 1. Innovación empresarial y creación de empresas innovadoras: 
	

	O.E.1. Desarrollar capacidades estratégicas y de innovación en las empresas. 
	

	O.E.2. Crear nuevas empresas innovadoras. 
	

	Eje 2. Capital humano para la innovación: 
	

	O.E.1.  Capacitar a los actores del SRI en habilidades y competencias de innovación. 
	

	O.E.2. Apoyar la inserción de personas expertas en innovación en empresas, para fortalecer el desarrollo de procesos de innovación. 
	

	O.E.3. Impulsar y fortalecer las capacidades técnicas para dar respuesta a los requerimientos tecnológicos de las empresas de la región. 
	

	Eje 3. Innovación social: 
	

	O.E.1. Diseñar, generar y poner en marcha metodologías participativas que aporten soluciones innovadoras, para lograr una sostenibilidad social, económica y medioambiental. 
	

	O.E.2. Incorporar innovación y tecnologías para la resolución de problemas sociales.
	

	O.E.3. Introducir y aplicar ideas y prácticas novedosas en el ámbito de la gestión pública con la finalidad de generar valor social. 
	

	Eje 4. Cultura de innovación y emprendimiento: 
	

	O.E.1.  Promover el emprendimiento y la innovación en la comunidad regional. 
	

	O.E.2. Promover el emprendimiento y la innovación en el ámbito educativo. 
	

	Eje 5. Estructuración e interrelación del SRI: 
	

	O.E.1. Impulsar infraestructuras y espacios de encuentro entre los actores regionales. 
	

	O.E.2.  Impulsar estructuras de apoyo a la intermediación.
	

	O.E.3. Potenciar la vigilancia estratégica e inteligencia competitiva para la realimentación de la planificación estratégica.
	

	Eje 6. Institucionalidad regional para la innovación:
	

	O.E.1. Implementar el sistema de gobernanza de la ERI.
	

	O.E.2. Mejorar el diseño y gestión de los instrumentos de apoyo a la innovación.
	

	O.E.3. Impulsar la descentralización y desconcentración de competencias para el fomento de la innovación regional.
	

	O.E.4. Implementar acciones y mecanismos de coordinación entre entidades públicas y privadas.
	


10. Coherencia con Polos de Competitividad y/o Áreas Transversales ERi
:
	Polos de Competitividad ERi
	Marcar con una X
	
	Áreas 

Transversales ERi
	Marcar con una X

	Agroalimentario
	
	
	Recurso Hídrico
	

	Logística
	
	
	Energía
	

	Turismo
	
	
	TIC y Servicios Avanzados
	

	Industrias Creativas
	
	
	
	


11. Coherencia con Enfoques transversales vinculados a la ERi
:
	Enfoques transversales de la propuesta
	Marcar con una X

	1) Adaptación transformacional al cambio climático
	

	2) Impulso de MIPYMES regionales
	

	3) Equidad de género
	

	4) Integración territorial e inclusión social
	

	5) Participación social
	


	NOMBRES - FIRMA - TIMBRE

Representante legal de la institución Postulante


I. RESUMEN EJECUTIVO DE LA INICIATIVA PROPUESTA
	(El resumen ejecutivo del proyecto no debe exceder de 1 página)




II. OBJETIVOS DE LA INICIATIVA PROPUESTA
	2.1. Objetivo general
	

	2.2. Objetivos específicos


	1.


	
	2.


	
	3.



(De ser necesario inserte más celdas)
III. DETALLES Y ASPECTOS TÉCNICOS DE LA PROPUESTA

3.1. Descripción de la iniciativa:

	Junto con la descripción de los detalles y aspectos técnicos de la propuesta, el postulante deberá:
1. Explicitar el destino de financiamiento de la iniciativa propuesta (Ver punto 1.2 del Capítulo 1 de las bases).
2. En relación con la iniciativa propuesta, explicar de forma clara cuál es la necesidad u oportunidad detectada que lleve a ejecutar una iniciativa que contribuya a reducir las debilidades del sistema regional de ciencia, tecnología, conocimiento e innovación.
3. Identificar explícitamente la población objetivo y/o usuarios que plantea impactar/beneficiar con la implementación de dicha iniciativa.



3.2. Etapas: Descripción de las etapas de la iniciativa.
	ETAPA 1

	

	ETAPA 2

	

	ETAPA …

	

	ETAPA 

Transversal

	(plan de difusión y transferencia de resultados)


(Agregar las etapas que sean necesarias)

3.3. Clasificación de actividades programadas.
	ETAPAS
	ACTIVIDADES
(estrategia de intervención)
	INDICADORES
(estrategia de medición de resultados)
	MEDIOS DE VERIFICACIÓN
(Sistema de monitoreo y evaluación)
	SUPUESTOS
(entorno)

	ETAPA 1

	1.

	
	
	

	
	2.

	
	
	

	
	3.

	
	
	

	ETAPA 2

	1.

	
	
	

	
	2.

	
	
	

	
	3.

	
	
	

	ETAPA …

	1.

	
	
	

	
	2.

	
	
	

	
	3.

	
	
	

	ETAPA 

Transversal
(plan de difusión y transferencia de resultados)
	1.

	
	
	

	
	2.

	
	
	

	
	3.

	
	
	


(De ser necesario inserte más celdas)

3.4. Aspectos técnicos 

(Describa la metodología a utilizar en el desarrollo de cada actividad del proyecto)
	ETAPA 1
	(Nombre de la etapa)

	ACTIVIDAD N°1: 
	(Nombre de la actividad)
	Lugar de Desarrollo
	

	Descripción de la Actividad
	(Describir en qué consiste la actividad y detallar claramente de qué forma participan y se vinculan los actores y asociados de la iniciativa)

	Metodología
	(Explicar en forma clara cuál será la metodología a utilizar)

	Tiempo de desarrollo
	(indicar el mes o meses en que se realizará la actividad)

	ACTIVIDAD N°2: 
	
	Lugar de Desarrollo
	

	Descripción de la Actividad
	

	Metodología
	

	Tiempo de desarrollo
	

	ACTIVIDAD N°3: 
	
	Lugar de Desarrollo
	

	Descripción de la Actividad
	

	Metodología
	

	Tiempo de desarrollo
	

	ETAPA 2
	

	ACTIVIDAD N°1: 
	
	Lugar de Desarrollo
	

	Descripción de la Actividad
	

	Metodología
	

	Tiempo de desarrollo
	

	ACTIVIDAD N°2: 
	
	Lugar de Desarrollo
	

	Descripción de la Actividad
	

	Metodología
	

	Tiempo de desarrollo
	

	ACTIVIDAD N°3: 
	Lugar de Desarrollo
	Lugar de Desarrollo
	

	Descripción de la Actividad
	

	Metodología
	

	Tiempo de desarrollo
	

	ETAPA …
	

	ACTIVIDAD N°1: 
	
	Lugar de Desarrollo
	

	Descripción de la Actividad
	

	Metodología
	

	Tiempo de desarrollo
	

	ACTIVIDAD N°2: 
	
	Lugar de Desarrollo
	

	Descripción de la Actividad
	

	Metodología
	

	Tiempo de desarrollo
	

	ACTIVIDAD N°3: 
	Lugar de Desarrollo
	Lugar de Desarrollo
	

	Descripción de la Actividad
	

	Metodología
	

	Tiempo de desarrollo
	

	ETAPA Transversal
	(plan de difusión y transferencia de resultados)

	ACTIVIDAD N°1: 
	
	Lugar de Desarrollo
	

	Descripción de la Actividad
	

	Metodología
	

	Tiempo de desarrollo
	

	ACTIVIDAD N°2: 
	
	Lugar de Desarrollo
	

	Descripción de la Actividad
	

	Metodología
	

	Tiempo de desarrollo
	

	ACTIVIDAD N°3: 
	Lugar de Desarrollo
	Lugar de Desarrollo
	

	Descripción de la Actividad
	

	Metodología
	

	Tiempo de desarrollo
	


(De ser necesario inserte más celdas)

3.5.  Matriz de objetivos, actividades y productos

Identificar claramente los productos finales, articulando con objetivos y actividades de la propuesta.
	OBJETIVOS
	ACTIVIDADES
	PRODUCTOS FINALES

	1.


	1.

	

	
	2.

	

	
	3.

	

	2.


	1.

	

	
	2.

	

	
	3.

	

	3.
	1.

	

	
	2.

	

	
	3.

	


(De ser necesario inserte más celdas)

IV. ASOCIATIVIDAD
Señalar instituciones, agrupaciones o entidades asociadas que participarán en el desarrollo de iniciativa. Estas deberán ser respaldadas con cartas de asociatividad y aportes (Ver Anexos 3 y 4)

	
	NOMBRE
	R.U.T.
	Teléfono(s):
	email
	Dirección

	ASOCIADO N°1
	Razón Social:


	
	
	
	

	
	Representante Legal:


	
	
	
	

	ASOCIADO N°2
	Razón Social:

	
	
	
	

	
	Representante Legal:

	
	
	
	

	ASOCIADO N°3
	Razón Social:

	
	
	
	

	
	Representante Legal:

	
	
	
	


(De ser necesario inserte más celdas)

V. RESULTADOS E IMPACTOS ESPERADOS
5.1. Descripción y justificación del grupo objetivo de la iniciativa (beneficiarios finales):
	Junto con la descripción y justificación del grupo objetivo de la iniciativa (beneficiarios finales) y especificar el grupo objetivo de la Etapa Transversal de difusión y transferencia de resultados.



5.2. Localización de la iniciativa: 
	Justifique territorio(s) de impacto (comuna(s) / provincia(s) / región




5.3. Resultados e impactos esperados: 
	


VI. COHERENCIA CON LAS ORIENTACIONES ESTRATÉGICAS DE LA REGIÓN DE VALPARAÍSO
6.1. Vinculación de la propuesta con la Estrategia Regional de Innovación (ERi): 

	Fundamentar la coherencia de la iniciativa con “eje(s) estratégico(s)” y objetivos estratégicos (O.E.), “polo(s) de competitividad” y/o “área(s) transversal(es), según lo señalado en las bases del concurso. 



6.2. Coherencia con enfoques transversales vinculados a la ERi: 
	Fundamentar la coherencia con al menos uno de los enfoques transversales identificados en las bases del concurso. 



VII. CARTA GANTT DE LA INICIATIVA
	Etapas
	Nombre de la Actividad
	Meses

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	…
	…

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


VIII. RECURSOS

8.1  Detalle de Aportes Pecuniarios y No Pecuniarios, Propios o de Terceros.
Detallar aportes comprometidos.

	RAZÓN SOCIAL ENTIDAD 1:
	R.U.T:

	Recursos Humanos

	Descripción

	Período de participación en la iniciativa

	Aportes Pecuniarios

	Aportes no Pecuniarios


	
	
	
	Cantidad Hrs.

	Valor

$/Hrs.
	Valor Total
	Cantidad Hrs. 

	Valor

$/Hrs.
	Valor  Total

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Aporte Total
	
	
	
	
	
	


	Capacitación

	Descripción

	Etapa y/o actividad  asociada a la iniciativa

	Aportes Pecuniarios
	Aportes no Pecuniarios

	
	
	
	Cantidad Hrs.

	Valor

$/Hrs.
	Valor Total
	Cantidad Hrs.

	Valor

$/Hrs.
	Valor  Total

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Aporte Total
	
	
	
	
	
	


	Gastos de difusión
	Descripción

	Etapa y/o actividad  asociada a la iniciativa

	Aportes Pecuniarios
	Aportes no Pecuniarios

	
	
	
	Cantidad 
	Valor

Unitario
	Valor Total
	Cantidad 
	Valor

Unitario
	Valor  Total

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Aporte Total
	
	
	
	
	
	


	Gastos de operación
	Descripción

	Etapa y/o actividad  asociada a la iniciativa

	Aportes Pecuniarios
	Aportes no Pecuniarios

	
	
	
	Cantidad 
	Valor

Unitario
	Valor Total
	Cantidad 
	Valor

Unitario
	Valor  Total

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Aporte Total
	
	
	
	
	
	


	Inversión y equipamiento
	Descripción

	Etapa y/o actividad  asociada a la iniciativa

	Aportes Pecuniarios
	Aportes no Pecuniarios

	
	
	
	Cantidad 
	Valor

Unitario
	Valor Total
	Cantidad 
	Valor

Unitario
	Valor  Total

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Aporte Total
	
	
	
	
	
	


	Gastos de Administración
	Descripción

	Etapa y/o actividad  asociada a la iniciativa

	Aportes Pecuniarios
	Aportes no Pecuniarios

	
	
	
	Cantidad 
	Valor

Unitario
	Valor Total
	Cantidad 
	Valor

Unitario
	Valor  Total

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Aporte Total
	
	
	
	
	
	


(Agregar asociados y filas, según cada caso)

8.2. PROGRAMACIÓN GASTOS RECURSOS FIC-R Y APORTES 

8.2.1 FLUJO DE GASTOS MENSUAL DE LA INICIATIVA, POR ÍTEM Y PARTIDAS DE PRESUPUESTO (M$)
Detallar el movimiento del gasto por ítem de Recursos FIC-R solicitados.
	Ítem Clasificador Presupuestario
	Meses

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	…
	18

	Recursos Humanos 

(Máx. 40% recursos FIC-R solicitados)
	(M$)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Subtotal
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Capacitación
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Subtotal
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Gastos de Difusión

(Máx. 5% recursos FIC-R solicitados)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Subtotal
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Gastos de Operación
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Subtotal
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Inversión y equipamiento
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Subtotal
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Gastos de Administración

(Máx. 5% recursos FIC-R solicitados)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Subtotal
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	TOTALES
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


8.2.2 FLUJO DE GASTOS MENSUAL DE LA INICIATIVA, POR ÍTEM Y PARTIDAS DE PRESUPUESTO (M$)

Detallar el movimiento del gasto por ítem de recursos, provenientes de aportes pecuniarios y no pecuniarios propios y de terceros.

	Ítem Clasificador Presupuestario
	Meses

	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	…
	18

	Recursos Humanos
	(M$)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Subtotal
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Capacitación
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Subtotal
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Gastos de Difusión
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Subtotal
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Gastos de Operación
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Subtotal
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Inversión y equipamiento
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Subtotal
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Gastos de Administración
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Subtotal
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	TOTALES
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


8.2.3  PRESUPUESTO DETALLADO

Se deberán presentar presupuestos detallados y separados para recursos de la provisión FIC. Si la propuesta considera aportes pecuniarios y no pecuniarios propios y/o de terceros, también deberán ser detallados en la siguiente tabla.
	ITEM
	Solicitado a GORE FIC-R ($)
	Aporte Pecuniario institución postulante ($)
	Aporte No Pecuniario institución postulante ($)
	Aporte Pecuniario de terceros ($)
	Aporte No Pecuniario de terceros ($)
	Total ($)

	
	
	
	
	
	
	$                           -

	
	
	
	
	
	
	$                           -

	
	
	
	
	
	
	$                           -

	Total Recursos Humanos         
(Recursos FIC-R solicitados / Aportes pecuniarios y no pecuniarios)
	$                         -
	$                         -
	
	$                         -
	
	$                           -

	
	
	
	
	
	
	$                           -

	
	
	
	
	
	
	$                           -

	
	
	
	
	
	
	$                           -

	Total Capacitación 
(Recursos FIC-R solicitados / Aportes pecuniarios y no pecuniarios)
	$                         -
	$                         -
	
	$                         -
	
	$                           -

	
	
	
	
	
	
	$                           -

	
	
	
	
	
	
	$                           -

	
	
	
	
	
	
	$                           -

	Total Gastos de Difusión 

(Recursos FIC-R solicitados / Aportes pecuniarios y no pecuniarios)
	$                         -
	$                         -
	
	$                         -
	
	

	
	
	
	
	
	
	$                           -

	
	
	
	
	
	
	$                           -

	
	
	
	
	
	
	$                           -

	Total Gastos de Operación  
(Recursos FIC-R solicitados / Aportes pecuniarios y no pecuniarios)
	$                         -
	$                         -
	
	$                         -
	
	$                           -

	
	
	
	
	
	
	$                           -

	
	
	
	
	
	
	$                           -

	
	
	
	
	
	
	$                           -

	Total Inversión y Equipamiento 
(Recursos FIC-R solicitados / Aportes pecuniarios y no pecuniarios)
	$                         -
	$                         -
	
	$                         -
	
	$                           -

	
	
	
	
	
	
	$                           -

	
	
	
	
	
	
	$                           -

	
	
	
	
	
	
	

	Total Gastos de Administración 
(Recursos FIC-R solicitados / Aportes pecuniarios y no pecuniarios)
	$                         -
	$                         -
	
	$                         -
	
	$                         -

	TOTAL ($)
	$                         -
	$                         -
	
	$                         -
	
	$                           -


IX. RECURSOS HUMANOS

Considerar a la totalidad de las personas que estarán involucradas en las actividades de la iniciativa.
	N° 1

	Nombre:


	Cargo:


	Tipo de Contrato:



	Funciones Permanentes:

	-

	

	Funciones Eventuales:

	-

	-

	-

	

	Total
	Horas Participación
	Monto Pagado

	
	
	

	
	
	


	N° 2

	Nombre:


	Cargo:


	Tipo de Contrato:



	Funciones Permanentes:

	-

	

	Funciones Eventuales:

	-

	-

	-

	

	Total
	Horas Participación
	Monto Pagado

	
	
	

	
	
	


	N° 3

	Nombre:


	Cargo:


	Tipo de Contrato:



	Funciones Permanentes:

	-

	

	Funciones Eventuales:

	-

	-

	-

	

	Total
	Horas Participación
	Monto Pagado

	
	
	

	
	
	


(Agregar un cuadro para cada recurso humano)

X. ANEXOS
	INFORMACION ADICIONAL

	En este capítulo, podrá incluir aquella información que a criterio de la institución postulante sea relevante para una mayor comprensión de la propuesta.
(Esta respuesta no deberá  exceder de 02 páginas)



	

	

	


� Institución de Educación Superior


� La propuesta debe abordar al menos un Eje ERi, junto al menos uno de sus Objetivos Específicos (O.E).


� La propuesta debe abordar al menos uno de los “Polos de Competitividad” y/o “Áreas Transversales” de la ERi.


� La propuesta debe abordar al menos uno de los enfoques transversales vinculados a la ERi. 


� Recursos Humanos: indique el nombre y cargo del recurso humano aportado. 


� Descripción: describa las funciones principales del recurso humano aportado.


� Tiempo de participación en la iniciativa: indique el número de días y/o meses que durará la participación por cada recurso humano descrito en la ejecución de la iniciativa.


� Aportes Pecuniarios: de incluir este tipo de aportes pecuniarios, estos deberán ser dedicados de forma exclusiva para la ejecución de la iniciativa y deberán ser depositados en la cuenta corriente exclusiva del proyecto (esta observación aplica para todos los ítems presupuestarios).


� Aportes no Pecuniarios: se considera aporte no pecuniario aquellas horas de dedicación de profesionales estables de la institución, asignados para la ejecución estudio, programa, proyecto o investigación. 


� Indicar cantidad de horas totales, considerando  número de días y/o meses que durará la participación por cada recurso humano descrito en la ejecución de la iniciativa.


� Indicar cantidad de horas totales, considerando  número de días y/o meses que durará la participación por cada recurso humano descrito en la ejecución de la iniciativa.


� Capacitación: indique el tipo de capacitación aportada.


� Descripción: describa el tipo de capacitación a realizar.


� Etapa y/o actividad  asociada a la iniciativa: indique a que etapa y/o actividad de la iniciativa FIC propuesta se vincula la capacitación aportada.


� Indicar cantidad de horas totales, considerando número de días y/o meses que durará la participación por cada recurso humano descrito en la ejecución de la iniciativa.


� Indicar cantidad de horas totales, considerando número de días y/o meses que durará la participación por cada recurso humano descrito en la ejecución de la iniciativa.


� Descripción: describa cada bien aportado


� Etapa y/o actividad  asociada a la iniciativa: indique a que etapa y/o actividad de la iniciativa FIC propuesta se vincula cada gasto de difusión aportado.


� Descripción: describa cada gasto de operación aportado


� Etapa y/o actividad  asociada a la iniciativa: indicar a que etapa y/o actividad de la iniciativa FIC postulada se vincula cada gasto de operación aportado.


� Descripción: describa cada bien aportado


� Etapa y/o actividad  asociada al estudio, programa o proyecto: indicar a que etapa y/o actividad de la iniciativa FIC postulada se vincula cada gasto de operación aportado.


� Descripción: describa cada bien aportado


� Etapa y/o actividad  asociada al estudio, programa o proyecto: indicar a que etapa y/o actividad de la iniciativa FIC postulada se vincula cada gasto de operación aportado.
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