Agencia 1
Nacional de
Investigaciony
Desarrollo
NES/MMR/IVP/IGA
APRUEBA BASES Y FORMATO DE
CONVENIO TIPO PARA EL CONCURSO
INSTITUTOS MILENIO 2025.
AFECTA N° 9
SANTIAGO, 2 de mayo de 2024
VISTOS:

Lo dispuesto en la Ley N°21.105 y el DFL N°6; Ley N© 21.640 de Presupuestos del Sector
Publico para el afio 2024; Ley N° 19.880, que establece Bases de los Procedimientos
Administrativos que rigen los Actos de los Organos de la Administracién del Estado; Ley
N° 19.628, sobre Proteccion de la Vida Privada y en las Resoluciones N° 30/2015, N°s
7/2019 y 14/2022, de la Contraloria General de la Republica

CONSIDERANDO:

1.- La Iniciativa Cientifica Milenio, perteneciente a la Subdireccion de Centros e
Investigacién Asociativa (SCIA) de la Agencia Nacional de Investigacion y Desarrollo
(ANID), tiene por objetivo el desarrollo de ciencia por curiosidad de alto estéandar a nivel
nacional. Para ello, promueve la creacidén y desarrollo de centros de excelencia para la
investigacion de frontera en el pais, el fortalecimiento de las capacidades cientificas y
tecnoldgicas de alto nivel y la difusion y transferencia del conocimiento a los diferentes
sectores de la sociedad;

2.- El objetivo de esta convocatoria es contribuir al financiamiento y desarrollo de
Institutos Milenio que durante su vigencia trabajen con eficacia y rigurosidad, elevando de
forma demostrable la calidad y asociatividad de la produccidon de conocimiento cientifico
que generan y su aporte en otros ambitos relevantes, por sobre el nivel que tenian antes
de asociarse en un Instituto Milenio. De esta forma, se busca que, a través de sus
resultados y productos, los Institutos Milenio se conformen como entidades lideres que
contribuyan al desarrollo integral del pais en sus respectivas areas de competencia y al
desarrollo de la ciencia, tecnologia y conocimiento de frontera con impacto nacional,
latinoamericano y mundial;
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3.- Que de acuerdo con el memorandum N° 3186/2024 del Departamento Milenio de
Iniciativas Cientificas de Frontera, se solicita a elaboracién del acto administrativo
aprobatoria de bases y de formato tipo de convenio el mencionado certamen;

4.- Certificado de aprobacién de bases emitido por DF de fecha 21 de febrero de 2024;
5.- Memorandum N° 3174/2024 de DTP, informando del visto buena las bases y
convocatoria se utilizara el Sistema de Concursos en Linea de la Iniciativa Cientifica
Milenio, https://concursos.iniciativamilenio.cl y;

6.- Las facultades que posee esta Direccion Nacional, en virtud de lo dispuesto en la Ley
N°21.105, el DFL N°6 del Ministerio de Educacion y en Decreto Supremo N° 07/2023, del
Ministerio de Ciencia, Tecnologia, Conocimiento e Innovacion.

RESUELVO:

1.- Apruébense las siguientes Bases y Convenios Tipo para “CONCURSO INSTITUTOS
MILENIO 2025", anexos con convenios tipo y formularios, cuyo texto es el siguiente:
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CONCURSO NACIONAL DE INSTITUTOS MILENIO 2025

I. DISPOSICIONES GENERALES
I.1. Antecedentes

La Agencia Nacional de Investigacion y Desarrollo (ANID), a través del programa
Iniciativa Cientifica Milenio del departamento de Milenio e Iniciativas Cientificas de
Fronteras, perteneciente a la Subdireccién de Centros e Investigacidén Asociativa (SCIA),
tiene por objetivo el desarrollo de ciencia por curiosidad de alto estandar a nivel nacional.
Para ello, promueve la creacidon y desarrollo de centros de excelencia para la
investigacion de frontera en el pais, el fortalecimiento de las capacidades cientificas y
tecnoldgicas de alto nivel y la difusion y transferencia del conocimiento a los diferentes
sectores de la sociedad?.

I.2. Objetivos convocatoria

La presente convocatoria busca contribuir al financiamiento y desarrollo de Institutos
Milenio que durante su vigencia trabajen con eficacia y rigurosidad, elevando de forma
demostrable la calidad y asociatividad de la produccién de conocimiento cientifico que
generan y su aporte en otros ambitos relevantes, por sobre el nivel que tenian antes de
asociarse en un Instituto Milenio. De esta forma, se busca que, a través de sus resultados
y productos, los Institutos Milenio se conformen como entidades lideres que contribuyan
al desarrollo integral del pais en sus respectivas areas de competencia y al desarrollo de
la ciencia, tecnologia y conocimiento de frontera con impacto nacional, latinoamericano
y mundial.

I.3. Resultados esperados

Los centros financiados por ANID, denominados Institutos Milenio, son adjudicados a
través de concursos publicos, segun el mérito cientifico de sus investigadores(as), sus
propuestas de trabajo y sus posibilidades de impactar a nivel nacional e internacional en
su area de disciplina. Los resultados de su labor se deberan concentrar en 4 (cuatro)
ejes de accion:

a) Investigacion cientifica de frontera: se pretende que en estos centros se
desarrollen proyectos de investigacién cientifica de avanzada con lineas de desarrollo
que se encuentren en la frontera del conocimiento en un marco de trabajo
colaborativo, interdisciplinario y de sinergia.

b) Formacion de jovenes cientificos(as): se pretende que estos centros
contribuyan a la formacién de recursos humanos altamente calificados para el trabajo
cientifico y tecnoldgico en el contexto de un proceso de creaciéon de conocimiento y
formacion como jovenes investigadores(as).

c) Trabajo en Redes Formales de Colaboracion (RFC): Se espera que los centros

! Decreto 151 MIDEPLAN, 1999
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generen redes formales de colaboracidon con otras instituciones de la region y del
mundo con el objetivo de generar y promover el intercambio de conocimientos entre
los grupos de cientificos(as) de los centros y los(as) investigadores(as) de otros
centros nacionales e internacionales de excelencia mundial, posibilitando el
fortalecimiento de sus investigaciones y el desarrollo y difusion del conocimiento
cientifico.

d) Proyeccion de sus avances hacia el Medio Externo (PME): Se espera que los
centros realicen proyeccién con el medio externo con el propdsito de promover la
difusion y la transferencia tecnoldgica de los resultados del quehacer cientifico de los
centros al ambito productivo y/o social.

I.4. Criterios de Focalizacion

Para efectos de este concurso, los Institutos Milenio no tendrdn una focalizacion
especifica para la presentacién de las propuestas, considerando que este instrumento
tiene por objetivo el desarrollo de ciencia por curiosidad de alto estandar a nivel nacional
e internacional.

II. ENTIDADES PARTICIPANTES
I1.1. Publico Objetivo

Grupos de investigadores(as), cuyas actividades de investigacion cientifica y/o tecnoldgica
sean claramente reconocidas y destacadas por su excelencia e impacto nacional e
internacional y que deseen avanzar en el desarrollo de ciencia y tecnologia en la frontera
del conocimiento.

I1.2. Beneficiarias

Seran beneficiarias del financiamiento de este concurso personas naturales que
conformen grupos de investigadores(as), chilenos(as) o extranjeros(as), o Entidades
Juridicas sin fines de lucro constituidas en Chile, que tengan al menos 2 anos de
existencia legal, con experiencia demostrada fortaleciendo capacidades cientifico-
tecnolodgicas para I+D, tales como:

Instituciones de Educacién Superior acreditadas de acuerdo a la Ley N°20.129
Centros independientes publicos o privados

Institutos de investigacion publicos o privados

Corporaciones

Fundaciones

SNENENENEN

En el caso que el grupo de investigadores(as) (personas naturales) decidan participar
con el respaldo de una entidad juridica como beneficiaria (contraparte de ANID vy
receptora de los fondos publicos), sin ser esta la ejecutora técnica del proyecto de
investigacién, se utilizara la figura denominada Instituciéon Patrocinante.
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En el evento de que el Centro - durante la vigencia del proyecto - informe la obtencion
de la personalidad juridica propia, ésta pasara a ser la entidad receptora de los recursos
y, ademas, subrogara en todos y cada uno de los derechos y obligaciones de indole
administrativo y financiero que haya contraido la Institucidn Patrocinante o la persona
natural. Para hacer efectivo lo anterior, se deberd modificar el convenio suscrito entre
ANID y el Centro, estableciendo todos los derechos y obligaciones entre las partes. A
dicha modificacidon deberdn comparecer todas las partes interesadas.

I1.2.1 Instituciones Patrocinantes

Deben ser instituciones sin fines de lucro y que, entre otros, cuenten con giro para
realizar actividades en I+D. Estas instituciones seradn las receptoras de los recursos
destinados exclusiva y directamente, al desarrollo del proyecto. Otorgaran espacio fisico
y apoyo de servicios al grupo de investigadores(as) que presenta la propuesta de
investigacion cientifica. Firmaran el convenio de subsidio y seran la contraparte de ANID
y las responsables de la ejecucion del Proyecto ante ANID.

Pueden ser Instituciones Patrocinantes, las instituciones nacionales que cumplan con
cada uno de los siguientes requisitos:

i. Ser personas juridicas sin fines de lucro.

ii. En el caso de las instituciones privadas, éstas deberan acreditar el objeto social
el cual deberd ser pertinente con la actividad a desarrollar. Para acreditar el
objeto social de la institucidon privada debera presentar, previo a la suscripcion,
del convenio los estatutos, acta de constitucidon u otro, segun corresponda.

iii. Tener una existencia legal de al menos dos afios al momento de la postulacién.

iv. Tener una trayectoria demostrada en investigacion cientifica, llevando a cabo
actividades conducentes a la formacion de estudiantes de magister y doctor de
manera directa, a través de un programa de estudios propio o, de manera
indirecta, postulando a este concurso con una Institucion Asociada que lo
imparta.

v. Contar y/o comprometer infraestructura fisica adecuada para los fines de la
investigacion propuesta, de manera directa contando con infraestructura propia,
o indirecta postulando a este concurso con una Institucion Asociada que la
comprometa.

vi. Se comprometan con investigadores(as), recursos y/o financiamiento a la
operacion del Centro.

Tanto las entidades juridicas formadas por los(as) investigadores(as) como las
Patrocinantes deberdan adjuntar documento donde conste el objeto social de la
institucion, como estatutos o constitucién u otro documento analogo.

I1.2.2 Instituciones Asociadas

Son todas aquellas instituciones nacionales de investigacidon que podran participar en el
Centro, contribuyendo con infraestructura, investigadores(as), recursos Yy/o
financiamiento. Se deben considerar como instituciones asociadas a las instituciones que
participan y contribuyen a la operacion del Centro y a las cuales pertenece al menos
uno(a) de los(las) investigadores(as) principales del Centro.
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El Centro deberd contar con a lo menos 3 (tres) instituciones asociadas, pudiendo ser
una de estas una institucion patrocinante.

III. PLAZOS EJECUCION Y FINANCIAMIENTO
II1.1. Plazos Ejecucion

El proyecto comenzara a regir a contar de la fecha de la total tramitacion del acto
administrativo que aprueba el convenio de financiamiento, y tendra una vigencia de 128
(ciento veintiocho) meses.

El Instituto deberd ejecutar sus gastos en un plazo maximo de 120 (ciento veinte)
meses, contados desde la total tramitacion del acto administrativo que apruebe
el convenio de financiamiento, a menos que se extienda el plazo de ejecucién del
convenio, en cuyo caso el Instituto debera ceiiirse al nuevo plazo establecido.

Todo gasto efectuado después del plazo de ejecucidon correspondiente sera rechazado.

II1.2. Financiamiento

El financiamiento otorgado por la ANID a cada Instituto Milenio que resulte adjudicado
sera de $ 12.500.000.000.- (doce mil quinientos millones), correspondientes al
monto maximo a adjudicar por cada Instituto Milenio, los cuales seran entregados en
cuotas anuales y acorde al avance del proyecto y a las rendiciones de cuenta después
de la primera cuota. El financiamiento tiene una duracion de 10 afos, el cual estara
sujeto a la respectiva disponibilidad presupuestaria del servicio.

ANID podra reajustar los presupuestos autorizados en cada cuota del subsidio
adjudicado, de acuerdo con el reajuste aplicado por la Direccion de Presupuesto,
respecto a los valores incrementados en La Ley de Presupuesto final autorizada para
cada afio presupuestario.

En el caso de existir disponibilidad presupuestaria, los Institutos Milenio podran recibir
por parte de la ANID u otra institucion publica, recursos adicionales al monto entregado
para su financiamiento a través de este concurso, para lo cual deberdn modificarse o
celebrarse los actos administrativos que correspondan, debiendo dichos recursos ser
utilizados para el desarrollo de las lineas de investigacion, ajustadas a las prioridades
del pais y que viabilicen la transferencia tecnoldgica y/o de conocimiento. En el caso de
que el Centro cuente con financiamiento previo para este tipo de actividades, la entrega
de estos recursos estara sujeta a que éstos sean utilizados para realizar nuevas
actividades, o bien para mejorar o ampliar la calidad y alcance de las existentes.

Los presupuestos adjudicados por un monto superior a 2.000 Unidades Tributarias
Mensuales deberan publicar en su sitio electrénico copia de los convenios, junto a los
estados financieros, balance y memoria anual de actividades. El no cumplimiento de este
hito no permitira las transferencias de las siguientes cuotas.
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II1.3. Financiamiento para Proyeccion al Medio Externo

En caso de existir disponibilidad presupuestaria, el Centro podra optar a financiamiento
para realizar actividades de Proyeccion al Medio Externo (PME) anualmente, con fondos
destinados para ello segun ley de presupuesto.

El financiamiento de PME entregado a los Centros Milenio sera destinado a la divulgacion,
transferencia del conocimiento y/o quehacer cientifico a la comunidad, al sector publico,
privado, educativo y a la sociedad en general. Estos fondos no seran considerados como
parte del Presupuesto Total del Centro, ya que son entregados para fortalecer su
vinculacién con otros actores.

El financiamiento para Proyeccion al Medio Externo debera ser rendido bajo las mismas
reglas que rigen la rendicién del financiamiento del centro.

IV. POSTULACION

La postulacion de un Instituto Milenio (Nuevo o de Renovacion) la realizara su Director(a)
en nombre del equipo de Investigadores(as) Principales que formaran parte de la
propuesta. Para ello, debera declarar que toda informacion ingresada a través del
Sistema de Postulacion en Linea es fidedigna y que la propuesta se suscribe a la
declaracién de Singapur de ética cientifica.

IV.1. Llamado a concurso

El llamado a concurso se iniciara con la publicacion de la convocatoria, en la que se
indicara si el concurso corresponde a Institutos Cientificos en Ciencias Naturales y
Exactas o de Ciencias Sociales, o0 ambos, en al menos un diario de circulacién nacional
y en los sitios web de la ANID.

La presentacion de las Propuestas de Institutos Nuevos y de Renovacion se realizara a
través del Sistema de Concursos en Linea, en la direccion
http://concursos.iniciativamilenio.cl. Para la postulacién deberan seguirse estrictamente
las indicaciones estipuladas en estas Bases y en las instrucciones del Sistema de
Concursos en Linea.

En caso de existir instrucciones traducidas a otros idiomas, los documentos traducidos
sOlo constituiran un medio de referencia general. Del mismo modo, la informacién
entregada en talleres o foros de preguntas asociados al concurso sélo constituirdn un
medio de referencia general. En caso de discrepancia, las presentes Bases en idioma
espafiol y las instrucciones en espafol del Sistema de Concursos en Linea, prevaleceran
por sobre cualquier otro documento o instruccidn, sea verbal o escrita.

Los formularios y documentos alojados en el Sistema de Concursos en Linea deben ser
completados en idioma inglés, a menos que se indique lo contrario. Sélo el item 3.1
“Resumen de la Propuesta de Institutos” permitira el ingreso de informacion en idioma
espanol. Por otra parte, se permitird ingresar en su idioma original nombres propios,
como nombres de Instituciones, ciudades, titulos de las publicaciones u otros productos
relevantes.
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El plazo de postulaciéon de proyectos a esta convocatoria vence en la fecha indicada a
través de la convocatoria del concurso.

Una vez cerrado el concurso, no es posible rectificar, eliminar o incorporar antecedentes
adicionales a la propuesta. Se excluyen de esta situacién las certificaciones y/o
autorizaciones expresamente indicadas en estas bases.

La ANID, a través del Departamento Milenio e Iniciativas cientificas de Frontera, podra
prorrogar el plazo de recepcion de Propuestas Nuevas o de Renovacidén por razones
fundadas.

Solo en caso de existir problemas técnicos en la plataforma de concurso y en otros casos
calificados y certificados por el departamento correspondiente de ANID, que impidan su
uso para la postulacién, el Departamento Milenio e Iniciativas Cientificas de Frontera
podra requerir que los Postulantes hagan llegar sus Propuestas Nuevas y/o de
Renovacién al correo electrénico milenio@anid.cl, segun los formularios e instrucciones
que provea para tal efecto.

IV.2. Consultas y Aclaraciones

Las consultas durante el proceso de postulacién deberan ser dirigidas a través de la
pagina https://concursos.iniciativamilenio.cl/ en la seccién “foro de preguntas” y/o en la
pagina de ayuda ANID https://ayuda.anid.cl/, desde la apertura del concurso y hasta 5
(cinco) dias habiles anteriores al cierre de la convocatoria?.

Sus respectivas respuestas se entregaran por el mismo canal y podran ser visualizadas
por todos(as) los postulantes. Asimismo, las aclaraciones que eventualmente pueda
realizar la ANID, podran ser efectuadas dentro del mismo plazo fijado para la recepcién
de consultas, mediante una publicacion en el sitio web www.anid.cl o
https://concursos.iniciativamilenio.cl, las cuales en ningun caso podran modificar
aspectos esenciales del concurso.

Sélo se recibiran consultas sobre las bases concursales hasta cinco dias habiles antes de
la fecha de cierre publicada en la convocatoria. Las preguntas frecuentes seran
publicadas en el sitio del concurso y serdn consideradas como parte integral de las bases
concursales respectivas.

Eventuales modificaciones o aclaraciones a las Bases, 0 a los sistemas o instructivos de

postulacion, también se publicaran en el sitio web del concurso.

No se aceptaran ni responderan consultas efectuadas por un conducto diferente
a los seinalados para tales efectos, para velar por el debido proceso concursal.

2 Ante cualquier discrepancia que se presente en las respuestas dadas por los canales oficiales y/o talleres de
postulacién, prevalecera lo indicado en bases de concurso.
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http://www.anid.cl/
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IV.3. Contenido Propuesta
Las Propuestas para Institutos nuevos y de Renovacién deberan incluir, como minimo,

los siguientes antecedentes enidioma inglés, incluyendo, pero no limitdndose, a la
siguiente informacion:

Presentacion del Centro

1. Informacion General: En este item se deberan presentar los datos del Instituto
propuesto y del(la) Director(a). El titulo de la Propuesta tanto nueva como de
renovacion deberd comenzar con las palabras “Instituto Milenio”, las que, en caso de
ser adjudicada, deberan ser conservadas como parte del nombre del Instituto durante
todo su periodo de ejecucion. Sin embargo, el titulo de la propuesta podra ser
modificado tras un afio de adjudicacién de la propuesta, siempre y cuando se conserve
las palabras “Instituto Milenio” al inicio de su titulo. Se solicita ademas generar una
sigla o nombre de fantasia que permita una facil asociacion al proyecto.

2. Instituciones Participantes: En este item se deberan presentar los datos y
compromisos de las Instituciones Participantes del Instituto, las cuales son
indistintamente las Instituciones Asociadas y las Patrocinantes. Cada propuesta de
Instituto Milenio debe incluir al menos tres Instituciones Participantes, dentro de las
cuales se podra definir una Institucion Patrocinante que represente al centro, lo
cual sera ratificado por el representante de dicha institucion al momento de la
validacion de la propuesta. Las Instituciones Participantes, deberan incluir carta de
compromiso, segun formato establecido en el Anexo punto XIV.6 de las presentes
bases.

El sélo hecho de que un(a) investigador(a) principal esté afiliado a una institucion de
investigacion, no la convierte en Institucién Participante. Para ello la(s) Institucion(es)
Participante(s) debe(n) validar este respaldo durante el proceso de postulacién del
proyecto de acuerdo con las indicaciones sefialadas en la plataforma de postulacion del
presente concurso.

Todas las Instituciones Participantes, al momento de apoyar un proyecto, deberan
considerar un analisis del impacto de posibles causas pendientes, alguna situacion
anomala denunciada (sea de forma interna o depublico conocimiento), o procesos
administrativos o judiciales en curso que pudieran comprometer a sus
investigadores(as) y con ello, la validez o la correcta ejecucion del proyecto. Una
Institucion Participante, podra otorgar, denegar o retirar el patrocinio al proyecto en
cualquier etapa del proceso en que éste se encuentre si el analisis de impacto
mencionado anteriormente se ve modificado en el transcurso de la ejecucién del
Instituto, para lo cual deberd fundamentar claramente las razones que validen o
hagan insostenible su participacién en la propuesta, a través de una carta dirigida al
Departamento Milenio e Iniciativas Cientificas de Frontera, para su revisién vy
resolucidon correspondiente.
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Presentacidn de la Propuesta

1. Resumen: la propuesta debera incluir una versién de resumen en inglés y una
versién en espafiol, de los puntos relevantes de la investigacién. Se sugiere que
el resumen contenga la siguiente informacion:

- Concepto o visidon del Instituto que se desea construir con este proyecto,

incluyendo areas de trabajo y colaboracion.

- Objetivo general del Instituto en términos de investigacion cientifica.

- Lo distintivo de la propuesta que lo pone en la frontera del conocimiento en el
escenario nacional, latinoamericano y/o mundial.

- Logros que se espera alcanzar en el corto y largo plazo, incluyendo el aporte que
su investigacion cientifica hara al pais y al mundo y el impacto que tendra en el
area cientifica que aborda el proyecto.

- Plan de trabajo que describa la sinergia que se busca generar en el grupo de
investigadores y que valida el enfoque cientifico colaborativo de la propuesta en
comparacién con la suma lineal de capacidades para trabajar en &areas de
investigacion individuales.

- Mencién a la integraciéon de las redes de colaboracion, formacién de capital
humano y proyeccion al medio externo en la propuesta global del Instituto.

2. Especificaciéon de las areas de conocimiento OCDE de la propuesta para
efectos de asignacion de Evaluadores: El Postulante debera informar la
clasificacion OCDE? del proyecto de Instituto y se debera indicar un minimo de 3
(tres) y un maximo de 5 (cinco) palabras y/o conceptos claves que describan sus
lineas de investigacién. Esto con el fin de permitir al Departamento Milenio e
Iniciativas Cientificas de Frontera sugerir evaluadores(as) pertinentes al area de
investigacion de la propuesta.

3. Propuesta Cientifica de Instituto (nuevo y renovacion): Se debera
formular y presentar una propuesta detallada y convincente que incluya, pero
no se limite a los siguientes aspectos:

- Marco tedrico — conceptual del area del estudio de la propuesta a Instituto Milenio.
Especificar los conceptos y la visidn que justifican la creacion o renovacién de un
Instituto, cual es la relevancia, sus principales desafios o problematicas, su
originalidad respecto a otras iniciativas cientifica, nacionales e internacionales.

- Hipdtesis y objetivos: componentes de investigacion (objetivos, hipotesis,
preguntas de investigacion) y una explicacion de acuerdo con el marco conceptual
del Instituto.

- Lineas o areas de investigacién: cdmo planea abordar la investigacion en relacion
con los objetivos propuestos. ¢Qué es lo que especificamente se planifica realizar
y abordar en términos de la investigacién para las distintas lineas o areas de
investigacion? ¢Como esta aproximacion podria propiciar la multi e interdisciplina
en su trabajo cientifico?

- Metodologia de investigacion que pretende utilizar para responder las preguntas
de investigacion y testear su(s) hipotesis, refiriéndose al disefio de la
investigacién y a la justificacién de métodos y técnicas seleccionadas. Incluya
consideraciones de ética o bioética cuando corresponda.
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- Trabajo en sinergia: explicar cdmo el equipo de Investigadores(as) Principales se
alineara con su experiencia a la estrategia, los objetivos y los planes de
investigacion del Instituto. Comentar acerca de los aspectos multi-, inter- y/o
transdisciplinarios de su propuesta* y su pertinencia para alcanzar los objetivos
del Instituto.

- Resultados esperados en la ciencia: logros en el corto (5 afios del Instituto) y
mediano plazo (10 afos). Abordar como se espera que los resultados de la
investigacion impacten a la disciplina/area de investigacion
(nacional/internacional) y cudl serd el aporte al conocimiento que se espera
alcanzar. Incluir cuales podrian ser los impactos a nivel local y nacional de estos
resultados (pertinencia). Se podran pedir estimaciones cuantificables de algunas
variables en el tiempo. Adicionalmente, incluir en esta seccién un analisis de
factibilidad y posibles riesgos del proyecto. Se debe justificar la seleccion de los
indicadores (y las variables que lo componen) considerando que ellos permitiran
tanto la gobernanza del Instituto como al Departamento Milenio e Iniciativas
Cientificas de Frontera supervisar los progresos del Instituto en comparacién con
los objetivos iniciales. Un cambio parcial de objetivos durante la operacién del
Instituto sera aceptable, en la medida que se pueda justificar, por ejemplo,
mediante acontecimientos cientificos a menudo inesperados y se propongan
indicadores que se amolden a los cambios propuestos.

- Plan de Trabajo (Carta Gantt) del proyecto de investigacion para el primer
quinguenio: se debe describir el plan general de trabajo para la ejecucién del
programa del Instituto, incluyendo las metas y actividades relacionadas con el
cumplimiento de los objetivos generales y especificos. Se deberan incluir los
indicadores, plazos e impacto esperado del proyecto, en los ambitos de
productividad cientifica de excelencia y asociatividad, formacién de Jovenes,
redes de colaboracion y proyeccion al medio externo e igualdad de género.

- Bibliografia: todas las referencias que se mencionen a lo largo de la postulacién
deberan ser citadas de acuerdo a las indicaciones que se senalen en el formulario
de postulacion.

4. Planes Propuestos

Se busca que los Institutos Milenio se desarrollen con excelencia considerando los
distintos pilares de la Iniciativa. Para ello, las propuestas deben incluir los planes del
Instituto en las siguientes areas:

- Planes de Formacion de Estudiantes e Investigadores Jovenes: Se debera
detallar un programa a desarrollar durante la vigencia del Instituto que aborde la
formacion de jovenes, la insercion de jovenes cientificos(as) y tutorias de estudiantes.
En este programa se debera explicar cdmo se espera que el Instituto contribuya a
desarrollar competencias que permitan a los(as) investigadores(as) jovenes
desempefiarse exitosamente como investigadores(as) y profesionales
independientes. Se evaluara positivamente la inclusidon de co-tutorias o estrategias
que fomenten la formacién de jovenes en el trabajo multi e interdisciplinario y
también en la divulgacion cientifica. Este programa de formacién debe, ademas,
desarrollar una estrategia que incluya una meta autodefinida respecto a un equilibrio
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de género para lograr potenciar formalmente la incorporacién de estudiantes e
investigadores(as) jovenes en las areas de investigacion del Instituto. Se solicita
generar indicadores para este plan, que permita tanto para el Instituto como para el
Departamento Milenio e Iniciativas Cientificas de Frontera realizar actividades de
seguimiento de su aplicacion. Para los Institutos que desarrollen actividades de
investigacion fuera de la Regién Metropolitana, se valorara positivamente la insercidon
de estudiantes que radiquen en las regiones donde se ejecutaran actividades
vinculadas a las lineas de investigacion del proyecto y que faciliten la transferencia
del conocimiento en el territorio estudiado.

- = Redes Formales de Colaboracion (RFC): En este item se deberan presentar
los planes de formacion de redes chilenas y extranjeras de colaboraciéon que apoyen
un desarrollo cientifico de alto nivel para el centro. Explicar los intercambios
realizados anteriormente entre el equipo de investigadores(as) y otras instituciones
dedicadas a la investigacion en los casos de tener experiencias previas y proponer
nuevas instancias que ayuden al Instituto a alcanzar y fortalecer las metas propuestas
de investigacion y desarrollo. El plan debe considerar especificamente las alianzas y
actividades de colaboracién, nacionales e internacionales, que se espera realizar con
el fin de contribuir y proyectar los resultados de la ciencia como un referente
mencionado por los diversos actores del ecosistema mundial vinculados a las
disciplinas cientificas y tecnoldgicas desarrolladas por el Instituto. Las actividades que
se propongan deberdn asociarse a resultados demostrables que permitan medir
cuantitativa y cualitativamente los avances generados, tanto en materia cientifico-
tecnoldgica como también, las vinculadas al reconocimiento y posicionamiento que
espera alcanzar el Instituto. Algunos ejemplos de redes podrian ser desde convenios
de colaboraciéon asociados a redes nacionales e internacionales, participacién de
investigadores(as) nacionales o internacionales en el Instituto, intercambio o
pasantias de investigadores(as), intercambio o pasantias de estudiantes, co-autorias
en publicaciones u otros productos de investigacion, invitaciones al centro a eventos
internacionales y/o cualquier otra alianza de colaboraciéon que promueva alcanzar la
frontera del conocimiento en el drea de estudio.

- Proyeccién al Medio Externo (PME) y vinculacidon con otros sectores: Se
debera hacer una propuesta de estrategia de trabajo para los ejes de divulgacion y
vinculacién del Instituto Milenio, mencionando el alcance que se espera lograr en
estos ambitos (por ejemplo: foco, publico objetivo, territorio a abarcar,
reconocimiento publico del centro, etc.). Se valorara positivamente propuestas
originales, que desarrollen estrategias para hacer difusion y transferir el conocimiento
desarrollado y alcanzar una conexion real de la ciencia que se generara en el Instituto
con otras areas de la sociedad. Se valorard positivamente el incluir algunos
indicadores de logros.

- Plan de Gobernanza: Se debera presentar el plan de Gobernanza que se espera
implementar por el Instituto durante su vigencia. El plan debe considerar aspectos
vinculados a los procesos de coordinacion y seguimiento para la gestion interna, la
estructura organizacional y los procesos para la toma de decisiones. Asimismo, debera
considerar aspectos relacionados con actores claves, roles y responsabilidades
asociados a la planificacién estratégica del Instituto y a los aspectos de vinculaciéon
con actores externos.

El Plan debera describir la estructura del Centro, la cual, a lo menos debera tener un
Consejo Directivo, que debera participar en la gobernanza del proyecto y estar
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constituido, por el (la) Director(a) del Centro (proyecto), al menos, un representante
de la institucidn patrocinante (en caso de corresponder), un representante de las
instituciones asociadas, un representante de los(as) Investigadores(as) principales,
un representante de los(as) Investigadores(as) adjuntos(as) y un representante de
los(as) investigadores(as) jovenes.

- Plan de Igualdad de Género: Se deberd presentar un Plan de Igualdad de
Género para abarcar esta tematica y/o para mantenerla en caso de que exista, el cual
deberd ejecutarse durante el primer periodo de cinco afios, abordar medidas en los
distintos niveles jerarquicos del Centro y sefalar indicadores de logro cuantitativos
para los primeros 5 afios de operacion, necesarios al momento de la evaluacién de
continuidad del proyecto. Este plan debera incluir una estrategia para disminuir las
inequidades de género en las disciplinas/sector en que se enmarcara el proyecto.
Dado que existen brechas de género de diferente magnitud en cada area del saber o
sector, se evaluara cada postulacion en su propio mérito. En particular se pedira
igualdad de género en la incorporacién de estudiantes de pre/post grado,
investigadores(as) postdoctorantes e investigadores(as) jovenes.

5. Recursos y Presupuesto:

-  Recursos y Equipos Disponibles: Se deberd entregar una descripcion de la
infraestructura, recursos claves y equipos estratégicos que estaran disponibles para el
Instituto. Se espera que las instituciones participantes validen el acceso a esta
infraestructura y equipamiento. Asimismo, declarar recursos claves y equipos
estratégicos que NO estan disponibles al momento de la postulacion y explicar las
estrategias que se utilizard para acceder a ellos.

- Aporte pecuniario y no pecuniario: en el caso de que existan aportes
diferentes a los fondos ANID entregados por el presente concurso, estos deberan ser
declarados. El cofinanciamiento del proyecto es un elemento deseable, pero no
obligatorio y no sera considerado como criterio de evaluacion dentro del proceso de
postulacion.

- Presupuesto para el Primer Afio: Se deberd realizar un desglose en términos
porcentuales de los gastos planificados para el primer afio de vigencia del Convenio,
de acuerdo con los items presupuestarios establecidos en las presentes Bases. Este
presupuesto sera referencial y solamente considera los recursos otorgados por
Milenio. De resultar adjudicada la propuesta, esta informacion serda requerida con
mayor detalle posterior a firmar el convenio.

6. Identificacion del Equipo Cientifico: La propuesta debera estar conformada por
un grupo de Investigadores(as) Principales, los cuales seran evaluados de acuerdo con
las consideraciones especificas que se detallan en los criterios de evaluacién. Sélo se
evaluaran los curriculums (CV) de los(as) Investigadores(as) Principales y su
participacion en el proyecto. En los formularios de postulacion, no se solicita
informacion de investigadores(as) adjuntos o investigadores(as) jovenes.

6.1 Investigadores Principales: Cada propuesta debera contener al menos 8 (ocho)
y un maximo de 15 (quince) Investigadores(as) Principales (incluyendo al Director(a)
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y al Director(a) Alterno(a)). La definicién de Investigador(a) Principal la podra
encontrar en la seccién Anexos punto XIV.1: Glosario.

El equipo de investigadores(as) principales, incluyendo a quienes actien como
Director(a) y Director(a) Alterno(a), no podra ser sustituido durante todo el proceso de
concurso y, hasta que el Centro adjudicado haya cumplido al menos un afo de
ejecucion, contados desde el término de la total tramitacion del acto administrativo
que apruebe el convenio suscrito. Excepcionalmente, en casos debidamente
justificados, el Centro podra solicitar a ANID modificar la composicién del equipo de
investigadores(as) principales, incluyendo al(la) Director(a) vy Director(a)
Alterno(a); para hacerlo efectivo el Centro debera realizar una solicitud formal a ANID
proponiendo la designacién de un(a) nuevo(a) investigador(a) o Director(a) segun sea
el caso; integrantes de la SCIA evaluaran la solicitud, quienes entregaran una
respuesta formal al Centro. En cualquier caso, dichas circunstancias deben haber
ocurrido en una fecha posterior al cierre de la convocatoria.

El equipo de investigadores(as) principales debera ser presentado en dos secciones:
una primera seccion global en que se deben completar en tablas la informacién respecto
a publicaciones, indices de impacto y otros detalles especificos a la trayectoria de todo
el equipo de investigadores principales de la propuesta a Instituto Milenio. En una
segunda seccion, para cada Investigador(a) Principal se debe presentar la siguiente
informacion, que incluye, pero no se limita a:

a) Datos Personales: Debera incluir obligatoriamente el nombre completo, CI o
Pasaporte, Género, Nacionalidad, pais y regién de residencia o region del lugar de
trabajo, entre otros. Ademds, se deberd identificar a los(as) Investigadores(as)
Principales que actuaran como Director(a)y Director(a) Alterno(a).

b) Antecedentes Académicos y Laborales: Se deberd incluir el lugar y tipo de
formacion de cada investigador(a), detallando estudios de pregrado, postgrado y
trabajos de postdoctorado (en caso de existir). Se deberd incorporar adicionalmente
el link a su CV extendido en la plataforma internacional de ORCID (www.orcid.org),
que debe incluir todo su historial académico y laboral relevante actualizado, junto con
el contenido completo de sus publicaciones cientificas. Recuerde que toda la
informacidn debe estar ingresada en idioma inglés.

c) Productos cientificos: En este item se debera incluir lo siguiente:

i) Listado de productos relevantes relacionados con el proyecto: con un minimo de 3
(tres) y un maximo de 5 (cinco) productos relevantes® y/o publicaciones con comité
editorial en estado “publicada” y/o “aceptada” mayormente relacionados con el
proyecto propuesto. En este listado no se podra repetir un mismo producto y es de
caracter obligatorio. No existe restriccion temporal de la generacién de los productos.
ii) Listado de otros productos relevantes complementarios: con un maximo de 3 (tres)
productos relevantes® y/o publicaciones con comité editorial en estado“publicada” y/o
“aceptada” que estén o no relacionados con el proyecto propuesto. En este listado no
se podra repetir un mismo producto, ni repetir un producto mencionado en el listado
anterior. Este segundo listado es de caracter opcional. No existe restriccion temporal
de la generacion de los productos.

5> Segun definicién del glosario en Anexo 1.
6 Segun definicién del glosario en Anexo 1.
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Se debera complementar la informacion de los puntos i) y ii) con los siguientes datos:

- URL (Link) que acredite que el producto relevante existe y que corresponda con
el(la) investigador(a) que lo presenta.

- Informacidén de citacion solicitada, incluyendo (cuando sea aplicable y factible) el
nombre del primer autor, la fecha de publicacién o lanzamiento, el titulo, el titulo
de la obra adjunta, como revista o libro, volumen, nimero, paginas y afo.

- Para los articulos aceptados y no publicados, se debera adjuntar como respaldo la
carta de aceptacidon de la publicacion en el formulario de postulacion en la seccidon
“Informacidn adicional relevante”.

Dado que la evaluacion es realizada por pares internacionales, sera
responsabilidad del Postulante entregar URL (Link) que contenga la
informacion actualizada, de preferencia en idioma inglés, que no presenten
errores de transcripcion, que vinculen al investigador con el producto
presentado y que se encuentren operativos y vigentes al momento de la
evaluacion. El no cumplimiento de esta disposicion sera causal de
inadmisibilidad de la propuesta.

d) Financiamiento de la investigacion realizada en los Gltimos 5 aios: en esta
seccién se deberan ingresar minimo 3 (tres) y hasta 5 (cinco) fondos de
financiamiento importante, ya sea nacional o internacional, y que se hayan
destinados a actividades de investigacion de los uUltimos 5 (cinco) afios en los que
el(la) investigador(a) haya participado en cualquier categoria. Para cada fondo, se
debera incluir periodo de financiamiento, rol del(la) investigador(a) en el proyecto,
titulo, institucidon patrocinante, entre otros. No se contemplan para esta seccién
fondos de investigacion destinados a obtencién de grados académicos.

Se ampliard el periodo del punto anterior para aquellos(as): (i) investigadoras con
hijo(a) nacido(a) desde el 2019 a la fecha. Se consideraran dos afios adicionales por
cada hijo(a) nacido dentro de este periodo; (ii) Investigadores/as que se le haya
otorgado la tuicién o el cuidado personal como medida de proteccidon conferidos
judicialmente, o en virtud de lo previsto en los articulos 19 o0 24 de la Ley N° 19.620
sobre adopcién de menores, se considerard un afo adicional por cada tuicién
otorgada desde el 2019 a la fecha y (iii) Investigadores(as) en situacion de
discapacidad al momento de postular, se consideraran dos afios adicionales.

e) Indicadores de productividad cientifica: en esta seccidon se deberan ingresar
todos los indicadores de productividad cientifica solicitados por el formulario de
postulacién en linea. Estos incluyen, entre otros, el Indice H total, Nimero total de
citas, supervision de Magister, Doctorados y Postdoctorados en los Ultimos 5 afios,
publicaciones WoS, SCOPUS y Scielo en los Gltimos 5 anos.

Se ampliara el periodo de indicadores de los ultimos 5 afios para aquellos(as): (i)
investigadoras con hijo(a) nacido(a) desde el 2019 a la fecha. Se consideraran dos
afios adicionales por cada hijo(a) nacido dentro de este periodo; (ii)
Investigadores(as) que se le haya otorgado la tuicidon o el cuidado personal como
medida de proteccién conferidos judicialmente, o en virtud de lo previsto en los
articulos 19 o 24 de la Ley N° 19.620 sobre adopcion de menores, se considerara un
afo adicional por cada tuicién otorgada desde el 2019 a la fecha y (iii)
Investigadores(as) en situacion de discapacidad al momento de postular, se
consideraran dos afios adicionales.
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7. Informacion Adicional Relevante: Se podra ingresar un maximo de 3 archivos
en formato PDF. El archivo no debera exceder un peso maximo de 2 MB. Para cualquier
otro documento, diferente al anexo biografico, sélo se considerara la revision de las
primeras 2 paginas de cada documento.

En el caso exclusivo de proyectos que requieran realizar investigacién en territorio
antartico deberan entregar validacion de la planificacion por parte de INACH (ver
Anexos punto XIV.3.g Estudios en territorio antartico). Estos documentos son
obligatorios y deberan ser entregados dentro del plazo de 30 dias habiles posteriores
a la fecha de cierre de la postulacion en linea a milenio@anid.cl.

8. Anexos de Bibliografia

Se deberd adjuntar un documento Unico en formato pdf que contenga las referencias
utilizadas para las respuestas de los distintos items del Formulario de Postulacion en
Linea.

V. RESTRICCIONES E INCOMPATIBILIDADES
V.1. Al momento de Postular

- No podran postular a este concurso aquellos centros que ya cuenten con financiamiento
para el desarrollo de sus actividades, proveniente de financiamientos de ANID para
Centros (Centros Cientificos Tecnoldogicos de Excelencia/Basal, Centros FONDAP,
Institutos Milenio), o provenientes de los programas “Centros de Excelencia
Internacionales de I+D” (CEI), “Fortalecimiento y Creacién de Capacidades Tecnoldgicas
Habilitantes para la Innovacién” (CTI), cuya siguiente cuota sea recibida con fecha
posterior a marzo de 2025.

- Un(a) investigador(a) podra postular en calidad de investigador(a) principal
(incluyendo al Director(a) o de Director(a) Alterno(a)) en una sola propuesta de las
convocatorias simultdneas de Centros ANID. De incumplir este punto, se declarara
automaticamente inadmisible la Ultima propuesta ingresada en la plataforma de
postulacion.

- Con el objetivo de fomentar el desarrollo de ciencia de excelencia en todo el territorio
nacional, al menos uno(a) (1) de los(as) Investigadores(as) Principales debe prestar
servicios o desempefiarse de forma completa o parcial en alguna organizacién de
investigacion (a modo de ejemplo universidad, centro u afines) en una region del
territorio nacional distinta a la Metropolitana y — en caso de corresponder — distinta a la
region de la Institucion(es) patrocinante(s) de ejecucion, desde antes de la publicacion
de las presentes bases. Esta condicién debe cumplirse al momento de la postulacién y
mantenerse en el equipo de investigadores principales durante la vigencia del proyecto,
salvo excepciones que deben ser alertadas oportunamente por el proyecto y autorizadas
previamente por la Subdireccion de Centros e Investigacion Asociativa. De incumplir este
punto, se declarard automaticamente inadmisible la Ultima propuesta ingresada en la
plataforma de postulacion.

- Seran declaradas inadmisibles aquellas propuestas cuyo(a) Director(a) propuesto(a),
al momento de postular, tenga la calidad de Director(a) o su equivalente en Centros
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financiados y/o gestionados por la Subdireccién de Centros e Investigacién Asociativa
de ANID, cuya siguiente cuota sea recibida con fecha posterior a marzo de 2025. Se
exceptlan de esta restriccion los Centros Regionales.

- No podran postular en ésta convocatoria como Director(a) o Director(a) Alterno, todas
aquellas personas que detenten los siguientes cargos directivos de representacion
institucional, considerados de alta responsabilidad y carga administrativa, y/o que
tengan, por funcién y atribuciones de su cargo, potenciales conflictos de interés al tomar
decisiones o manejar informacion privilegiada sobre proyectos de investigacion:
Rectores, Vicerrectores, Pro-Rectores, Decanos y quienes tengan cargos equivalentes en
otras instituciones participantes que no sean universidades’.

- No podran postular a esta convocatoria, propuestas presentadas por un(a) Director(a)
o Director(a) Alterno(a) que haya ocupado ese cargo en el pasado en un Centro ANID o
Instituto Milenio que haya terminado anticipadamente su convenio por incumplimiento
grave de sus obligaciones con algun Programa. Esta restriccion aplicara por un periodo
de 10 (diez) afos, contados desde la total tramitacion del acto administrativo que dio
término anticipado al convenio de financiamiento y, siempre y cuando, no existan
recursos pendientes de restitucion. El periodo de 10 (diez) afios se contara hacia atras
desde la fecha de cierre de la respectiva convocatoria.

- Propuestas en que alguno de sus integrantes o representantes institucionales contacten
por cualquier medio a alguno de los(as) evaluadores(as) pares, panelistas nacionales o
panelistas internacionales en cualquier etapa del presente concurso.

- Por aplicacion de los dictdmenes N°s 13.736 y 31.145, ambos de 2019, de la
Contraloria General de la Republica, las personas que participen en la evaluacién o
jerarquizacion de las propuestas deberan abstenerse de participar en propuestas al
presente concurso.

V.2. Al momento de Adjudicar

- Un(a) investigador(a) no podra ejercer como Director(a), Director(a) Alterno(a) o
investigador(a) principal de mas de un Centro ANID, o su equivalente en Centros
financiados y/o gestionados por la Subdireccién de Centros e Investigacion Asociativa
de ANID, con la excepcion de los Centros Regionales y/o Centros cuya ultima cuota sea
recibida anteriormente a marzo de 2025.

- El equipo de investigadores(as) principales, incluyendo a quienes actlen como
Director(a) y Director(a) Alterno(a), no podra ser sustituido durante todo el proceso de
concurso y, hasta que el Centro adjudicado haya cumplido al menos un afio de ejecucion,
contados desde el término de la total tramitacién del acto administrativo que apruebe el
convenio suscrito. Excepcionalmente, en casos debidamente justificados, el Centro podra
solicitar a ANID modificar la composicion del equipo de investigadores(as) principales,
incluyendo a (a la) Director(a) y Director(a) Alterno(a). Para hacerlo efectivo, el Centro
debera realizar una solicitud formal a ANID proponiendo la designacion de un(a)
nuevo(a) investigador(a) o Director(a), segun sea el caso. La Subdireccién de Centros e
Investigacién Asociativa, evaluara los antecedentes y emitird su pronunciamiento. En

7 En el caso de las Instituciones de Educacidn Superior, estos cargos se consideraran si estan a nivel central y
no a nivel local (facultades o departamentos).
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cualquier caso, dichas circunstancias deben haber ocurrido en una fecha posterior al
cierre de la convocatoria.

- No podran participar en un Centro adjudicado en ésta convocatoria como Director(a) o
Director(a) Alterno(a), todas aquellas personas que detenten los siguientes cargos
directivos de representacion institucional, considerados de alta responsabilidad y carga
administrativa, y/o que tengan, por funcidén y atribuciones de su cargo, potenciales
conflictos de interés al tomar decisiones o manejar informacién privilegiada sobre
proyectos de investigacién: Rectores, Vicerrectores, Pro-Rectores, Decanos y quienes
tengan cargos equivalentes en otras instituciones participantes que no sean
universidades®.

En el caso de adjudicarse una propuesta que lo ponga en una situacion que incumpla
cualquiera de este(os) punto(s) y/o que por la nueva adjudicacién incumpla las bases
de otro instrumento vigente, debera desistirse de su propuesta o renunciar al cargo de
Investigador(a) Principal, Director(a) o Director(a) Alterno(a) en el centro vigente, segun
su preferencia y de acuerdo con el cargo postulado en la propuesta. Si rechaza la
propuesta recién adjudicada, esta se considerara desistida por completo. Si opta por el
nuevo Centro, deberd renunciar a su cargo en el Centro vigente y presentar la solicitud
de reemplazo dentro de los 20 (veinte) primeros dias habiles contados desde el aviso de
adjudicacion. En el caso de no presentar la solicitud de reemplazo dentro los tiempos
establecidos, la nueva propuesta se dara por desistida. La solicitud debe incluir todos los
antecedentes necesarios respecto de él (ella) y de los(as) investigadores(as) que lo (la)
reemplazaran.

VI. EVALUACION
VI.1. Admisibilidad

Las Propuestas Nuevas o de Renovacion a Instituto Milenio presentadas que no cumplan
con los requisitos de postulacion, no completen los antecedentes requeridos en el
Sistema de Concursos en Linea, no presenten alguno de los antecedentes requeridos en
estas Bases o presenten antecedentes falsos, seran declaradas inadmisibles a través de
resolucién fundada de la ANID.

La revision de los antecedentes de cada propuesta sera realizada por el
Departamento Mileno e Iniciativas Cientificas de Frontera y luego formalizada
por ANID a través de resolucion. El resultado de este proceso sera notificado a
los postulantes, indicando para las propuestas inadmisibles, la causal
respectiva del incumplimiento, de acuerdo con lo establecido en estas Bases.

a) Causales de inadmisibilidad por incumplimiento en requisitos de
postulacién

i. Propuestas ingresadas a través de canales oficiales, pero fuera del plazo
informado.

ii. Propuestas con items del formulario de postulacion vacios que son obligatorios.

8 En el caso de las Instituciones de Educacién Superior, estos cargos se consideraran si estan a nivel central y
no a nivel local (facultades o departamentos).
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Propuestas ingresadas que no cuenten con las cartas de compromiso de la
Institucidon Participante (Patrocinante o Asociada), en el caso que corresponda.

Propuestas que contengan informacion en un idioma distinto al inglés en aquellos
campos donde asi lo explicita el formulario de postulacién, a excepcién de
nombres propios, titulos de publicaciones o donde indique lo contrario el
formulario de postulaciéon en linea.

Propuestas que no cumplan con la definicidon contenida en estas bases (ver Anexo
1: Glosario), la que indica que mas de la mitad de sus investigadores principales
debe tener un titulo profesional o grado académico en alguna disciplina de las
Ciencias Naturales y Exactas o de las Ciencias Sociales, cuando corresponda, de
acuerdo con la clasificacion de areas y subareas de la OCDE (https://web-
archive.oecd.org/2012-06-15/138575-38235147.pdf).

Propuestas que presenten menos de 8 (ocho) o mas de 15 (quince)
investigadores(as) principales, incluyendo al (a la) Director(a) y al (a la)
Director(a) Alterno(a).

Propuestas que cuenten con menos de 3 (tres) Institucion(es) Participante(s) al
momento de la postulacién.

Propuestas que al momento de postular no cuenten con al menos uno (1) de
los(as) Investigadores(as) Principales prestando servicios o desempefiandose sea
a tiempo parcial o tiempo completo en alguna organizacién de investigacion (a
modo de ejemplo universidad, centro u afines) en una regiéon del territorio
nacional distinta a la Regidon Metropolitana o diferente a la de ejecucién del
proyecto.

No presentar, sea la entidad juridica postulante como la Patrocinante, el
documento donde conste el objeto social de la institucién, como estatutos o
constitucion u otro documento analogo.

Causales de inadmisibilidad por incumplimiento de productos cientificos
relevantes del equipo cientifico:

Propuestas en que cada uno de sus Investigadores(as) Principales no cumplan
con presentar al menos 3 (tres) y maximo 5 (cinco) Productos Relevantes
relacionados al proyecto del Instituto. Estos deben ser distintos vy
complementados con sus respectivos antecedentes, segln se establece en bases.

Propuestas en que las URL (Links) exactos de los productos relevantes
relacionados al proyecto de Instituto, solicitados en la identificaciéon del equipo
cientifico para cada uno de los(as) Investigadores(as) Principales, no acrediten
que el producto relevante existe y/o que corresponda con el(la) investigador(a)
que lo presenta (al momento de su revision).

Causales de inadmisibilidad por incompatibilidades con instrumentos de
la Subdireccion de Centros e Investigacion Asociativa de ANID

En el cargo de Director(a) o Director(a) Alterno(a) se podra postular en una Unica
propuesta por concurso de Centros, que incluye Instituto Milenio, Centros de
Investigacion Aplicada (ex Basales), Centros Tecnoldgicos y/o Centros de Interés
Nacional. Para los casos en que se incumpla, se declarara automaticamente
inadmisible la Ultima propuesta que sea ingresada en la plataforma de
postulacion.
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ii. Propuestas de Institutos presentadas por un(a) Director(a) o Director(a)
Alterno(a) que haya ocupado ese cargo en el pasado en un Centro ANID que haya
terminado anticipadamente su convenio por incumplimiento grave de sus
obligaciones con algin Programa. Esta restriccion aplicara por un periodo de 10
(diez) afios, contados desde la total tramitacién del acto administrativo que dio
término anticipado al convenio de financiamiento y, siempre y cuando, no existan
recursos pendientes de restitucion. El periodo de 10 (diez) afios se contara hacia
atras desde la fecha de cierre de la respectiva convocatoria.

VI.2. Evaluacion de las Propuestas

Las Propuestas de Institutos Milenio declaradas como admisibles serdn evaluadas por
investigadores(as) internacionales por lo que los formularios de postulacion estaran en
idioma inglés. Las propuestas admisibles seran enviadas por el Departamento Milenio e
Iniciativas Cientificas de Frontera a los miembros del Comité de Programa para su
evaluacion, los cuales son designados segun se establece en el Decreto 151 en su articulo
N° 39,

El proceso de evaluacion considera la revision individual de cada propuesta por pares
internacionales en base a criterios de evaluacién que toman en cuenta una serie de
aspectos técnicos que son definidos en el punto VI.3 de las presentes bases concursales.
Al menos un miembro del Comité de Programa y/o un Evaluador Par!®, seglin su
especialidad y experiencia en las lineas de investigacion de la propuesta, elaborara(n)
informe(s) por cada propuesta. Estos informes sélo servirdan de insumo para una
evaluacion consensuada de todas las propuestas, evaluacién que sera realizada por el
Comité de Programa en una reunion realizada especificamente para estos fines.

Tanto los miembros del Comité de Programa como los Evaluadores Pares firman
un Acuerdo de Confidencialidad y Conflicto de Intereses con ANID, donde
indican que no presentan conflicto de interés durante el proceso de concurso,
seglin anexo XIV.4 de las presentes bases.

Los evaluadores mencionados en los puntos anteriores no podran participar en
ningian rol de ninguna propuesta del presente concurso.

En esta reunion del Comité de Programa, que se realiza en sesidn presencial o a través
de tele/videoconferencia, se discute la evaluacion de todas las propuestas, considerando
cada criterio de evaluacion y su respectiva ponderacion. Finalmente, sera el Comité de
Programa quien, de comun acuerdo, asignara el puntaje final a todas las propuestas y
definira las que seran seleccionadas para pasar a la etapa de entrevistas.

El Departamento Milenio e Iniciativa Cientifica de Frontera notificard los resultados a
todos los(as) Postulantes. Las propuestas que no pasen a la etapa de entrevistas
recibirdn su puntaje final y evaluacidén generada por el Comité de Programa, pudiendo
solicitar recurso de reposicion en un plazo de 5 dias habiles desde la notificacién de

9 https://www.bcn.cl/leychile/navegar?idNorma=139656&idVersion=2011-06-22&idParte=

10 Se solicitara la evaluacién de Evaluadores(as) Pares en los casos que se presenten postulaciones relativas a disciplinas
cientificas para las que se requiera apoyo del Comité de Programa. Los informes y puntajes de evaluacion de los
Evaluadores Pares son un insumo adicional para la evaluacidn, pero no vinculante para el Comité de Programa.
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resultado, de acuerdo al articulo 59 de la ley N° 19.880, en el caso que lo estimen
necesario.

Los(as) postulantes seleccionados(as) para avanzar a la siguiente Etapa de Entrevista,
recibirdn una invitacion para su audiencia y presentacién oral en idioma inglés, en la
cual se indicaran los detalles relacionados a este proceso!!.

El cupo para propuestas de Institutos Nuevos y de Renovacién que se seleccionaran para
ser entrevistadas dependera de la calidad del grupo de propuestas y de la disponibilidad
presupuestaria para esa convocatoria, la cual serd informada a través de los talleres del
concurso, anuncios de la Plataforma de Postulacién en Linea y/o Foro de preguntas. El
numero de propuestas entrevistadas, considerando proyectos de Institutos Nuevos y de
Renovacién, correspondera a un minimo de 1,5 veces la cantidad de propuestas que se
adjudicaran en el concurso, segun la disponibilidad presupuestaria correspondiente,
numero que sera definido por el Comité de Programa de acuerdo con el mérito de las
propuestas.

Finalmente, serd el Comité de Programa quien, de mutuo acuerdo, asignara el puntaje
final a todas las propuestas entrevistadas y determinara las que tienen los méritos de
excelencia cientifica y son recomendadas para financiamiento.

La seleccion final de las propuestas recomendables para financiamiento se
llevara a cabo a través de un proceso comin de jerarquizaciéon por orden de
puntaje obtenido de todas las propuestas.

El Comité de Programa informara su jerarquizacién por orden de puntaje obtenido y
recomendacion de adjudicacion al Comité Técnico Asesor de la Subdireccion de Centros
de ANID. En sesién del Comité Técnico Asesor de la Subdireccion de Centros de ANID,
se analizardn los fundamentos de la jerarquizacion y de la recomendaciéon de
adjudicacion efectuada por el Comité de Programa. Posteriormente, el Comité Técnico
Asesor de la Subdireccién de Centros de ANID procedera a remitir a el(la) Director(a)
Nacional de la ANID su recomendacion de la adjudicacion del concurso, lo que quedara
registrado en el acta de la sesion, la que debera ser firmada por todos los miembros
asistentes.

El(la) Director(a) Nacional procedera a adjudicar el concurso, para lo que emitird una
resolucién basada en el acta de propuesta adjudicacién del Comité Técnico Asesor de la
Subdireccién de Centros de ANID.

VI.3. Criterios de Evaluacion

Como se establece en el punto anterior de estas bases, el proceso de evaluacion de las
propuestas escritas se realizara por el Comité de Programa en una sesion presencial o a
través de tele/videoconferencia en la cual asignara el puntaje a todas las propuestas
escritas de acuerdo a los criterios de evaluacion.

11 A la entrevista debera concurrir al menos el(la) Director(a) y/o Director(a) Alterno(a), mas los(as) Investigadores(as)
Principales que el Institutos considere necesarios, salvo que el Comité de Programa exija fundadamente la presencia de
todos(as) los(as) investigadores(as)principales o de algtn(os) investigador(es) en particular.
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Evaluacion de Propuestas escritas y seleccion para entrevista

En relacion con la evaluacidon de las Propuestas escritas de Institutos nuevos y de
renovacién, los criterios cientifico-técnicos que seran aplicados por el Comité de
Programa y/o por los(as) Evaluadores(as) Pares son los que se describen en las
siguientes tablas.

EVALUACION ESCRITA

Mérito cientifico, técnico y metodoldégico de la propuesta.

La distincion cientifica, técnica y metodolégica de la propuesta sera
evaluada considerando la factibilidad de llevar a cabo la investigacion con
éxito y con altos estdndares de calidad cientifica, asi como para generar
productos cientificos relevantes y de excelencia en las areas de
investigacion propuestas. El mérito cientifico del proyecto se evaluara en
relacién con los siguientes criterios:

- Conocimiento documentado y fundamentos tedérico-conceptuales. Si la
investigacion esta bien situada en un conjunto de conocimientos mas
amplio de referencia.

- Si las preguntas, hipdtesis, objetivos y metodologia de la investigacion
se han especificado clara y coherentemente.

- Metodologia de la investigacién, plan de trabajo e indicadores descrito
de manera clara, explicita y coherente en el tiempo y de acuerdo con los |35%
resultados esperados.

- El grado de realismo/factibilidad de la base cientifica del proyecto.

- Originalidad y excelencia en forma de innovacion cientifica y/o desarrollo
de nuevos conocimientos.

- Potencial impacto de la investigacién propuesta en las areas cientificas
abordadas por el Instituto. Potencial para que el Instituto alcance
prominencia mundial o al menos en América Latina, abordando, por
ejemplo, tematicas donde la investigacién en Chile pueda tener ventajas
comparativas versus realizarla en otro lugar o con otro equipo de
investigadores.

Propuestas que argumenten con claridad la necesidad de abordar esta
problematica con un enfoque inter y/o transdisciplinar, de colaboracién
y con ese objetivo, la colaboracidén y sinergia que se espera promover
dentro del equipo de investigadores(as) principales.

Planes y potencial para la formacion de cientificos(as) jovenes y
profesionales. En cuanto a la formacion de joévenes, se consideraran los
planes para la incorporacion de investigadores(as) jovenes, estudiantes
de postgrado y pregrado en formacién, asi como el numero de
investigadores(as) postdoctorales que participan en el trabajo del 15%
Instituto y los mecanismos para su contratacion. También se evaluaran
las iniciativas o mecanismos para lograr un mayor equilibrio de género
en la composicion del grupo de estudiantes y jovenes investigadores(as),
los planes para introducir a los(as) jovenes en el trabajo cientifico desde
una perspectiva inter o transdisciplinaria, como pasantias de estudiantes
entre equipos del mismo centro, y la insercion de estudiantes de regiones
que radiquen en las regiones donde se ejecutara principalmente el
proyecto.

En general, se considerara de forma positiva la presentacién clara y
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coherente de esta planificacién para el desarrollo y/o liderazgo de jévenes
cientificos(as), y las oportunidades de formarse en un grupo cientifico
colaborativo e interdisciplinario.

Excelencia académica y cientifica de los(as) Investigadores(as)

Principales, incluyendo al Director(a) y Director(a) Alterno(a). Lo

anterior, expresado a través de trabajos comprobables que muestren

experiencia en investigacion y/o desarrollo con reconocimiento nacional e

internacional, ya sea por su calidad, productividad y/o liderazgo en su

area de especialidad, tales como:

- Publicaciones cientificas en revistas indexadas de alto impacto.

- Invitaciones como “key speaker” a congresos relevantes en sus areas
de investigacién, productos de propiedad industrial e intelectual
(patentes, software, etc.), licencias, spin-offs, capitulos de libros o
libros con consejo editorial, servicios tecnoldgicos, consultorias de
investigacién o especialidad técnica, asesorias y actividades con el
sector productivo o publico, ingresos por licencias, premios, proyectos
desarrollados, menciones  en medios  cientifico-tecnoldgicos

) . L . . 25%
internacionales  especializados y reconocidos, ponencias Yy
presentaciones en congresos especializados con comités de seleccion,
transferencia de tecnologia o conocimiento.

- Participaciéon en las principales fuentes de financiacidon nacionales o
internacionales destinadas a actividades de I+D.

- Cualquier otra actividad relevante en su area de especializacion.

- Coherencia: la experiencia cientifica de los investigadores principales
debe contribuir al tema de investigacién propuesto.

Es deseable que los(as) investigadores(as) principales:

- Tengan experiencia en la formacién de nuevos(as) cientificos(as).

- Muestren un alto potencial de insercidon en un grupo de liderazgo
internacional en su area de especializacion.

Finalmente, se podran considerar y valorar positivamente los siguientes

aspectos:

- Experiencia previa en investigacion inter y/o transdisciplinar.

- Trabajo asociativo previo entre diferentes investigadores principales.

- Equipos mixtos en cuanto a grupos equilibrados en términos de género
y el Plan de igualdad de género presentado, el cual considera
indicadores de logro en este ambito para los primeros 5 afios de
vigencia del centro.

- Investigadores Principales residentes en otras regiones distintas a la
Regién Metropolitana.

Planes propuestos para generar alianzas y ampliar las redes de 10%

colaboracion y realizacidn de trabajos conjuntos entre cientificos del
Instituto e investigadores(as) de otras instituciones, tanto nacionales
como extranjeras, en igualdad de condiciones (no sélo como proveedores
de estudiantes), que aporten a alcanzar los objetivos de investigacion del
Instituto y proyectarlo como un referente internacional en el area de
estudio. Se evaluard positivamente las propuestas que expliquen de
manera clara y coherente la estrategia y justificacion vinculada al
desarrollo del plan propuesto, abordando tanto las actividades de
colaboracidn que se espera realizar para contribuir y proyectar los
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resultados de la ciencia en redes nacionales e internacionales, como los
resultados demostrables que permitan medir cuantitativa vy
cualitativamente los avances generados, tanto en materia cientifica -
tecnoldégica como también las vinculadas al reconocimiento vy
posicionamiento alcanzado.

Planes propuestos para actividades de transferencia tecnolégica
y/o del conocimiento, difusién cientifica y de Proyeccion al Medio
Externo del Instituto. En particular se evaluaran los planes propuestos
para la transferencia tecnoldgica y/o de conocimiento, difusion cientifica
y divulgaciéon por parte del Instituto. Se valoraran positivamente las
propuestas originales que definan claramente los planes y estrategias
para lograr una vinculacién real entre la ciencia generada en el Instituto
y otros ambitos de la sociedad. También se considerara positivamente la
inclusidon de algunos indicadores de logros.

10%

0,
Plan de Gobernanza de Instituto: Se deberad presentar el plan de 5%

Gobernanza que se espera implementar por el Instituto durante su
vigencia. Se evaluaran del plan aspectos como; 1) directrices respecto a
procesos de coordinacion, administraciéon y seguimiento para la gestion
interna, 2) estructura u organizacion del Instituto y los procesos
establecidos para la toma de decisiones, 3) roles y responsabilidades
asociados de los actores claves necesarios para el desarrollo del Instituto
en funcion de la planificacion estratégica y 4) coordinacion vy
procedimientos respecto a los aspectos de vinculacién con actores
externos.

Calificacion de Evaluacion Escrita 100%

Para pasar a entrevista, el Comité de Programa seleccionara una lista de propuestas
dentro de las mejor evaluadas por orden de puntaje obtenido en la fase escrita. El
namero final de propuestas y la selecciéon de las mismas, sera definido por el comité de
programa de manera consensuada por los miembros en una sesion de evaluacion y
discusion definida para ello.

Nota Final

Los criterios de evaluacion cientifico-técnicos y ponderaciones que seran aplicados por el
Comité de Programa en la entrevista final para emitir la jerarquizacion final por orden
de puntaje obtenido de las Propuestas seran las siguientes:

FASE DE ENTREVISTA

Calificacion de la evaluacion de propuesta escrita de Instituto

.z 50%
Nuevo y Renovacion

Por orden de la Contralora General de la Republica (S).
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Desempeno en la presentacioén oral. Claridad y contundencia de la
presentacion y defensa oral de la propuesta, considerando aspectos
como:

- Potencial de la propuesta para contribuir al conocimiento de frontera a
nivel mundial y del pais en la materia.

- Propuesta con un enfoque metodoldgico de investigacion claro y
detallado.

- Propuestas que aborden la problematica cientifica con enfoques inter
y/o transdisciplinario.

- Propuesta con resultados e impacto esperado claramente definidos,
que sean factibles y coherentes con los objetivos del proyecto.

- Propuestas con equipos diversos y en las que se evidencie sinergia y
cohesidon del equipo de investigadores(as), lo que permita el trabajo 50%
colaborativo e interdisciplinar, donde el resultado vaya mas alla de la
suma de los componentes.

- Nivel, solidez y capacidad organizacional y de gestién integral del grupo
de Investigadores(as) Principales.

- Propuesta de investigacion que se diferencie de las actualmente
cubiertas por Centros Milenio que se encuentren vigentes al momento
de la entrevista.

- Pertinencia e impacto de la propuesta de acuerdo a desafios o
necesidades locales, territoriales o a nivel pais.

- Evaluacién en términos relativos de la Propuesta con respecto a las
demas propuestas en competencia.

CALIFICACION FINAL (ponderada de evaluacién propuesta 100%

escrita y entrevista)

Considerando la calificacién final obtenida por cada propuesta entrevistada, el Comité
de Programa elaborara una jerarquizacién por orden de puntaje obtenido de todas las
Propuestas Nuevas y de Renovacion entrevistadas, proponiendo una lista de prelacion
para efectos de adjudicacion del concurso.

VI.4. Escala de Evaluacion

La escala de evaluacion que se utilizara para la calificacion de cada una de las etapas
concursales y criterios de evaluacion considera puntajes que van del 0 al 5,
permitiéndose la asignacidon de decimales. La escala de notas y el significado asociado a
cada una de ellas es el siguiente:

v' EXCELENTE (5,0 puntos): La propuesta cumple/aborda de manera sobresaliente
todos los aspectos relevantes del criterio en cuestion. Cualquier debilidad es muy
menor.

MUY BUENO (4,0 a 4,9 puntos): La propuesta cumple/aborda los aspectos del criterio
de muy buena manera, aun cuando son posibles ciertas mejoras.

BUENO (3,0 a 3,9 puntos): La propuesta cumple/aborda los aspectos del criterio de
buena manera, aunque requiere ciertas mejoras.

REGULAR (2,0 a 2,9 puntos): La propuesta cumple/aborda en términos generales los
aspectos del criterio, pero existen importantes deficiencias.

DEFICIENTE (1,0 a 1,9 puntos): La propuesta no cumple/aborda los aspectos del
criterio o hay graves deficiencias inherentes.

AN
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v" NO CALIFICA (0,0 a 0,9 puntos): La propuesta no cumple/aborda el criterio bajo
analisis o no puede ser evaluada debido a la falta de antecedentes o informacion
incompleta.

VII. ADJUDICACION
VII.1. Proceso Adjudicacion

La ANID dictara la resolucion que adjudique el concurso posterior a la sesién del Comité
Técnico Asesor de la Subdireccion de Centros de ANID en el que se analiza la propuesta
de adjudicacién recibida por parte del Comité de Programa, el cual siguiendo el proceso
de evaluacion detallado en las presentes Bases, elaborard en base a la calificacion
obtenida para cada propuesta, una lista de prelacidon con la jerarquizacion de todas las
Propuestas Nuevas y de Renovacién entrevistadas, para efectos de adjudicacién del
concurso como asi también un acta que incluye un comentario técnico de cada propuesta
evaluada.

Sera condicion de adjudicacién la concordancia del objeto social de la Institucion
Patrocinante/Beneficiaria/Adjudicada con la actividad a desarrollar en el proyecto, lo cual
sera revisado por ANID antes del fallo.

Sin perjuicio de lo anterior, ANID podra en cualquier etapa del concurso y/o de ejecucién
del proyecto verificar, en lo pertinente, el cumplimiento de los articulos 23 y 24, de la
Ley N°21.640, sobre Presupuestos del Sector Publico para el afio 2024, pudiendo dejar
sin efecto la adjudicacién, suspender la transferencia de los respectivos recursos y/o
solicitar la restitucion de estos.

Posteriormente, s6lo en caso de que corresponda, sera remitida a la Contraloria General
de la Republica para ser tomada de razén, y producira efectos una vez realizado dicho
control de legalidad, es decir cuando esté totalmente tramitado el acto.

VII.2. Criterios de Desempate

En igualdad de puntaje de las propuestas finalistas, el Comité de Programa dara prioridad
a aquellos Postulantes que cumplan con los siguientes criterios, en el orden que se indica
a continuacion:

e Propuestas que cuenten con un(a) Director(a) en primera prioridad o un(a)
Director(a) Alterno(a) en segunda prioridad, radicado(a) fuera de la Regién
Metropolitana, de acuerdo a lo que declaren en el formulario de postulacion.

e Propuestas conformadas por un equipo de Investigadores(as) Principales,
incluyendo al (a la)Director(a) y al (a la) Director(a) Alterno(a), que considere
igualdad de género, es decir un equilibrio en la cantidad de mujeres y hombres
que son parte del equipo de Investigadores(as) Principales.

e Propuestas que tengan un menor promedio de edad de los Investigadores(as)
Principales, incluyendo al Director(a) y al Director(a) Alterno(a).
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VII.3. Notificacion Resultados

La adjudicacion de los proyectos sera efectuada por la ANID mediante la correspondiente
resolucion firmada por su Director(a) Nacional. Una vez totalmente tramitada su
resolucién, el fallo del concurso sera publicado en la pagina web de ANID (www.anid.cl)
y serd comunicado a los (las) Directores(as) e Instituciones Participantes de los
proyectos mediante correo electronico y/o carta certificada.

VII.4. Lista de Espera

El acta de adjudicacion contemplara los proyectos que seran financiados de acuerdo con
el presupuesto existente, y podra contener también una lista de espera o de propuestas
adjudicables'?, es decir, de proyectos recomendados para su financiamiento. Ambas
listas seentregaran en orden de prioridad de acuerdo con el puntaje de evaluacion del
Comité de Programa. ANID podra adjudicar las propuestas a otros Institutos Milenio que
tengan el caracter de adjudicables conforme al orden establecido en el acta de
adjudicacion, en cualquiera de las siguientes situaciones:

i Si existe disponibilidad presupuestaria para propuestas de Institutos Nuevos o
de Renovacién durante el afio de la adjudicacidn.

ii. Si existe disponibilidad presupuestaria que permita financiar nuevos Institutos
o de Renovacion en los afios posteriores a la adjudicacidn, no existiendo convocatorias
mas recientes abiertas, ni se hayan adjudicado Institutos del mismo ambito.

iii. Si alguna Institucion Participante, el(la) Director(a), el(la) Director(a)
Alterno(a) o el representante de la persona juridica, no suscriben el convenio dentro
del plazo indicado por la Secretaria Ejecutiva.

iv. Desistimiento de la postulacién por parte del(la) Director(a) de un Instituto
adjudicado.
V. Si los proyectos adjudicados segun el ranking del proceso de evaluacién

contemplan realizar trabajo en el Territorio Chileno Antartico, y no cuentan con la
disponibilidad presupuestaria para ejecutar el proyecto por parte de INACH?'3. En esta
situacion, la propuesta quedaria en estado de adjudicable.

vi. Desistimiento y/o no aprobacion de la incorporacién del(la) investigador(a)
propuesto para reemplazar al Director(a) Alterno(a) y/o Investigadores(as)
Principales, en los casos de inhabilidad por causa de fuerza mayor.

vii. Reemplazo de un Instituto Milenio cuyo convenio termine anticipadamente.
viii. Director(a) o Director(a) Alterno(a) del Proyecto, para el periodo que va entre
la adjudicacién y la firma del convenio, manifestase su imposibilidad de permanecer
en Chile el periodo de 8 meses que establecen las presentes bases concursales.

El financiamiento de las propuestas adjudicadas o en lista de espera que incluyan trabajo
en el Territorio Chileno Antartico, dependeran de la factibilidad técnica y presupuestaria
de los requerimientos logisticos solicitados por los proponentes a INACH y a la

12 5e entenderé por “adjudicables” a las Propuestas de Institutos Nuevos y de Renovacion que cuenten con el
mérito cientifico para ser adjudicada, segun el ranking recomendado por el CTA y/o Comité de Programa, pero
en el que el presupuesto disponible no sea suficiente para que ésta sea financiada.

13 13 disponibilidad presupuestaria del INACH, para la adjudicacidon de propuestas de este concurso serd
debidamente informada por esta institucion mediante carta formal a la ANID y al postulante durante el
proceso de adjudicacion.


http://www.anid.cl/
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disponibilidad presupuestaria de ANID.

La lista de espera estara vigente por un ano desde la fecha de resolucién de adjudicacién y
podra ser utilizada para financiar Centros Nuevos o de Renovaciéon, de forma posterior
a la adjudicacidn, en caso de que exista disponibilidad presupuestaria, expirando cuando
se realice un nuevo llamado a concurso a este instrumento.

Sin embargo, en los casos que exista disponibilidad presupuestaria excepcional, no
contemplada en el presupuesto original de ANID o en el caso de que se genere un empate
entre las propuestas que tengan caracter de adjudicables, el Comité Técnico Asesor de
la Subdireccidon de Centros podra proponer a la ANID, alterar el orden de las propuestas
de la lista de espera establecida en la adjudicacién. Para dicha propuesta, el Comité
Técnico Asesor de la Subdireccién de Centros de ANID debera aplicar cualquiera de los
criterios que a continuacion se sefialan para activar la lista de espera, los que estan en
mero orden de enunciacion:

a) Propuestas lideradas por personas del sexo registral menor representado en
la adjudicacién correspondiente.

b) Propuestas que cuentan con Instituciones Participantes que tienen sus casas
centrales o matrices fuera de la Regién Metropolitana.

c) Propuestas que traten de lineas de investigacion o areas del conocimiento menos
representada en la adjudicacién original.

Dicha propuesta deberd ser explicita en cuanto al criterio que escoge dentro de las
alternativas sefialadas en el parrafo anterior, activandose dicha lista de espera aplicando
cualquiera de los criterios que a continuacién se sefialan, los que estan en mero orden
de enunciacion:

- La propuesta del Comité Técnico Asesor de la Subdireccion de Centros de ANID
debera ser explicita en cuanto al criterio que escoge dentro de las alternativas del
parrafo anterior, para lo cual podra aplicar los criterios sefialados precedentemente,
en distinto orden de prelacion o de manera conjunta, pero siempre respetando dentro
de cada criterio el orden del puntaje de evaluacion de la lista de espera. Por
consiguiente, en el caso de las propuestas sexo registral menos representado, la lista
de espera correra en estricto orden de puntaje dentro de dicho sexo registral; y para
el caso de propuestas que traten de lineas de investigacion o areas del conocimiento
menos representadas en la adjudicacion original, si existiese mas de un proyecto a
adjudicar dentro de dicha linea o area, se priorizarad por orden de puntaje original
dentro de la misma.

- En el caso de los propuestas cuyo origen y realizacion de la totalidad o la mayor
parte de sus actividades sea de regiones distintas de la Region Metropolitana, la lista
de espera correra en estricto orden de puntaje obtenidos por dichos proyectos
regionales; con excepcién que los recursos adicionales que provengan de una regién
determinada, ya que dichos recursos podran otorgarse a los proyectos provenientes
de dicha region, también siempre respetando el orden de puntaje dentro de dicha
regién, en el caso que exista mas de un proyecto en la lista de espera dentro de la
misma zona. La disponibilidad presupuestaria Regional debera acreditarse a través
del correspondiente certificado del Departamento de Administracion y Finanzas de
esta Agencia, al momento que resuelva el Comité Técnico Asesor de la Subdireccion
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de Centros de ANID.

La propuesta del Comité Técnico Asesor de la Subdireccién de Centros de ANID debera
ser fundada, la cual se materializard a través de un acta suscrita al efecto, para luego
ser presentada a Direccion Nacional, o quien subrogue dicho cargo, quién dictara el
respectivo acto administrativo aprobandodicha propuesta, en la medida que la considere
adecuada y se respeten los lineamientos de orden de puntaje expuestos y, en general,
las bases de la presente convocatoria.

Este mecanismo estara condicionado a la disponibilidad presupuestaria extraordinaria
que permita financiar nuevos Institutos de forma posterior a la adjudicacion, no
existiendo convocatorias mas recientes abiertas, ni se hayan adjudicado Institutos del
mismo ambito.

Sin perjuicio de lo anterior, la adjudicacién de Propuestas de Institutos Milenio estara
estrictamente sujeta a la disponibilidad presupuestaria, asi como también en el caso de
que ninguna de las propuestas presentadas cumpla con los requisitos de seleccion
establecidos para la adjudicacién del concurso o que no existan postulantes, ANID podra
declarar desierto por razones fundadas.

VII.5. Impugnacioén

Los(as) Postulantes interesados(as) podran realizar reclamos sobre la evaluacion del
concurso al Departamento Milenio e Iniciativas Cientificas de Frontera de acuerdo al
articulo 59 de la ley N° 19.880, mediante correo electrénico dirigido a milenio@anid.cl,
dentro de los 5 (cinco) dias habiles siguientes a la notificacion de: (i) Notificacién de
resolucién de admisibilidad; (ii) Notificacion de Propuestas seleccionadas para pasar a la
etapa de entrevistas; (iii) Notificacion de adjudicacion. Los descargos deberan ser
claramente justificados presentando informacion objetiva y demostrable, la que deberan
adjuntar a su solicitud.

Se debera tener en consideracion que el Comité de Programa y Comité Técnico Asesor
de la Subdirecciéon de Centros de ANID realizan una propuesta de adjudicacion y la
Direccién de la Agencia Nacional de Investigacién y Desarrollo la sanciona, considerando
la fundamentacion recibida y el orden de prelacién de las propuestas, asi como los
criterios técnicos y administrativos dispuestos enlas presentes bases.

No se aceptaran ni responderan reclamos efectuados por un conducto diferente
al seinalado para tal efecto.

VIII. DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LAS PARTES
VIII.1. Suscripcion de Convenio

Una vez notificado el(la) Postulante sobre la Resolucién de Adjudicaciéon totalmente
tramitada, se procedera a suscribir el convenio entre la ANID, el/la o los/las beneficiarios
y la(s) Institucion(es) Participante(s). En dichos convenios de financiamiento, quedaran
establecidas las condiciones, obligaciones y derechos de las partes, en complemento a lo
regulado en las presentes Bases.
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Sera condicién para la firma de convenio la concordancia del objeto social de la
Institucion Beneficiaria/Adjudicada/Patrocinante con la actividad a desarrollar por el
proyecto.

El personal contratado deberd acreditar la dedicacién al proyecto, identificando las
actividades realizadas mensualmente, identificar las horas efectivas que se relacionen
con los resultados comprometidos en el proyecto.

Adicionalmente, serd condicion para la firma de convenio que tanto Director(a) o
Director(a) Alterno(a), no detenten los siguientes cargos directivos de representacion
institucional, considerados de alta responsabilidad y carga administrativa, y/o que
tengan, por funcién y atribuciones de su cargo, potenciales conflictos de interés al tomar
decisiones o manejar informacién privilegiada sobre proyectos de investigacion:
Rectores, Vicerrectores, Pro-Rectores, Decanos y quienes tengan cargos equivalentes en
otras instituciones participantes que no sean universidades'.

Las Instituciones Privadas receptoras de transferencias por un monto mayor a 2.000
unidades tributarias mensuales, deberan informar mediante declaracién jurada simple,
donde se indique el link de acceso a la informacion sefialada, cual es el proyecto y
presupuesto adjudicado, convenio suscrito con ANID, estados financieros, balance y
memoria anual de actividades, ndmina de su directorio en ejercicio o de su drgano
superior de administracién, administradores principales, recursos recibidos por fecha,
monto y organismo otorgante, lo que serd requisito de transferencia después de la
dispensa de la primera cuota.

El convenio de financiamiento incorporara una cladusula en relacién con la obligacién de
las instituciones de Educacion Superior que participan en calidad de Instituciones
Patrocinantes o Beneficiarias, de dar cumplimiento a lo dispuesto en la Ley 21.369, que
regula el acoso sexual, la violencia y la discriminacién de género en el ambito de la
educacion Superior.

Ademas, en cumplimiento de la Ley N°21.643, el convenio de financiamiento
contemplard una cldusula sobre la normativa en materia de prevencién, investigacién y
sancién del acoso laboral, sexual o de violencia en el trabajo en orden a propender
relaciones laborales fundadas en un trato de libre de violencia, compatible con la
dignidad de las personas y con perspectivas de género.

Para la firma y entrega efectiva del convenio firmado, el(la) Director(a) y el(la)
Director(a) Alterno(a) del Instituto y/o representante del Instituto con persona juridica y
representante de las Instituciones Participantes, tendran un plazo de 60 dias contados
desde la fecha de notificacion para la aceptacion de la adjudicacién y la tramitacién del
convenio de financiamiento.

Se debe tener en consideracion:
- Las instituciones beneficiarias, previamente a la firma del convenio, deberan
estar inscritas en el Registro de Colaboradores del Estado y Municipales; esto es
un requisito obligatorio para que la ANID pueda realizar transferencias de

14 En el caso de las Instituciones de Educacién Superior, estos cargos se consideraran si estan a nivel central
y no a nivel local (facultades o departamentos).
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recursos, segun lo establecido en la ley N°19.862 del 08/02/2003, cuando
corresponda.

En los casos que el(la) Director(a) y/o Director(a) Alterno(a) que asuma el cargo
sea extranjero, se requeriran los documentos que comprueben la residencia
legal en el pais, de acuerdo a lo indicadoen Ley 21.325 del 2021%>, para la firma
del correspondiente convenio de financiamiento.

Al momento de la firma del convenio respectivo, la Subdireccién debera solicitar
al Departamento de Gestion de Rendiciones de la ANID, la emision de un
certificado que acredite que el receptor de los recursos, sea esta persona natural
o juridica, se encuentra sin situacién de rendiciones pendientes respecto de las
rendiciones de cuentas de cualquier proyecto adjudicado anteriormente por
ANID.

En el caso de los Institutos con personalidad juridica, al momento de suscribir el convenio
con la ANID deberan proporcionar la siguiente documentacion:

a)

b)
c)

d)

e)

Acreditar el objeto social el cual deberd ser pertinente con la actividad a
desarrollar.

Copia de los estatutos de la persona juridica.

Certificado de vigencia de la persona juridica, el que debe tener como maximo
30 (treinta) dias de antigliedad al momento de su presentacion.

Documentacién que acredite la personeria del representante que concurrird a la
firma del convenio.

Copia del RUT o colilla provisoria emitida por el Servicio de Impuestos Internos.

En el caso que el Centro obtenga su personalidad juridica, debera solicitar la modificacion
del convenio para traspasar los derechos y obligaciones de la Institucidon Patrocinante o
del Director(a) y Director(a) Alterno(a) a la persona juridica, para lo cual se debe
adjuntar la misma documentacién recién detallada. La solicitud de modificacion del
convenio debera ser enviada formalmente al Departamento Milenio e Iniciativa cientifica
de Frontera para la correspondiente tramitacion.

Adicionalmente y con la finalidad de facilitar las gestiones de los centros, se
permitira hacer modificaciones al convenio de financiamiento, seglin se
estipula en el convenio de financiamiento.

VIII.2. Compromisos de las Partes

VIII.2.1. Aportes Instituciones Participantes

Las Instituciones participantes (Patrocinantes y Asociadas) deberan cumplir aquellos
compromisos y aportes adquiridos en las Cartas de Compromiso, segun Anexo XIV.6,
entregadas como parte de la postulacidon a esta convocatoria.

15 Los servicios y organismos del Estado o Municipales deberan exigir a los extranjeros que tramiten ante ellos
asuntos de la competencia de esos servicios, que previamente comprueben su residencia legal en el pais y
que estan autorizados o habilitados para realizar el correspondiente acto o contrato.
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VIII.2.2. Permanencia en Chile

Se debera garantizar la permanencia en Chile del(de la) Director(a) del Centro y los(as)
investigadores(as) principales por lo menos 8 (ocho) meses por aiio de ejecucion,
de manera de poder dar cumplimiento de los objetivos del mismo.

Compete al(a la) Director(a) del Centro compatibilizar las salidas al extranjero de los(as)
integrantes del Centro, de manera de resguardar el cumplimiento de metas y objetivos.

Excepcionalmente, ANID podra autorizar, de manera expresa, ausencias por mas de
ocho meses durante un afio de ejecucion, lo que debera realizarse por carta y con la
debida justificaciéon y respaldo, para ser evaluado y eventualmente autorizado por la
Subdireccién de Centros e Investigacidn Asociativa. En caso de incumplimiento de esta
obligacion, se considerara como causal de término anticipado del proyecto.

VIII.2.3. Resultados

El Departamento Milenio e Iniciativas Cientificas de Frontera, perteneciente a la
Subdireccién de Centros e Investigacion Asociativa de la ANID, con el apoyo del Comité
Técnico Asesor de la Agencia y de expertos internacionales, supervisara la ejecucién del
proyecto de investigacidn, prestando especial atencion a aspectos tales como:
actividades ejecutadas, resultados obtenidos por el personal participante en el proyecto,
vigencia y visibilidad cientifica, difusién a medios no académicos del quehacer del Centro,
gobernanza y manejo del Centro en relacion a sus objetivos; vinculacion del Centro a su
entorno, con otros Centros de Investigacion Nacionales y extranjeros; colaboracién y
vinculacién con universidades, empresas, servicios publicos, ONGs, colegios, etc., que
puedan ser receptores de los resultados de investigacion de acuerdo a su(s) tematica(s);
Colaboracién y alianzas con actores del sector privado y publico, formacion de
estudiantes, investigadores(as) jovenes y profesionales cientificos, difusidon cientifica
entre otros; coherencia entre la inversidon y gastos reales con lo declarado, etc.

Para ello tendra la potestad de solicitar informacion periodicamente, segin se establece
en el convenio de financiamiento, u otra adicional de ser necesario.

VIII.2.4. Memorandum de Entendimiento

Se debera entregar un Memorandum de Entendimiento con cada una de las Instituciones
participantes, para lo cual tendran plazo de 12 meses a contar de la fecha de resolucién
del convenio de financiamiento. Este Memorandum de Entendimiento, debera contener
al menos los siguientes puntos:

- Propiedad intelectual (incluyendo spin-offs y propiedades compartidas con
empresas)

- Mecanismos de resolucién de conflictos.

- Uso de imagen universidad(es)- centro y restricciones a mecanismos de difusion
(si los hubiere)

- Tiempos (jornada) del personal en el centro

- Establecimiento de una gobernanza con representacion de cada parte.

- Uso de infraestructura durante la vigencia del centro y después para todos los
integrantes de este (incluidos investigadores postdoctorales, estudiantes y otras
categorias de investigadores y profesionales existentes en el centro).
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- Personal: Pago de leyes sociales del personal del centro y finalizacion de contratos
de personal contratado exclusivamente por el Centro

- Acciones de prevencién, investigacion y sancion en situaciones de acoso laboral,
sexual, violencia y discriminacion, segun Ley N°21.369 y Ley N° 21.643.

Las extensiones de plazo para la presentacién de los Memorandum de Entendimiento
deberan ser debidamente justificadas por el centro y autorizadas por ANID. En dicha
justificacion se debera establecer los nuevos plazos a cumplir, los cuales seran evaluados
por ANID.

El incumplimiento de esta obligacién sera considerado grave y causal de cierre anticipado
del centro.

VIII.2.5. Acceso Publico a la Informacion Cientifica y a los Datos de
Investigacion del Proyecto

El Centro debera regirse por la Politica de Acceso Abierto a la Informacion Cientifica y a
Datos de Investigacion de ANID, segun el convenio de financiamiento, que busca que
los datos o conjunto de datos finales o intermedios resultantes de iniciativas financiadas
total o parcialmente por la ANID sean puestos a disposicion del publico de manera
gratuita y abierta, permitiendo que ellos sean encontrables, accesibles, interoperables y
reutilizables.

VIII.2.6. Publicidad y Transparencia

En todo lo relativo a difusién de resultados en textos cientificos; publicaciones no
cientificas y/o comunicaciones abiertas, como productos de divulgacion pertenecientes
al Centro, los centros deberan alinearse a lo indicado en el Manual de Marca vy
Comunicaciones del Departamento de Milenio e Iniciativas Cientificas de Frontera, sobre
la forma de divulgar, difundir y comunicar los resultados obtenidos.

Las publicaciones, presentaciones a eventos cientificos, tesis, memorias y otros
documentos resultantes del quehacer del proyecto, deberan incluir en sus
reconocimientos la sigla ANID/cdédigo del proyecto. Los eventos auspiciados y/o
patrocinados por el proyecto deberan incluir el logo de ANID.

VIII.2.7. Veracidad

Tanto el(la) Director(a) como el(la) Director(a) Alterno(a) del Centro, el Representante
del Instituto con personalidad juridica y lo(s) representante(s) de la Institucidon
Patrocinante e Institucion(es) Asociada(s), segun sea el caso de conformacion del centro,
son responsables de la veracidad de la informacién consignada en el formulario de
postulacion. Estas personas son también garantes y los(as) encargados(as) de velar por
el cumplimiento de las normas bioéticas y de bioseguridad en las actividades
desarrolladas por el Centro, y deben estar en condicién de proveer de informacion de
respaldo en caso de ser requerida por ANID, asi como todos los antecedentes e
informacién que ANID juzgue necesario, durante el proceso de postulacion y/o ejecucién
del proyecto.
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El(La) Director(a) del Centro debera ademas adherir a la Declaracion de Singapur, como
guia global para una conducta responsable en la investigacidn realizada en el marco de
este proyecto y deberd velar por su seguimiento durante el desarrollo del proyecto. El
texto de este documento se encuentra disponible en el Anexo punto XIV.2 de las
presentes bases y se entienden forman parte integrante de ellas.

VIII.2.8. Certificados y Autorizaciones

Los(las) investigadores(as) de los Centros, deben cumplir con las regulaciones
especificas segun las normativas vigentes y los estdndares que regulan la actividad
cientifica en las areas que trate el proyecto. Se requerird presentar certificaciones y/o
autorizaciones especificas, segun lo estipulado en Anexo punto XIV.3: “Certificaciones,
Autorizaciones, Certificados de Etica/Bioética, Bioseguridad, Permisos y Otros” de estas
bases concursales, que forma parte integrante de éstas.

En los casos en que los proyectos incluyan trabajo en el Territorio Chileno Antartico, estos
deberan presentar un certificado de factibilidad técnica y presupuestaria de parte de
INACH, en un plazo de 60 dias habiles posterior a la tramitacién del convenio. En caso
de nuevas actividades durante la ejecucion del proyecto, el(la) Director(a) debera hacer
llegar las certificaciones correspondientes a la ANID, segun se indica en Anexo punto
XIV.3.

ANID se reserva el derecho a solicitar directamente informes y/o pronunciamientos
desde el punto de vista ético, bioético y/o bioseguridad a otras instituciones, en casos
que estime pertinente.

VIII.2.9. Garantias

Garantias e Instituciones Publicas:

Las instituciones publicas, segun dictamen N°15.978/10 de la Contraloria General de la
Republica, senala que, en las instituciones nacionales pertenecientes a la administracion
del Estado, no existe obligatoriedad de garantizar o asegurar el cumplimiento de
compromisos contraidos entre Organos de la Administracién de Estado; por lo cual ANID
no exigird la presentacién de garantias a Instituciones del Estado, por recursos que
transfiere en el marco de convenios suscritos por las partes. Sin perjuicio de ello, es
obligacion de la Institucion Publica Beneficiaria el cumplimiento de sus obligaciones de
entrega de informes, seguimientos técnicos y financieros, todos los vinculados con estas
bases y el convenio suscrito.

Garantias Instituciones Privadas:

Las Instituciones Privadas, deberan garantizar el fiel uso de los recursos que transfiere
ANID para las actividades de los proyectos mediante boleta de garantia bancaria, vale
vista endosable o pdliza de seguro de ejecucién inmediata (en general, cualquier
instrumento pagadero a la vista, pero de ejecucién inmediata, entregado por dichas
instituciones o terceros), por el 100% de cada cuota entregada para cada afio de
ejecucion, donde la sumatoria de las cuotas no podra ser superior a $
12.500.000.000.- (doce mil quinientos millones), correspondientes al monto
maximo a adjudicar por esta convocatoria. Este monto podra ser reajustado anualmente
de acuerdo con el reajuste aplicado por la Direccion de Presupuesto, respecto a los
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valores incrementados en La Ley de Presupuesto final autorizada para cada afio
presupuestario y de la disponibilidad presupuestaria de ANID.

El beneficiario deberd presentar una garantia por cada cuota o transferencia a recibir,
segln lo establecido por convenio. El plazo de la garantia debera caucionar desde la
fecha de transferencia, extendiéndose por al menos 210 dias desde la fecha exigible de
la Rendicion de Cuentas por cada desembolso o cuota (se entiende por fecha exigible de
la rendicion a contar de la llegada del mes 13 contado desde la transferencia). Las
garantias deberan ser renovadas previa autorizacion de ANID cuando existan rendiciones
pendientes u observaciones no subsanadas, para los siguientes casos:

- Por prorrogas o extensiones autorizadas a proyectos, mediante acto
administrativo.

- Por situaciones fortuitas o de fuerza mayor, solicitadas por los beneficiarios,
mediante carta formal a la ANID, visadas por el subdirector respectivo, y enviada
a revision y autorizacién por parte del subdirector SAT (Subdireccion de Areas
Transversales, ANID).

- Cuando existan rendiciones de cuenta presentadas por el beneficiario y que se
encuentren en proceso de revision por ANID. El costo de la emision de este
documento podra incluirse en el item Gasto de Operacién de conformidad con lo
seflalado en el articulo 13 de la Resolucién N° 30, de 2015, de la Contraloria
General, teniendo en cuenta las razones de continuidad o buen servicio
necesarios para que todas las propuestas tengan la posibilidad de financiar este
requerimiento indispensable para la transferencia de los recursos.

En caso de que a la(s) beneficiaria(s) no le sea posible tomar una garantia por los montos
gue sean transferidos, un tercero podra garantizar los fondos entregados.

Garantias Personas Naturales:

Las personas naturales beneficiarios(as) de ANID, con el fin de caucionar el destino de
los fondos entregados y de las obligaciones contraidas, deberan garantizar el fiel uso de
los recursos que transfiere ANID para las actividades de los proyectos mediante boleta
de garantia bancaria, vale vista endosable, pdliza de seguro de ejecucidén inmediata,
pagaré abierto o cualquier otro instrumento legal que garantice el 100% de cada cuota
entregada para cada afio de ejecucion.

En el caso del Pagaré, este debera ser firmado ante notario publico Chileno o Cénsul de
Chile en el Extranjero (en cuyo caso debera cumplir con las formalidades exigidas para
su validez en Chile, entre otras, el tramite de legalizacién en el Departamento de
Legalizaciones del Ministerio de Relaciones Exteriores), y un mandato irrevocable, que
contenga entre otras facultades que permitan a ANID llenar los datos correspondientes
a: i.- suma total a pagar, conforme a los calculos que ésta realice y de conformidad a lo
dispuesto en el convenio respectivo; ii.- la fecha de vencimiento del pagaré suscrito. El
mandato estara incluido en el texto del Pagaré, formando un todo indivisible. Asimismo,
el pagaré incorporara una clausula en virtud de la cual se facultara a ANID para exigir el
cobro inmediato del monto total del pagaré, como si fuere de plazo vencido, en caso de
incumplimiento por parte del(a) beneficiario(a) de una o mas obligaciones convenidas,
de manera de asegurar el fiel cumplimiento de las obligaciones contraidas. El pagaré, en
formato ANID, sera enviado al adjudicatario previamente a la firma del convenio, el cual
debe emitirse e imprimirse en una sola hoja, y debera suscribirse con anterioridad a toda
transferencia de recursos.
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En caso de que a la(s) beneficiaria(s) no le sea posible tomar una garantia por los montos
que sean transferidos, un tercero podra garantizar los fondos entregados.

Procedimiento de Cobranza Administrativa v Cobro de Garantias:

En el caso de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones y compromisos técnicos
y financieros establecidos en el presente convenio, y una vez agotado el procedimiento
de rendicidon de cuentas contenido en las presentes bases, ANID deberd cobrar y/o
ejecutar las cauciones y/o garantias existentes que se hayan dispuesto para el resguardo
del correcto funcionamiento técnico y financiero del proyecto. Una vez recibidos estos
recursos, seran aplicados a la deuda, dando por finalizado el proceso financiero del
proyecto. Si la caucidon ejecutada fuese por un monto mayor a la deuda, esta sera
devuelta al deudor o compafia de seguro, previo acto administrativo que autorice la
devolucion de los recursos por parte de ANID

VIII1.3. Transferencia de Recursos
VIII.3.1. Requisitos de Transferencia

La primera transferencia de recursos se realizard una vez que se dé cumplimiento a los
mencionados requisitos de transferencia establecidos a continuacion:

e Haber suscrito oportunamente el convenio de financiamiento y que éste haya
sido aprobado mediante acto administrativo totalmente tramitado.

e Aprobacién de la Planificacién Financiera Anual, por parte del Departamento
Milenio e Iniciativa Cientifica de Frontera el que deberd ajustarse al monto
definido e informados por éste para cada afio de ejecucién, y a los requisitos
indicados en el punto séptimo del presente convenio. Se deberd presentar a
través del sistema dispuesto por el Departamento Milenio para dichos efectos.

e Entrega de las garantias correspondientes, segin el punto VIII.2.9 de las
presentes bases y el monto anual asignado sujeto a la aprobacién de los recursos
correspondientes, segun disponibilidad presupuestaria del Servicio.

e Destinar una cuenta bancaria en la cual ANID transfiera los recursos
correspondientes a los proyectos adjudicados. En el caso en donde el beneficiario
sean personas naturales, dicha cuenta debera ser bipersonal® a nombre del
Director(a) y Director(a) Alterno(a) del proyecto.

e Certificado de Inscripcién en el Registro Central de Colaboradores del Estado y
Municipalidades.

e La(o)s beneficiaria(o)s no deben mantener rendiciones pendientes con ANID, de
conformidad a lo dispuesto en la ley N°21.105, y en la Resolucién N°30/2015, de
la Contraloria General de la Republica.

Como medida de buena administracién, para la segunda y siguientes transferencias se
debe cumplir con:

16 En casos debidamente fundados y respaldados, se podria autorizar la transferencia y entrega de recursos a
una cuenta no bi-personal, siempre que sea exclusiva para los fondos del proyecto, lo que serd supervisada
por el Departamento de Milenio e Iniciativas Cientificas de Frontera de ANID.
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e Recepcion conforme del Informe de Avance del ano respectivo, segin formato
definido por la Subdirecciéon de Centros de Investigacion Asociativa, que incluya
la siguiente informacion:

o Estado de Avance de las lineas/areas de investigacion del proyecto.

o Nivel de produccién cientifica y/o tecnoldgica, expresado en publicaciones
aceptadas y enviadas para su publicacidon, patentes en tramite o
aceptadas, entre otros.

o Formacién de capital humano, indicando el nimero de personas formadas
en las diferentes categorias como tesistas de pregrado, magister,
doctorado y postdoctorado, entre otros.

o Difusidn y Divulgacién, expresado en las diferentes actividades realizadas,
como seminarios, congresos, entre otros.

o Redes de colaboracion nacionales e internacionales, indicando la cantidad
de colaboraciones del proyecto con otras instituciones involucradas.

e Recepcion conforme del Informe de Ejecucidon presupuestaria de la remesa
anterior, segun formato definido para estos efectos por la Subdireccion de
Centros de Investigacién Asociativa.

e Contar con al menos un 50% del gasto efectivo de la remesa anterior que sera
indicado por la Subdireccién y verificado por ésta. Se podran evaluar casos
excepcionales que no cumplan con el porcentaje establecido, debidamente
justificados y aprobadas por la ANID.

e En el caso de las instituciones privadas y/o personas naturales, la entrega de las
garantias correspondientes, segun el punto VIII.2.9 de las presentes bases y el
monto anual asignado sujeto a la aprobacidon de los recursos correspondientes,
segun disponibilidad presupuestaria del Servicio.

e La(o)s beneficiaria(o)s no deben mantener rendiciones pendientes con ANID, de
conformidad a lo dispuesto en la ley N°21.105, y en la Resolucién N°30/2015, de
la Contraloria General de la Republica.

ANID podra reajustar los presupuestos autorizados en cada cuota del subsidio
adjudicado, de acuerdo con el reajuste aplicado por la Direccién de Presupuesto,
respecto a los valores incrementados en La Ley de Presupuesto final autorizada para
cada afio presupuestario.

Estd prohibida la inversion de los fondos transferidos por ANID en cualquier tipo de
instrumento financiero, de renta fija o variable, de corto o largo plazo (fondos mutuos,
depositos a plazo, acciones, etc.).

IX. MONITOREO Y EJECUCION
IX.1. Seguimiento Financiero

El Departamento Milenio e Iniciativas Cientificas de Fronteras, perteneciente a la
Subdireccién de Centros e Investigacion Asociativa de la ANID, serd el encargado de
realizar el seguimiento financiero al proyecto, para lo cual tendra la potestad de solicitar
informacién de proyeccién anual de gastos, estados de avances de ejecucién y rendicién
asociados, asi como cualquier informacion adicional que se necesite para llevar a cabo
esta labor.
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En los casos que corresponda, procedera la restitucion de los recursos transferidos en
caso de que éstos hayan sido destinados a una finalidad distinta para la que fueron
asignados, o bien, no hayan sido utilizados, rendidos o cuyo gasto haya sido observado
en el proceso de revisidn de la rendicion de cuentas, lo que sera debidamente informado
al Centro.

IX.1.1. Planes Presupuestarios

Anualmente y como requisito para la transferencia de la segunda y demas cuotas, el
Centro debera hacer llegar una proyeccion de anual de gastos segun fondos a transferir
para el correspondiente periodo, que el debera ser debidamente aprobado por ANID. El
presupuesto debera incluir informacién sobre la distribucién de recursos en los distintos
items.

Esta proyeccion podrd tener modificaciones durante la vigencia de la anualidad, a
solicitud del centro en post del logro de los objetivos del Centro, siempre que cuenten
con previa autorizacion por parte de ANID.

IX.1.2. Rendiciones de Cuenta

La rendicion de cuentas de todos los recursos transferidos por ANID, se regiran en lo
que corresponda segun las normas establecidas por la Resolucion N° 30 del 11 de marzo
de 2015 de la Contraloria General de la Republica y en la ley N°21.105. Ademas de las
normas e indicaciones detalladas en el Instructivo General de Rendicién de Cuentas de
ANID, sus correspondientes Anexos y actualizaciones. Estas rendiciones de cuentas se
haran via SISREC o el sistema homologado autorizado por la Contraloria General.

Respecto de los plazos para la entrega y revision de rendiciones de cuentas y plazo para
efectuar devoluciones de recursos no rendidos, no ejecutados u observados, se estara a
lo indicado en el Instructivo General de Rendiciones de Cuenta de ANID, el que establece
un plazo de 90 dias corridos para que ANID revise la rendicidon y emita su aprobacion,
observacién o rechazo. En caso de haber observaciones o rechazos, la beneficiaria tendra
45 dias para subsanar aquello, tras lo cual ANID tendra 45 dias para revisar y emitir su
aprobacion o rechazo.

Los fondos no gastados, y los gastos rechazados segun el Informe del Departamento de
Gestion de Rendiciones de la ANID, deberan ser reintegrados a través de una
transferencia electrénica a la cuenta corriente habilitada para este propdsito, en un plazo
no superior a 30 dias corridos a la fecha del envio del informe desde el departamento de
rendiciones de ANID. Se debera enviar una copia del comprobante a la Subdireccién de
Centros e Investigacion Asociativa. Sin perjuicio de los plazos indicados, estos podran
ser variados de acuerdo con las variaciones normativas de cualquier tipo vigentes a la
época de la rendicién. También procedera la restitucion de los recursos transferidos en
caso de que éstos hayan sido destinados a una finalidad distinta para la que fueron
asignados, o bien, no hayan sido utilizados, rendidos o cuyo gasto haya sido observado
en el proceso de revisién de la rendicion de cuentas. ANID, deberd reintegrar estos
recursos a la Tesoreria General de la Republica, de acuerdo con lo estipulado en el
articulo 25 de la Ley de Presupuesto.
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IX.2. Monitoreo y Ejecucion

El Departamento de Milenio e Iniciativas Cientificas de Frontera mantendra un
permanente control y seguimiento del desarrollo del Instituto. EI (la) Director(a) y/o
Director(a) Alterno(a) debera hacer entrega a la ANID, entre otros, de los siguientes
informes y reportes:

1. Informes de Rendicion: los beneficiarios (as) deben presentar los informes de
rendicidn de cuentas de forma periddica y de acuerdo con los requerimientos y plazos
que solicite el programa, los cuales deben ser remitidos al Departamento de Milenio e
Iniciativas Cientificas de Frontera, quien llevara el control y se pronunciara validando la
pertinencia de los gastos segun los items financiables y sus limitaciones. Sin embargo, la
Anualidad determinara la periodicidad para establecer la Fecha Exigible de la rendicidn
de cuentas para la ANID, (en concordancia con el periodo de ejecucién de la cuota
entregada). La rendicidn de cuentas de los recursos transferidos por la ANID se regira
en lo que corresponda, segun las normas establecidas por la Resolucion N°30 del 11 de
marzo del 2015 de la Contraloria General de la Republica. Ademas de las normas e
indicaciones detalladas en el Instructivo General de Rendicion de Cuentas de ANID y sus
correspondientes Anexos.

Respecto de los plazos para la entrega y revision de rendiciones de cuentas y plazo para
efectuar devoluciones de recursos no rendidos, no ejecutados u observados, se estara a
lo indicado en el Instructivo General de Rendiciones de Cuenta de ANID, el que establece
un plazo de 90 dias corridos para que ANID revise la rendicion y emita su aprobacion,
observacién o rechazo. En caso de haber observaciones o rechazos, la beneficiaria tendra
45 dias para subsanar aquello, tras lo cual ANID tendra 45 dias para revisar y emitir su
aprobacién o rechazo.

Es responsabilidad del(la) Director(a) y del(la) Director(a) Alterno(a) presentar
oportunamente las rendiciones, responder las observaciones de estas y generar las
solicitudes de plazos adicionales para su presentacion_considerandose falta grave el no
cumplimiento de entrega, pudiendo la ANID detener la transferencia de los recursos
temporal o definitivamente y/o dar término anticipado al convenio suscrito.

2. Linea Base: Su entrega es de caracter obligatoria y debe contener TODOS los datos
solicitados por el Departamento de Milenio e Iniciativas Cientificas de Frontera
relacionados a la productividad académica del centro en los anos previos anteriores a su
adjudicacion. Este reporte debera ser enviado a través del sistema dispuesto para estos
efectos y sera oportunamente informado por el Departamento de Milenio e Iniciativas
Cientificas de Frontera. Esta informacion se utilizard para generar una linea base del
centro y posteriormente poder generar indicadores y estadisticas acerca de los centros
que se utilicen como base para la toma de decisiones sobre el instrumento y de politica
publica.

3. Plan de gestion de datos: El Instituto debera completar un plan de gestidon de datos
cientificos a utilizar por todos los investigadores. Este plan debera entregarse al inicio,
en el intermedio y al cierre del proyecto, de acuerdo con las fechas que sefiale
oportunamente el Departamento Milenio e Iniciativas Cientificas de Frontera. Se espera
que esta planificacion ayude a que al final de la vigencia del Instituto los datos generados
sean puestos a disposicién del publico de manera gratuita y abierta, permitiendo que
ellos sean encontrables, accesibles, interoperables y reutilizables.
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4. Informe de Avance del afo respectivo: Su entrega y recepcion conforme sera

condicion para la transferencia de la segunda y siguientes cuotas del centro. El
contenido y formato serad definido por la Subdireccién de Centros de Investigacion
Asociativa.

5. Reporte de Productividad Cientifica: Su entrega es de caracter obligatorio y debe
contener TODOS los datos solicitados por el Departamento de Milenio e Iniciativas
Cientificas de Frontera. Este reporte debera ser enviado a través delsistema dispuesto
para estos efectos y sera de caracter cuantitativo. Esta informacion se utilizard como
base para la elaboracion de la Memoria Anual del Instituto, los estudios de productividad
cientifica del Departamento de Milenio e Iniciativas Cientificas de Frontera y las
estadisticas e indicadores asociadas a los centros que son parte de la Subdireccion de
Centros e Investigacion Asociativa de ANID.

6. Memoria Anual: la que debera conformarse, entre otros, por un informe cuantitativo
y cualitativo sobre la gestion realizada durante el ano. Este informe sera enviado a
evaluar por pares internacionales, para establecer el avance del proyecto. Ademas,
podra ser publicado o entregado a un tercero en caso de requerirlo; si el beneficiario
considera que este documento tiene informacién sensible de ser compartida
abiertamente, tendra un plazo de 10 dias habiles para remitir una version publicable de
este informe desde la fecha de entrega del documento inicial. Si en dicho plazo no existe
indicacién alguna por parte del centro, se entregard la versién con la que cuenta el
programa.

7. Informe Anual de Divulgacion Cientifica: El Informe de divulgacién Cientifica, se
deberd entregar junto a la Memoria Anual. Este documento consigna informacion relativa
a los principales logros en productividad cientifica - tecnoldgica y de actividades
realizadas por todos los(as) investigadores(as) del centro durante su periodo de
vigencia, en un lenguaje cercano y de facil comprensién. La informacién requerida en el
informe de divulgacion tiene directa relacion con los 4 componentes principales del
programa Milenio que son desarrollados por los centros, correspondiendo a:
Investigacion Cientifica de frontera, Formacion de Jovenes, Proyeccion al Medio Externo
y Redes de Colaboracidn nacional e internacional. Este informe serd de caracter publico,
pudiendo ser utilizado segin necesidad de la Agencia y disponibilizado en el repositorio
institucional de la ANID.

8. Informe Técnico Final: Este informe debera contener el desarrollo del Institutos
durante toda su vigencia. Este informe sera evaluado por pares internacionales, quienes
analizaran los logros alcanzados por el Instituto en el periodo reportado. Este informe
podra ser publicado o entregado a terceros en caso de requerirlo; si el beneficiario
considera que este documento tiene informacién sensible de ser compartido
abiertamente, tendra un plazo de 10 dias habiles para remitir una versién publicable de
este informe desde la fecha de entrega del documento inicial. Si en dicho plazo no existe
indicacién alguna por parte del centro, se entregard la versién con la que cuenta el
programa.

9. Informe Técnico Final para Divulgacioén: El Informe Técnico Final de divulgacién
Cientifica, se deberd entregar junto al Informe Técnico Final. EI documento debe
consignar informacion relativa a los principales logros en productividad cientifica -
tecnoldgica y de actividades realizadas por todos los(as) investigadores(as) del centro
durante su periodo de vigencia, en un lenguaje cercano y de facil comprensién. La
informacién requerida en el informe tiene directa relacién con los 4 componentes
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principales de nuestro programa que son desarrollados por los centros, correspondiendo
a: Investigacion Cientifica de frontera, Formacion de Jovenes, Proyeccion al Medio
Externo y Redes de Colaboracién. Este informe sera de caracter publico, podra ser
utilizado segin necesidad de la Agencia y sera disponibilizado en el repositorio
institucional de la ANID.

10. Visitas a Centros: se coordinaradn visitas en terreno a los centros de
Investigacion, con la finalidad de conocer en mayor medida y dar cuenta efectiva del
quehacer del centro.

Toda la informacién indicada precedentemente, deberan ser presentados siguiendo las
instrucciones del Departamento Milenio e Iniciativas Cientificas de Frontera en cuanto a
formatos, plazos y medios que se establezcan para ello.

Las entregas cientifico-técnicas deberan contener, entre otros, informacion acerca de los
resultados alcanzados en los aspectos de produccién cientifica, equipo de
investigadores(as), formacién de cientificos(as), publicaciones, productos relevantes,
estudiantes graduados, actividades de RFC y PME, entre otros. El(la) Director(a) y
Director(a) Alterno(a) deberan velar por la veracidad y completitud de la informacién,
asi como también la respuesta oportuna a las observaciones realizadas y la entrega en
los plazos establecidos.

Tanto el(la) Director(a), Director(a) Alterno(a) y todos los(as) investigadores(as)
principales del proyecto, son responsables de la veracidad de la informacién consignada
en los distintos informes y reportes. Estas personas son también garantes y los(as)
encargados(as) de velar por el cumplimiento de las normas bioéticas y de bioseguridad
en las actividades desarrolladas por el proyecto Instituto, y deben estar en condicién de
proveer de informacion de respaldo en caso de ser requerida por ANID, asi como todos
los antecedentes e informacién que ANID juzgue necesario, durante el proceso de
postulacidn y/o ejecucion del proyecto.

El(La) Director(a) y los(las) Investigadores(as) Principales del proyecto debera ademas
adherir a la Declaraciéon de Singapur, como guia global para una conducta responsable
en la investigacion. El texto de este documento se encuentra disponible en el
Anexo punto XIV.2 de las presentes bases, las cuales se entienden y forman
parte integrante de este convenio.

Antes del término de vigencia del convenio, el Instituto debe tener presentados todos los
InformesCientifico-Técnicos correspondientes, asi como todos los Informes de Rendicion
segun las indicaciones entregadas para tal fin. Durante la vigencia del convenio, se
mantienen todas las obligaciones contraidas por el Director(a), Director(a) Alterno(a),
Investigadores(as) Principales e Instituciones Participantes.

No obstante, lo seiialado en los puntos anteriores, la ANID podra solicitar toda
la informacion adicional necesaria a fin de difundir o realizar seguimiento al
desempeiio del Instituto.
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IX.2.1. Difusion de Resultados / Comunicaciones

Se dard cuenta de las gestiones realizadas en materias de difusién de los resultados
obtenidos por el proyecto, ya sea en textos cientificos o no cientificos, asi como también
de las comunicaciones abiertas y productos de divulgacion del centro, segun plazos y
forma indicados en convenio de financiamiento. En especifico se solicitara:

1. Divulgacion y difusion de informacion del Instituto Milenio

En todo lo relativo a difusién de resultados en textos cientificos; publicaciones no
cientificas y/o comunicaciones abiertas, como productos de divulgacion pertenecientes
al Instituto, los centros deberan alinearse a lo indicado en el Manual de Marca y
Comunicaciones del Departamento de Milenio e Iniciativas Cientificas de Frontera, sobre
la forma de divulgar, difundir y comunicar los resultados obtenidos.

2. Politica de acceso publico a la informacion cientifica y a los datos

El Instituto debera regirse por la Politica de Acceso Abierto a la Informacién Cientifica y
a Datos de Investigacion de ANID, que busca que los datos o conjunto de datos finales
o intermedios resultantes de iniciativas financiadas total o parcialmente por la ANID sean
puestos a disposicion del publico de manera gratuita y abierta, permitiendo que ellos
sean encontrables, accesibles, interoperables y reutilizables. Para ello instruye:

“Las publicaciones, manuscritos aceptados, los datos o conjunto de datos resultantes de
iniciativas financiadas total o parcialmente por la ANID deben ser depositados en el
Repositorio de Produccion Cientifica de la ANID, en repositorios institucionales y/o en
repositorios disciplinarios. Quedan excluidas de esta obligaciéon aquellos manuscritos o
datos cuya publicacidon sea contraria a la ley 19.628, estén sometidos a un acuerdo de
confidencialidad contraido con anterioridad o durante la ejecucion del proyecto, su
publicacion pueda afectar la obtencion de algun derecho de propiedad industrial, o
cualquier otro motivo impida su difusién, en cuyo caso ANID ponderara esas razones y
podra autorizar o no la exclusion por confidencialidad. Si las publicaciones y los datos
estuviesen afectas a algun tipo de confidencialidad o acuerdos previos con terceros,
los/as beneficiarios/as deben proporcionar acceso publico a los metadatos de dichas
publicaciones y deben comprometerse a entregar acceso abierto al contenido completo
de la publicacion una vez que cesen las obligaciones que afectan a ese contenido.”

Para hacer efectivo lo anterior, el grupo de investigadores(as) principales de los
Institutos adjudicados deberan generar un plan de gestion de datos de su proyecto de
acuerdo con las instrucciones entregadas por ANID.

Informacion adicional sobre la gestién de los datos cientificos se puede encontrar en el
sitio web https://acceso-abierto.anid.cl/componentes/plan-de-gestion-de-datos-y-procedimientos-de-
depositos/.

IX.2.2. Evaluacién de Continuidad Proyecto

Todo Instituto, durante el quinto afo de vigencia del proyecto, sera sometido a una
evaluacion de su desempeiio cientifico y de gestion. Se analizard y evaluard una
propuesta del Instituto para un segundo quinquenio, junto con sus Memorias Anuales,
Propuesta de Extension Quinquenal, entre otros documentos relevantes.


https://acceso-abierto.anid.cl/componentes/plan-de-gestion-de-datos-y-procedimientos-de-depositos/
https://acceso-abierto.anid.cl/componentes/plan-de-gestion-de-datos-y-procedimientos-de-depositos/
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El(La) Director(a), Director(a) Alterno(a) e Investigadores(as) Principales deberan
facilitar la entrega de informacién y apoyar la gestion de las visitas que realizan
comisiones de seguimiento y evaluacién asignadas por el Departamento Milenio e
Iniciativas Cientificas de Frontera.

La evaluacion serd realizada por expertos internacionales (pares y/o comité de
programa) previamente aprobados por el miembro del Comité de Programa, cuyo ambito
de especialidad sea pertinente a la disciplina cientifica vinculada al Instituto.

Todos los antecedentes y evaluaciones realizadas seran presentados al Comité Técnico
Asesor de la ANID, el que generara la recomendaciéon a la Direccién Nacional de ANID,
para que esta determine mediante resolucién, la extension del Instituto para un segundo
guinquenio, o el término de su vigencia.

En el caso que se no sea aprobado un segundo periodo de 5 (cinco) afios para el
Instituto, se terminara anticipadamente el convenio de financiamiento. El término del
convenio, formalizado mediante acto administrativo fundado, sera a contar desde la
fecha indicada en la notificacién de la decisiéon adoptada por la ANID, sin perjuicio de la
dictacion del acto administrativo que termine la vigencia del convenio de financiamiento.
En contra del acto administrativo que disponga el termino anticipado procederan los
recursos legales desde su notificacion.

Escala de Evaluacion

La escala de evaluacidon que se utilizara para la calificacion de cada uno de los criterios
de evaluacién de este hito considera puntajes que van del 0 al 5, permitiéndose la
asignacién de decimales. La escala de notas y el significado asociado a cada una de ellas,
es el siguiente:

v" EXCELENTE (5,0 puntos): La propuesta cumple/aborda de manera sobresaliente
todos los aspectos relevantes del criterio en cuestién. Cualquier debilidad es muy
menor.

v" MUY BUENO (4,0 a 4,9 puntos): La propuesta cumple/aborda los aspectos del
criterio de muy buena manera, aun cuando son posibles ciertas mejoras.

v" BUENO (3,0 a 3,9 puntos): La propuesta cumple/aborda los aspectos del criterio de
buena manera, aunque requiere ciertas mejoras.

v REGULAR (2,0 a 2,9 puntos): La propuesta cumple/aborda en términos generales
los aspectos del criterio, pero existen importantes deficiencias.

v DEFICIENTE (1,0 a 1,9 puntos): La propuesta no cumple/aborda los aspectos del
criterio o hay graves deficiencias inherentes.

v" NO CALIFICA (0,0 a 0,9 puntos): La propuesta no cumple/aborda el criterio bajo
analisis o no puede ser evaluada debido a la falta de antecedentes o informacion
incompleta.

Criterios de Evaluacion
Los criterios cientifico-técnicos que seran aplicados por los Evaluadores Pares y/o Comité
de Programa para la evaluacion quinquenal del Instituto seran los siguientes:



Logros cientificos, técnicos y metodoldgicos alcanzados durante la
primera etapa del Instituto, en términos de la excelencia académica | 25%
(impacto) de los productos desarrollados o en desarrollo. En una segunda
instancia, se evaluara la productividad cientifica en términos de su cantidad
en el contexto de su disciplina cientifica. La excelencia y cantidad se evaluara
tanto en relacién con el desempeiio del grupo de Investigadores(as)
Principales antes de la vigencia del Instituto como del nivel de cumplimiento
de las metas establecidas durante la primera etapa y presentadas en la
propuesta de Instituto. Para esta revision se consideraran productos
verificables como: publicaciones cientificas en revistas indexadas de alto
impacto u otros productos relevantes que den cuenta de la experiencia en
investigacién y/o desarrollo con reconocimiento a nivel nacional e
internacional, ya sea por su calidad, productividad y/o liderazgo en su area
de especialidad.

Se consideraran en la calificacidn los siguientes aspectos:

- Multi, transdisciplinariedad vy trabajo asociativo entre los(as)
Investigadores(as) Principales y demas participantes del Instituto durante la
primera etapa.

- Excelencia e impacto de los productos del Instituto en términos de la
relevancia para el pais y el mundo, del estudio de una problematica en donde
nuestro pais tenga una ventaja comparativa en términos de investigacion
cientifica, o bien de la entrega de algun otro tipo de aporte a la sociedad.

- Avance alcanzado por el Instituto en los planes presentados en la propuesta
original (manejo de datos, igualdad de género, entre otros).

- Logros respecto del Plan de Igualdad de Género en la postulacion,
considerando los esfuerzos, incentivos y metas que se establecieron para los
primeros 5 afios de vigencia.

Mérito cientifico, técnico y metodolégico de la Propuesta para el
segundo quinquenio, considerando para ello la capacidad plasmada en la | 20%
propuesta de llevar adelante la investigacién de forma exitosa y con altos
estandares de calidad cientifica, asi como de generar productos cientificos
relevantes y de excelencia en el area de trabajo. Se evaluara el enfoque del
plan de trabajo, el planteamiento de los objetivos para este nuevo periodo,
el equipo conformado para abordarlo y la coherencia de lo anterior, con
respecto a las nuevas metas e indicadores planteados inicialmente.

Se consideraran los siguientes aspectos:

- Propuestas con enfoque metodologico multi y transdisciplinario.

- Foco de la propuesta puesto en areas relevantes para el pais y el
mundo, que aborden una problematica donde nuestro pais tenga una
ventaja comparativa en términos de investigacion cientifica, o bien
gue entreguen algun otro tipo de aporte a la sociedad.

- Mejora y/o continuidad en planes de: manejo de datos; igualdad de
género; organizacién, gobernanza y administracion del Instituto;
plan de recambio de direccidn para la siguiente etapa de renovacién.

Cumplimiento de las metas establecidas para la primera etapa del | 15%
Instituto en cuanto a la formacion de cientificos jovenes y de capital
humano avanzado. Se evaluaran los planes implementados para el
desarrollo o liderazgo de lineas de investigacion de parte de
investigadores(as) jévenes. En términos de capital humano avanzado, se
considerara la cantidad de estudiantes de postgrado y pregrado en formacion
y graduados, asi como el nimero de postdoctorantes participantes en el
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trabajo del Instituto y los esfuerzos del Instituto por promover y alcanzar un
equilibrio de género en el proceso de formacion.

Planes y potencial para segundo quinquenio respecto a la formacion
de cientificos jovenes y de capital humano avanzado. Se evaluaran los
planes para el desarrollo o liderazgo de lineas de investigacion por parte de
investigadores(as) jovenes durante la ejecucion del Instituto y la estrategia
que utilizardn para incorporarlos formalmente a este o alguna otra
institucion. En términos de capital humano avanzado, se considerard la
cantidad de estudiantes de postgrado y pregrado en formacién y graduados,
asi como el niumero de postdoctorantes participantes en el trabajo del
Instituto que se espera alcanzar, tomando en cuenta los esfuerzos del
Instituto por promover y alcanzar un equilibrio de género en el proceso de
formacion.

10%

Cumplimiento de las metas establecidas para la primera etapa en
cuanto al desarrollo de RFC y PME: Se evaluara el cumplimiento de las
metas asociadas a las Redes Formales de Colaboracion (RFC) y Proyeccién
al Medio Externo (PME), considerando los siguientes aspectos:

- Formacion y fortalecimiento de RFC. Realizacién de alianzas vy
trabajos conjuntos entre cientificos del Instituto e investigadores(as)
de otras instituciones, tanto nacionales come extranjeras, en
igualdad de condiciones (no solo como proveedores de estudiantes).
Actividades de colaboracion realizadas para contribuir y proyectar
los resultados de la ciencia en redes nacionales e internacionales e
impacto demostrable de los avances generados, tanto en materia
cientifica como también las vinculadas al reconocimiento y
posicionamiento alcanzado por el Instituto como referente en el area
de estudio.

- Actividades de transferencia tecnoldgica y/o del conocimiento,
difusién cientifica y de PME del Instituto. En particular se evaluara
su caracter innovador y de alto impacto técnico y comunicacional.

15%

Planes para segundo quinquenio respecto al desarrollo de RFCy PME:
Se evaluaran los planes respecto a las Redes Formales de Colaboracion y
Proyeccion al Medio Externo considerando los siguientes aspectos:

- Actividades de formacién y fortalecimiento de RFC que se espera
realizar, considerando trabajos conjuntos entre cientificos del
Instituto e investigadores(as) de otras instituciones, tanto
nacionales como extranjeras, en igualdad de condiciones (no solo
como proveedores de estudiantes).

- Actividades que se espera realizar, iniciar o profundizar, vinculadas
a transferencia tecnolodgica y/o del conocimiento, difusidon cientifica
y de PME del Instituto. En particular, considerando planes que
tengan un caracter innovador y de alto impacto técnico vy
comunicacional.

10%

Cumplimiento de las metas establecidas para el Plan de Gobernanza
para la primera etapa y planes para la segunda etapa: Se consideraran
aspectos en relacion con:
- Procesos de coordinacion, administracion y seguimiento para la
gestion interna
- Estructura u organizacion del Instituto y los procesos establecidos
para la toma de decisiones
- Roles y responsabilidades asociados de los actores claves necesarios

5%
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para el desarrollo del Instituto en funcidén de la planificacidon
estratégica

- Coordinacion y procedimientos respecto a los aspectos de
vinculacién con actores externos.
- Cumplimiento del plan y metas para mejorar la igualdad de género
en el equipo y planificaciéon de continuidad a este respecto
- Aprendizajes, desafios y actividades vinculadas a preservar buenas
practicas e incorporar mejoras respecto el plan
TOTAL 100%

X. MODIFICACIONES DEL PROYECTO Y CONVENIO DE FINANCIAMIENTO

La solicitud de cualquier modificacion del Instituto debe ser realizada por el(la)
Director(a) y/o Director(a) Alterno(a), mediante correo electrénico dirigido al (a la)
Jefe(a) del Departamento Milenio e Iniciativas Cientificas de Frontera de ANID, el que
debe contener una carta en formato digital donde describa la modificacion solicitada y
exponga los argumentos que justifican su presentacion. Las modificaciones que se
realicen no podran alterar la naturaleza del Instituto.

Cualquier solicitud de modificacién se podra realizar después de un aiio,
contado desde la total tramitacion del acto administrativo que aprueba el
convenio.

Sélo las modificaciones que incidan en las disposiciones de los convenios suscritos
deberadn realizarse por instrumento privado suscrito entre las partes y deberan ser
aprobados mediante los correspondientes actos administrativos fundados. Las demas
modificaciones, seran aprobadas mediante autorizacidon simple por parte del programa.
ANID se reserva el derecho de interpretar y hacer modificaciones al convenio de
financiamiento mediante resoluciones.

1.MODIFICACIONES DEL PROYECTO ADJUDICADO

Las condiciones establecidas en el proyecto adjudicado por el Instituto podran
modificarse a través de autorizacion formal del Departamento Milenio e Iniciativas Cientificas de
Frontera, en lossiguientes aspectos:

Modificaciones a las Lineas de Investigacion del Instituto

El Departamento de Milenio e Iniciativas Cientificas de Frontera, teniendo en
consideracion los resultados del Instituto, la evaluacién de la(s) Memoria(s) Anual(es),
las rendiciones exigibles, y demas antecedentes con que se cuente, podra sugerir a su
Director(a) efectuar modificaciones a las lineas de investigacion del Instituto.

Asimismo, el(la) Director(a) y/o Director(a) Alterno(a) podra solicitar a través de carta
formal dirigida al Departamento Milenio e Iniciativas Cientificas de Frontera, realizar
modificaciones a las lineas de investigacion comprometidas, si estima que esto
contribuiria al mejor cumplimiento de los objetivos propuestos. Lo anterior, debera ser
fundamentado sobre la base de los resultados obtenidos durante el desarrollo del
Instituto. EI Departamento Milenio e Iniciativas Cientificas de Frontera, con el
apoyo técnico del Comité de Programa, si esto fuese necesario, revisara la
solicitud y las justificaciones presentadas por el centro y emitird una respuesta formal al
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centro de aprobaciéon o denegacion de la solicitud de modificacién en las Lineas de
Investigacion.

Sin perjuicio de lo anterior, las modificaciones solicitadas no podran alterar la naturaleza
del Instituto, ni el monto de los recursos publicos comprometidos.

Modificaciones del Equipo de Investigadores Principales del Instituto

Se podra hacer cambios dentro del equipo de Investigadores(as) Principales, ya sea
incorporacion, eliminacién o reemplazo de estos, de acuerdo a requerimiento expreso
emitido por el Director(a) y/o Director(a) Alterno(a). La solicitud debe ser dirigida al
Departamento Milenio e Iniciativas Cientificas de Frontera, en donde se incluya
justificacion asociada, indicacién expresa sobre cédmo se abordaran las lineas de
investigacion afectadas y en los casos de incorporacién o reemplazo el curriculum
actualizado de los(as) investigadores involucrados. Posterior al cambio, se les solicitara
a los(as) nuevos investigadores(as), la firma de la Declaracién de Compromiso de
permanencia en Chile y Declaracion Jurada de no afiliacion.

Adicionalmente, se exigira al Centro que se mantenga o se incremente la participaciéon
del género con menor representacion, de forma de promover el equilibrio de género
presentado al momento de la postulacién del proyecto. En caso de no poder abordarlo,
se debera incluir justificacion en carta de solicitud.

2. MODIFICACIONES DEL CONVENIO DE FINANCIAMIENTO

Las condiciones establecidas en el convenio de financiamiento del Instituto podran
modificarse en lossiguientes aspectos:

Modificaciones del(la) Director(a) y/o Director(a) Alterno(a)

El(la) Director(a) podrd solicitar por escrito a la Departamento Milenio e Iniciativas
cientificas de Frontera la modificacion del cargo que ocupa o del(la) Director(a)
Alterno(a), para ser reemplazado por otra persona que cumpla con los requisitos de
excelencia y liderazgo para ser nombrado en dicho cargo.

En caso de ausencia o impedimento transitorio del(la) Director(a) del Instituto, el(la)
Director(a) Alterno(a) asumira su cargo inmediatamente, y de forma automatica.

En caso de fallecimiento, renuncia o impedimento del(la) Director(a), el(la) Director(a)
Alterno(o) quien lo reemplace, debera informar por escrito de este hecho a Milenio en un
plazo maximo de 60 (sesenta) dias habiles desde que tuvo lugar el hecho. En esta
solicitud se debera indicar a quién se propone para asumir el cargo de Director(a) del
Instituto, teniendo en consideracién que el(la) investigador(a) reemplazante debera
cumplir los mismos requisitos exigidos al Director(a) anterior.

En los casos que el(la) Director(a) Alterno(a) asuma como Director(a) del Instituto de
manera permanente, se deberd especificar a quién se solicita designar como nuevo
Director(a) Alterno(a).

En el caso de cambio de Director(a) y/o Director(a) Alterno(a), la solicitud sera
sometida a aprobacion de al menos un miembro del Comité de Programa, quien
determinara la pertinencia de ésta, siendo dicha decisidn ratificada por la ANID a través
del acto administrativo que corresponda.
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En los casos que el(la) Director(a) y/o Director(a) Alterno(a) que asuma el cargo sea
extranjero, se requeriran los documentos que comprueben la residencia legal en el pais,
de acuerdo a lo indicado en la Ley 21-325 del 2021, para la firma del correspondiente
convenio de financiamiento.

Modificaciones de la Institucion Participante

El(la) Director(a) y/o Director(a) Alterno(a) podra solicitar al Departamento de Milenio e
Iniciativas Cientificas de Frontera la incorporacién, modificacion o reemplazo de una o
mas Institucion(es) Participantes - sean estas Asociadas o la Patrocinante -
fundamentando sus razones para esta modificacion. La ANID resolvera y comunicara su
resolucién, estableciendo las condiciones de incorporacion, eliminaciéno reemplazo de
la(s) Institucion(es) Participante(s).

En caso de eliminacidén y/o reemplazo, adicional a la carta de solicitud del Centro se debera
adjuntar carta de la Institucion saliente, aceptando el dejar de ser parte de este
convenio. En caso de incorporacion de una nueva Institucién, se debera presentar junto
con la carta de solicitud del Centro, la carta de compromiso de la nueva Institucion que
regule su participacion con del centro y tendrd un plazo de 12 meses desde la
formalizacién del cambio, para presentar un Memorandum de Entendimiento, segun se
establece el punto VIII.2.4.

Modificaciones a la vigencia de Ejecucion y Convenio

Si la ejecucion del desarrollo de las investigaciones propuestas por el Instituto se atrasa
por motivos no imputables a éste, su Director(a) y/o Director(a) Alterno(a) podra
presentar al Departamento de Milenio e Iniciativas Cientificas de Frontera una solicitud
para el aumento de plazo de su ejecucion. Esta solicitud debera ser presentada mediante
correo electronicoque adjunte una carta exponiendo la situacién, al menos 45 (cuarenta
y cinco) dias corridos previosal término de su ejecucion. En virtud de los antecedentes
expuestos, la ANID podra autorizar aumentar el plazo de ejecucion y la vigencia del
convenio de financiamiento.

El plazo de ejecucién del Instituto podra aumentarse en un maximo de 6 (seis) meses,
lo gue en ninglun caso podra significar un aumento en el financiamiento del Instituto en
el marco del convenio vigente, extendiendo la garantia para resguardo de los recursos
por el mismo periodo de extension solicitado.

En todo caso, la aprobacion de la extensidn solicitada debera constar en la respectiva
modificacion de convenio.

Toda modificacion de bases concursales y del convenio de financiamiento
estaran afectas a toma de razén por parte de la Contraloria General de la
Republica.

XI. SUSPENSION Y TERMINO DEL PROYECTO

XI.1. Requisitos de Término Proyecto

Se dard por finalizado un proyecto cuando se cumplan a satisfaccién de la ANID sus

objetivos y resultados comprometidos, quede aprobado el Informe Cientifico - Técnico
Final, se haya rendido la totalidad de los recursos transferidos por la ANID al Centro, se
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haya declarado o rendido la totalidad de los recursos comprometidos al proyecto por las
instituciones participantes, se haya demostrado, a satisfaccion de la ANID, el cumplimiento
de las obligaciones que emanan de la Politica de Acceso Abierto a la Informacién Cientifica
y a Datos de Investigacién Financiados con Fondos Publicos de la ANID.

Los fondos no gastados, y los gastos rechazados segun el Informe del Departamento de
Gestidn de Rendiciones de la ANID, deberan ser reintegrados a través de una transferencia
electrénica a la cuenta corriente habilitada para este propdsito, en un plazo no superior a
30 dias corridos a la fecha del envio del informe desde el departamento de rendiciones de
ANID. Se deberd enviar una copia del comprobante a la Subdireccion de Centros e
Investigacion Asociativa. Sin perjuicio de los plazos indicados, estos podran ser variados
de acuerdo con las variaciones normativas de cualquier tipo vigentes a la época de la
rendicidon. También procederd la restitucion de los recursos transferidos en caso de que
éstos hayan sido destinados a una finalidad distinta para la que fueron asignados, o bien,
no hayan sido utilizados, rendidos o cuyo gasto haya sido observado en el proceso de
revision de la rendicién de cuentas.

Se comunicara al Director(a) y Director(a) Alterno(a) formalmente la finalizacion del
proyecto, a través de carta, dando cuenta del término del convenio de financiamiento y el
cumplimiento de los hitos antes nombrados.

Todos los recursos o reclamaciones se sujetaran a las normas generales establecidas en
la Ley 19.880 que establece las bases de los procedimientos administrativos que rigen
los actos de los érganos de la administracion del Estado.

XI.2. Suspension del Proyecto

Como resultado del seguimiento y control, ANID se reserva el derecho de suspender
temporalmente la entrega de los recursos hasta por un plazo maximo de 6 (seis)
meses, por razones de incumplimiento parcial o total de las obligaciones establecidas
en el convenio, o desarrollo insatisfactorio del proyecto, pérdida de relevancia, o entrega
de informacion falsa.

En los casos mencionados, ANID adoptard oportunamente, las medidas que considere
adecuadas para corregir las deficiencias evidentes o en el caso de que no se subsanen
las causales de suspension, podra poner término anticipado al convenio, solicitando la
restitucion de los recursos no gastados, no rendidos u observados por ANID, segun
corresponda, dependiendo si la causal de término es imputable o no a la beneficiaria,
todo ello contenido en un acto debidamente fundado.

La aludida suspensidn no se podra adoptar sin escuchar las aclaraciones, explicaciones
y fundamentos de la(s) Institucidon(es) Patrocinante(s) (cuando corresponda) y del/de la
directora/a del centro.

XI.3. Termino Anticipado por Causa no Imputable

La ANID podra poner término anticipado al convenio, en las siguientes situaciones:

- Incumplimiento de los resultados criticos o hitos de continuidad establecidos en el
Centro, por causa no imputable a la falta de diligencia de los(as) Investigadores(as)

Principales (incluyendo al (a la) Director(a) y al (a la) Director(a) Alterno(a)), calificada
debidamente por ANID:
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- No continuidad de mas del 50% de los(as) investigadores(as) principales del centro
por motivos diversos.

- Siniestro que afecte mas del 50% de las instalaciones del Instituto y que ademas
complique la continuidad de la ejecucién de las actividades cientificas comprometidas.

- Causas de fuerza mayor que demostradamente vayan a afectar el desarrollo a largo
plazo de las actividades de investigacion del Instituto y el cumplimiento de los resultados
criticos o hitos de continuidad establecidos en el proyecto.

En caso de configurarse alguna de las causales de término anticipado antes descritas,
seran comunicadas al Centro dandoles un plazo de 15 dias habiles para que presenten
sus argumentos y descargos, los cuales deberan ser analizados y resueltos por ANID
dentro de 15 dias habiles contados desde la presentacion de los descargos, decidiendo
si pone o0 no término anticipado al proyecto mediante resolucion fundada. en caso de no
tener respuesta y/o regularizaciéon favorable segin la comunicacion dada, la
Subdireccion de Centros e Investigacion Asociativa pondra dicha situaciéon en
conocimiento de la ANID para su resolucion. Para ello, la Subdireccion de Centros e
Investigacién Asociativa podra solicitar una evaluacién de las entregas cientifico-técnicas
del Centro, descritas en los numerales anteriores para que sea revisada por, al menos,
un evaluador(a) externo. La evaluaciéon entregada por el(la) experto(a), no sera
vinculante para la toma de decisidon por parte de la ANID, que resolvera sobre la
pertinencia del término anticipado, siendo su decisién comunicada por carta dirigida a la
Beneficiaria y al (a la) Director(a) Ejecutivo(a).

En contra del acto administrativo que disponga el término anticipado procederan los
recursos legales desde su notificacion.

En caso de efectuarse el término anticipado del convenio, se entendera terminado desde
la total tramitacion del acto administrativo fundado que lo declara.

XI.4. Término Anticipado por Causa Imputable

La ANID podra poner término anticipado al convenio en caso que cualquiera de los(as)
Investigadores(as) Principales (incluyendo al Director(a) y/o Director(a) Alterno(a)) o
la(s) Institucion(es) Participante(s) incumpla negligentemente o con falta de la diligencia
debida sus obligaciones.

Constituyen incumplimiento negligente, la siguiente lista calificada debidamente por el
Departamento de Milenio e Iniciativas Cientificas de Frontera:

1. Negar o dificultar las labores de seguimiento.

2. Negligencia en las labores de control financiero y técnico de las actividades.

3. Disconformidad grave entre la informacién técnica y/o legal declarada, y la
efectiva.

4. Incumplimiento de los resultados o hitos criticos establecidos en el convenio, por
causa imputable a la falta de diligencia de los(as) Investigadores(as) Principales
(incluyendo al (a la) Director(a) y al (a la) Director(a) Alterno(a)), calificada
debidamente por el Departamento.

5. Incumplimiento de las obligaciones cientifico-técnicas y/o administrativas de
los(as) investigadores(as) principales (incluyendo al (a la) Director(a) y al (a la)
Director(a) Alterno(a).
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6. Incumplimiento del compromiso y obligacidon de residencia y permanencia en
Chile por menos de 8 meses, sin autorizacion de ANID, segun lo establecido en
las Obligaciones administrativas de los(as) Investigadores(as) Principales,
incluyendo a Director(a) y Director(a) Alterno(a).

7. Incumplimiento de la obligacion de no modificacion del equipo de
investigadores(as) principales durante el primer afio de vigencia del Instituto.

8. Incumplimiento de la obligacion de presentacion del Memorandum de
entendimiento.

9. En las rendiciones:

Duplicidad en la rendicién de respaldos de gastos.

Simulacién de actos o contratos.

Valoracién de gastos por sobre el valor de mercado.

Documentos contables (tales como facturas, boletas, notas de crédito o

débito) falsos o adulterados.

00 oo

Ante cualquiera de estas situaciones, se dara aviso oportuno al(la) Director(a) y/o
Director(a) Alterno(a), comunicando los antecedentes que respaldan la generacién del
incumplimiento e indicando plazos prudentes para regularizar la situacion.

En caso de configurarse alguna de las causales de término anticipado antes descritas
por hecho imputable al Centro, serdn comunicadas al Centro dandoles un plazo de 15
dias habiles para que presenten sus argumentos y descargos, los cuales deberan ser
analizados y resueltos por ANID dentro de 15 dias habiles contados desde la
presentacién de los descargos, decidiendo si pone o no término anticipado al proyecto
mediante resolucion fundada.

Sin tener respuesta y/o regularizacion favorable segin la comunicacién dada, la
Subdireccion de Centros e Investigacion Asociativa pondrd dicha situacién en
conocimiento de la ANID para su resolucion. Para ello, la Subdireccion de Centros e
Investigacién Asociativa podra solicitar una evaluacién de las entregas cientifico-técnicas
del Centro, descritas en los numerales anteriores para que sea revisada por, al menos,
un evaluador(a) externo. La evaluacién entregada por el(la) experto(a), no sera
vinculante para la toma de decisién por parte de la ANID, que resolverd sobre la
pertinencia del término anticipado, siendo su decision comunicada por carta dirigida a la
Beneficiaria y al (a la) Director(a) Ejecutivo(a).

En contra del acto administrativo fundado que disponga el término anticipado
procederan los recursos legales desde su notificacion.

Cuando se produce un término anticipado por cualquier causal, el Instituto
debera hacer entrega de un Informe Técnico Final e Informe de Divulgacion,
dentro del plazo prudencial que se establezca en la resolucion de término
anticipado, el cual no podra exceder de 60 (sesenta) dias corridos, contados
desde la total tramitacion de la misma.

Adicionalmente, el Instituto debera restituir todo saldo no gastado, no rendido
y/u observado del subsidio que tuviere en su poder a la fecha de término
sefalada en la resolucion respectiva, el cual no podra exceder de 90 (noventa)
dias corridos, contados desde la total tramitacion de la misma. La ANID hara
efectiva la garantia respectiva si el Instituto no realizare la restitucion dentro
del plazo.
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XII. FACULTADES ANID

ANID podra declarar fuera de bases aquellas propuestas que no cumplan con los
requisitos de postulacion establecidos en estas bases o en el formulario de postulacién.

ANID podra solicitar a los(as) postulantes antecedentes e informaciéon complementaria
sobre la propuesta que estimen necesarios.

ANID podra requerir los antecedentes e informaciones sobre el trabajo del Centro que
estime necesarios.

ANID podra difundir libremente y sin limitaciones de ningun tipo cualquier informacién
no confidencial sobre el Centro y sus actividades que sea recibida a través de informes
de avance y final, siempre y cuando ésta mencione su autoria cuando corresponda.
Asimismo, podra utilizar y difundir en forma anénima cualquier dato relacionado con el
proyecto, con el fin de mantener y publicar informacion estadistica acerca de los
proyectos en general.

ANID tiene la facultad de fijar el sentido y alcance de las presentes Bases, ya sea de
oficio o a peticion de parte.

Toda modificacion de bases concursales y del convenio de financiamiento estaran afectas
a toma de razon por parte de la Contraloria General de la Republica.

Las partes fijan como domicilio la ciudad y comuna de Santiago, por lo que las
controversias que se puedan presentar en relacién a la interpretacion de las presentes
Bases y/o del Convenio, seran resueltos por los Tribunales Ordinarios de Justicia de la
Republica de Chile.

XIII. ACEPTACION DE BASES

Se deja establecido que, por la sola circunstancia de presentar una propuesta en este
concurso, el Postulante analizdé con anterioridad a la presentacién de su propuesta, las
presentes Bases, las aclaraciones y respuestas a las consultas realizadas, y que
manifiesta su conformidad y aceptacion, sin ningln tipo de reserva, de todos los
requerimientos efectuados.
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XIV. ANEXOS
XIV.1. Glosario

Definiciones
Para la correcta interpretacion de estas Bases se entendera por:

Centros ANID: son todos los tipos de centros financiados por ANID en proyectos de
mas de 5 anos, los cuales, mas alla de sus objetivos de I+D+i especificos y de las
prioridades de su categoria, tendran como objetivos comunes:

i Desarrollar investigacion, desarrollo e innovacién de base cientifico-tecnoldgico de
excelencia;

ii Contribuir con conocimiento de frontera;

iii Contribuir con capacidades de equipamiento y acondicionamiento de infraestructura
para el desarrollo cientifico-tecnoldgico;

iv Fomentar la investigacion asociativa;

v Formar capital humano avanzado;

vi Establecer redes de colaboracion tanto nacionales como internacionales y vincularse
con otros sectores de la sociedad; y

vii Difundir los resultados a la comunidad cientifica y a la sociedad

Centro Milenio: Se refiere indistintamente a un Nucleo o Instituto Milenio.

Comision Nacional de Iniciativas Cientificas para el Milenio: En adelante
indistintamente el “"Programa Iniciativa Cientifica Milenio”, el “Programa”, el
“Programa Milenio” o "“Milenio” o “Departamento de Milenio e Iniciativas
Cientificas de Frontera”. De acuerdo a lo establecido por Decreto Supremo N° 151, de
1999, del Ministerio de Planificacién y sus modificaciones, es aquella destinada a asesorar
a la ANID, en todo cuanto diga relacidén con la proposicion de politicas que apunten a la
creacién y desarrollo de centros de investigacién de excelencia para la investigacién
cientifica y tecnoldgica de frontera en el pais, del fortalecimiento de las capacidades
cientificas y tecnoldgicas de alto nivel, y de la difusidn y transferencia del conocimiento
a los distintos sectores de la sociedad. Este Programa se encuentra radicado como
Departamento Milenio e Iniciativas Cientificas de Frontera en la Subdirecciéon de Centros
e Investigacion Asociativa la Agencia Nacional de Investigacién y Desarrollo desde el 01
de enero del 2020.

Comité de Programa de Milenio: En adelante indistintamente el “Comité de
Programa”. Es el o6rgano cientifico técnico internacional, supervisor del Programa
Iniciativa Cientifica Milenio, a cargo de la evaluacién y seleccion de proyectos. Su forma
de designacién y composicién esta definida en el Decreto SupremoN® 151, de 1999, del
Ministerio de Planificacidn y sus posteriores modificaciones. La constituciéon del comité
puede ser encontrada en www.iniciativamilenio.cl.

Comité Técnico Asesor de la Subdireccion de Centros e Investigacion Asociativa
de ANID (CTA): Es el cuerpo colegiado, cuyas funciones generales consisten en
asesorar a la ANID en relacion con las convocatorias efectuadas por ésta.

Departamento Milenio e Iniciativas Cientificas de Frontera: Es el equipo de
profesionales de la Subdireccion de Centros e Investigacion Asociativa de la Agencia
Nacional de Investigacion y Desarrollo, que tiene a su cargo el cumplimiento de la gestidn
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del Programa Iniciativa Cientifica Milenio y la coordinacién de los instrumentos referidos
a la proposicion de politicas que apunten a la creacion y desarrollo de centros de
investigacion de excelencia para lainvestigacidn cientifica y tecnoldgica de frontera en el
pais, del fortalecimiento de las capacidades cientificas y tecnoldgicas de alto nivel y de la
difusion y transferencia del conocimiento a los sectores productivos.

Director(a) del Centro Milenio: Investigador(a) principal, chileno(a) o extranjero(a)
con residencia en Chile durante la ejecucion del Centro, que representa al Centro y es
responsable ante ANID de liderar la gestion del Centro y la direccién cientifica del
proyecto. Debe ser un(a) lider cientifico(a) con probada capacidad de gestiéon de
proyectos de investigacidon y/o tecnoldgicos, de reconocida trayectoria nacional e
internacional, experiencia demostrada en formacion de postgrado, y ser reconocido(a)
como lider por el grupo de investigadores(as) y personal que conforma el Centro. Debera
tener permanencia de al menos ocho meses al afio en Chile.

Director(a) Alterno(a) del Centro Milenio: Investigador(a) principal, chileno(a) o
extranjero(a) con residencia en Chile durante la ejecucién del Centro, que ademas de
llevar un area de investigacién en el centro, deberd cumplir con obligaciones cientifico-
técnicas y administrativas, apoyar la labor y el cumplimiento de las obligaciones del(la)
Director(a). El(La) Director(a) Alterno(a) debera tener capacidades y caracteristicas
analogas a las del(de la) Director(a) ya que debera asumir la Direccion del Centro en
caso de ausencia temporal o impedimento del(de la) Director(a) y tendra las mismas
facultades que éste(a). Debera tener permanencia de al menos ocho meses al afo en
Chile.

Director(a) Ejecutivo(a) del Centro: Profesional a cargo de velar por la gestién y el
cumplimiento de las obligaciones en materia financiera y administrativa del Centro a
través de la planificacién, ejecucién e implementacién de las acciones pertinentes para
ello; responsable también de apoyar en la coordinacion de las areas de investigacién y
ademas de la identificacion de fuentes potenciales de recursos. Estara también a cargo
de cautelar que se cumplan aquellos aspectos relacionados con la vinculacién del Centro
con otros sectores de la sociedad y de la difusién y actividades de extensién. El(La)
Director(a) Ejecutivo(a) del Centro debe ser contratado en jornada completa por el
mismo, con dedicacién exclusiva al cumplimiento de sus responsabilidades.

Encargado(a) de Comunicaciones y Vinculacion: Profesional encargado de la
vinculacién, divulgacion y comunicacién del quehacer cientifico — tecnoldgico del centro
hacia otras areas de la sociedad. Es responsable de desarrollar y ejecutar la estrategia
de comunicacién interna y externa del centro, ademas de su vinculacién con otros
sectores. También gestiona y lidera la elaboracién del plan de comunicacién anual del
centro, que define el cronograma de acciones a implementar, la asignacion
presupuestaria y el plan de medios. Es la persona que actuard como contraparte y/o
interlocutor del Centro para estas tematicas con la SCIA. Este tipo de profesional no
podra tener asignada otra categoria dentro del centro y su dedicacion debe ser a tiempo
completo y tener contrato laboral vigente con el centro.

Encargado(a) de Transferencia: Profesional encargado de la vinculacién y de la
transferencia del conocimiento y/o tecnologia desarrollada por el Centro a otros sectores
de la sociedad, como el estado, sectores productivos y/u otros que sean atingentes a su
quehacer. Este tipo de profesional no podra tener asignada otra categoria dentro del
centro y su dedicacidon debe ser a tiempo completo y tener contrato laboral vigente con
el centro.
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Estudiante de Postgrado: Corresponde a estudiantes de postgrado (doctorado y
magister) que se encuentren cursando estudios de postgrado y/o realizando un proyecto
de tesis, memoria o equivalente, relacionada con alguna de las areas de investigacién
del centro y bajo la tutela o co-tutela de alguno(a) de los investigadores(as) principales,
adjuntos, jovenes y/o postoctorante del centro. El Centro deberda albergar a estas
personas como parte de su contribucion a la formacion de capital humano avanzado.

Tesista de Pregrado: Corresponden a estudiantes con ensefianza media completa que
se encuentren en la etapa final de una carrera universitaria o técnica y desarrollando
una tesis de pregrado y/o memoria y/o trabajo de titulo equivalente, relacionada con
alguna de las areas de investigacion del centro y bajo la tutela o co-tutela de alguno(a)
de los(as) investigadores(as) principales, adjuntos, jovenes o postdoctorante del centro
y/o profesional del centro.

Evaluador(a) Par: Cientifico(a) internacional de trayectoria reconocida, especialista en
areas especificas de las Ciencias Naturales y Exactas o Ciencias Sociales, que presta
apoyo cientifico-técnico al Comité de Programa en las evaluaciones de las propuestas
que postulan a concursos de centros Milenio. Ademas, realiza la evaluaciéon de Memorias
Anuales e Informes Técnicos Finales de los Centros Milenio. Su seleccién se realiza de
acuerdo con su CV y a las palabras claves que son entregadas por los(as)
investigadores(as) en los formularios de postulaciéon y/o seguimiento.

Igualdad de Género: en el contexto de estas bases concursales, se busca que ambos
géneros estén igualmente representados en los equipos de los proyectos. Para la
determinacion de la igualdad de género se tendra en cuenta el sexo registral indicado
en la cédula de identidad chilena o pasaporte u otro documento, entendiéndose que
corresponde a las mujeres el sexo registral femenino y a los hombres el sexo registral
masculino. En el caso de las personas cuyos documentos de identidad indiquen que su
género no corresponde a ninguno de los mencionados (mujer u hombre), se entenderan
gue conformaran las ndminas del género con menor representacion.

Incentivos: corresponde a aquel monto con cargo al proyecto pagado a las personas
cuya vinculacidon contractual de base es con alguna de las instituciones participantes.

Institucion(es) Asociada(s): son todas aquellas instituciones nacionales de
investigacion que podran participar en el Centro, contribuyendo con infraestructura,
investigadores(as), recursos y/o financiamiento. Al momento de la postulacion, la
propuesta deberda incluir las cartas compromiso en las que consten dichos aportes, los
cuales seran evaluados. Adicionalmente, se deben considerar como instituciones
asociadas a las instituciones que participan y contribuyen a la operacion del Centro.

Institucion Patrocinante: es la Institucion receptora de los recursos destinados,
exclusiva y directamente, al desarrollo del proyecto y que otorga espacio fisico y apoyo
de servicios al grupo de investigadores(as) que presenta la propuesta de investigacion
cientifica, contraparte de ANID, y la responsable de la ejecucion del Proyecto.

Instituto Milenio: En adelante indistintamente el “Instituto”. Es un centro de
investigacién colaborativo de alto nivel, interdisciplinario en los @mbitos de las Ciencias
Naturales y Exactas o de las Ciencias Sociales, que busca articular la generacién de
proyectos cientificos colaborativos, multi y/o interdisciplinarios, desarrollados al interior
de una o varias Instituciones Participantes, durante un periodo de 10 (diez) afos, y que
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promueve el desarrollo cientifico y tecnoldgico de frontera.

Instituto Milenio en Ciencias Naturales y Exactas: Es un Instituto Milenio que
establece sus lineas de investigacion principales en el ambito de las Ciencias Naturales
y Exactas (de acuerdo a la clasificacién OCDE), sin perjuicio que exista complemento y
colaboracién desde y hacia las Ciencias Sociales y Humanidades. En ellos, mas de la
mitad de sus Investigadores Principales debe tener un titulo profesional o grado
académico en alguna disciplina de las Ciencias Naturales y Exactas.

Instituto Milenio en Ciencias Sociales: Es un Instituto Milenio que establece sus lineas
de investigacion principales en el ambito de las Ciencias Sociales (de acuerdo a la
clasificacion OCDE), sin perjuicio que exista complemento y colaboracion desde y hacia
las Ciencias Naturales y Exactas o Humanidades. En ellos, mas de la mitad de sus
Investigadores Principales debe tener un titulo profesional o grado académico en alguna
disciplina de las Ciencias Sociales.

Instituto Milenio Nuevo: Instituto Milenio basado en una propuesta para crear un
nuevo centro de investigacion colaborativo, que no ha estado vigente durante los uUltimos
10 (diez) afios.

Instituto Milenio de Renovacion: Instituto Milenio basado en una propuesta que
proviene de un Instituto que ha terminado o esta por terminar la vigencia de sus 10
(diez) primeros afios, que postulacon el fin de extenderse por un segundo trienio y que
no ha participado de un proceso de renovacién previo.

Investigador(a) Adjunto(a): Investigador(a) chileno(a) o extranjero(a) con
residencia en Chile, que participa y/o apoya en las actividades cientificas del centro y/o
areas de investigacion, contribuyendo en el cumplimiento de los objetivos del proyecto.
Deberd tener el grado de doctor, magister o acreditar especialidad del area de la salud
(especialidad médica, odontoldgica, u otras en el area de la salud). Pueden tener jornada
completa, parcial o por tiempos acotados, si son necesarios para el apoyo en tareas
especificas. Debe(n) aportar a la productividad cientifico-tecnoldgica del centro.

Investigador(a) Joven: Investigador(a) chileno(a) o extranjero(a), residente en Chile,
con permanencia de al menos ocho meses al afio en Chile, que se encuentre comenzando
su carrera cientifica, que contribuye y complemente a las preguntas cientificas del
proyecto del centro. Debera haber obtenido el grado de doctor o acreditar especialidad
del area de la salud (especialidad médica, odontoldgica, u otras en el area de la salud)
con fecha igual o posterior a los ultimos 10 afios a la contratacion*. Al incorporarse al
centro, deben contar con trayectoria en investigacion y contribuir con productividad
cientifica al centro, medida a través de publicaciones y presentaciones en eventos de
difusion cientifica, asi como también, contribuir al cumplimiento de los objetivos del
proyecto. El investigador(a) joven debe tener una dedicacion minima al centro de un
80% de una jornada laboral completa y tener contrato laboral vigente con el centro. Se
espera que estos investigadores vayan avanzando hacia otros cargos de
investigadores(as) en el centro con el transcurso de los afios. Debe(n) aportar a la
productividad cientifico-tecnoldgica del centro.

*E| plazo de obtencién del grado de doctor o especialidad del area de la salud se ampliara
a 12 afios para las investigadoras(es) que cumplan con alguna de las siguientes
situaciones, las cuales deberan ser debidamente acreditadas:
- Investigadoras que acrediten el nacimiento de un/a hijo/a durante el periodo de
10 afios desde obtenido el grado de doctor o especialidad médica.
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- Investigadoras que se les haya otorgado la tuicién o el cuidado personal como
medida de proteccion conferidos judicialmente, o en virtud de lo previsto en los
articulos 19 o 24 de la Ley N°19.620 sobre adopcién de menores, durante el
periodo de 10 anos desde obtenido el grado de doctor o especialidad médica.

- Investigadore/as en situacién de discapacidad.

Investigador(a) Postdoctoral: profesional doctorado(a) en los ultimos tres afos¥*,
con permanencia de al menos 6 meses al aino en Chile durante la ejecucion del proyecto,
que se encuentra realizando investigacién cientifica relacionada con alguna de las areas
de investigacion del centro, bajo la supervisién de un(a) investigador(a) del centro
(principal, adjunto o joven). Se espera que los cargos de investigadores(as)
postdoctorales sean llenados por concurso abierto a todo publico. Como excepcion al
mecanismo de concurso, se acepta la participacion directa de postdoctorantes que se
hayan adjudicado su propio proyecto o beca y cuyo tema de investigacion esté
enmarcado en las areas de investigacion del Centro.

En aquellos casos en que el (la) postdoctorante cuente con su propio proyecto FONDECYT
de Postdoctorado/beca de postdoctorado ANID, el Centro debera contratar al
postdoctorante por al menos 5 horas. Adicionalmente, podran percibir recursos con
cargo al Centro para financiar viaticos y traslados dentro y fuera de Chile, asi como
también, para contar con gastos de operacidon, siempre y cuando dicho gasto esté
asociado a los objetivos del Centro.

El investigador(a) postdoctoral debe tener una dedicacién minima al centro de un 85%
de una jornada laboral completa.

(*) El plazo de obtencion del grado de doctor o especialidad del drea de la salud se
ampliara a 5 afios para las investigadoras(es) que cumplan con alguna de las siguientes
situaciones, las cuales deberan ser debidamente acreditadas:

- Investigadoras que acrediten el nacimiento de un/a hijo/a durante el periodo de
10 afos desde obtenido el grado de doctor o especialidad médica.

- Investigadoras que se les haya otorgado la tuicidén o el cuidado personal como
medida de proteccidon conferidos judicialmente, o en virtud de lo previsto en los
articulos 19 o 24 de la Ley N°19.620 sobre adopciéon de menores, durante el
periodo de 10 anos desde obtenido el grado de doctor o especialidad médica.

- Investigadore/as en situacion de discapacidad.

Investigadores(as) Principales: Investigador(a) chileno(a) o extranjero(a) con
residencia en Chile durante la ejecucién del Centro, con una destacada trayectoria en
investigacion y/o desarrollo cientifico-tecnoldgico, respaldada por el reconocimiento de
la comunidad cientifica y/o tecnoldgica nacional e internacional. Debera haber obtenido
el grado de doctor o acreditar especialidad del area de la salud (especialidad médica,
odontoldgica, u otras en el area de la salud). Componen el equipo medular del centro y
son responsables, junto a los(as) directores(as), de generar colaboracién entre las
distintas areas de investigacion y de llevar a cabo el desarrollo cientifico-tecnolédgico del
centro. Debera tener permanencia de al menos ocho meses al afno en Chile. Debe(n)
aportar a la productividad cientifico-tecnoldgica del centro.

Personal Técnico y Profesional: Corresponde a profesionales, técnicos, especialistas,
o ayudantes de investigacion que participan en las actividades del Centro apoyando el
cumplimiento de los objetivos del mismo, tanto en el dmbito cientifico como en otras
areas de relevancia para el centro.

Personal Administrativo: Personal calificado con capacidades en el drea de gestién y
administracion, que apoya el adecuado funcionamiento operacional del centro. Esta(s)
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persona(s) podra(n) ser contratada(s) por el centro o la(s) Institucién(es)
Patrocinantes(s) para estos efectos, teniendo dedicacion total o parcial. Sera(n) apoyo
del cumplimiento de las obligaciones en materia administrativa y financiera del centro.

Postulante: El Postulante deberd ser el(la) Director(a) y es quien presenta la
postulacidon de Propuesta Nueva o de Renovacion, a través del Sistema de Concursos en
Linea.

Productos Relevantes: Productos que den cuenta de la productividad y la excelencia
cientifica de los(as) investigadores(as), y que cuentan con documentacion que
comprueben su existencia, tales como: articulos cientificos indexados con referato de
pares, invitaciones como “orador principal” o “key speaker” a conferencias relevantes en
sus areas de investigacion, productos de propiedad industrial e intelectual (patentes,
softwares, etc.), licenciamientos, spin-offs, capitulos de libros o libros con comité
editorial, servicios tecnoldgicos, consultorias de investigacién o de especialidad técnica,
asesorias y actividades con el sector productivo o sector publico (que cuenten con
convenios o contratos), ingresos provenientes de licencias, premios, proyectos
desarrollados, menciones en medios internacionales especializados y reconocidos del
ambito cientifico-tecnoldgico, ponencias y presentaciones en conferencias especializadas
con comités de seleccidn, y otros productos que den cuenta de investigacién de alta
calidad, formaciéon de jovenes cientificos(as) y/o transferencia tecnoldgica o del
conocimiento. Los productos presentados deben ser relevantes para las lineas de
investigacion del centro y/o para la especialidad curricular de los(as) Investigadores(as)
Principales.

Propuesta: Toda aquella propuesta de investigacion cientifica que se enmarque dentro
de los requisitos establecidos en estas Bases. Las Propuestas no seran publicas por
contener informacion susceptible de propiedad industrial e intelectual.

Proyecto: en el contexto de estas bases se entenderd por Proyecto toda aquella
propuesta de investigaciéon y/o desarrollo cientifico-tecnolégico que cumpla con los
requisitos establecidos en estas bases, en cuanto al personal involucrado, presupuesto
solicitado y propuesta técnica. El o los proyectos deberan ser ejecutados en Chile.

Proyeccion al Medio Externo (PME): Actividades que tienen el propdsito de promover
la vinculacién, difusién y la transferencia de conocimiento, tecnologia y/o de los
resultados delquehacer cientifico de los centros a publicos ajenos al académico, entre
ellos el ambito productivo, social y ciudadano.

Proyecto Anillo en todas sus modalidades: Proyecto de investigacion, financiado por
la ANID por un periodo de 3 (tres) afios, sustentado en un trabajo colaborativo, amplio
e interdisciplinario con el objeto de fomentar el desarrollo cientifico y tecnoldgico del
pais.

Redes Formales de Colaboracion (RFC): Asociaciones formales que tienen como
objetivo primordial el intercambiar conocimientos entre los grupos de cientificos de los
centros y los investigadores de otros centros nacionales e internacionales, posibilitando
el fortalecimiento de sus investigaciones y el desarrollo y difusion del conocimiento
cientifico, favoreciendo la colaboracién con otros centros de investigacion de excelencia
mundial.

Remuneraciones: corresponde a aquel monto con cargo al Proyecto pagado a las
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personas cuya vinculacion contractual es debido al Proyecto.

Sistema de Concursos en Linea: Plataforma web para realizar la presentacion de las
propuestas de Institutos Milenio en todas sus etapas, cuya direccion de acceso es
http://concursos.iniciativamilenio.cl, a la que también se puede acceder desde el sitio
web de Milenio (www.iniciativamilenio.cl ) y ANID (www.anid.cl/concursos/).
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XIV.2. Declaracion de Singapur

Preambulo.

El valor y los beneficios de la investigacion dependen sustancialmente de la integridad
con la que ésta se lleva a cabo. Aunque existan diferencias entre paises y entre
disciplinas en el modo de organizar y llevar a cabo las investigaciones, existen también
principios y responsabilidades profesionales que son fundamentales para la integridad
en la investigacion, donde sea que ésta se realice.

Principios.

Honestidad en todos los aspectos de la investigacion.
Responsabilidad en la ejecucién de la investigacidn.

Cortesia profesional e imparcialidad en las relaciones laborales.
Buena gestion de la investigacion en nombre de otros.

Responsabilidades.

Integridad: Los investigadores deberian hacerse responsables de la honradez
de sus investigaciones.

Cumplimiento de las normas: Los investigadores deberian tener conocimiento
de las normas y politicas relacionadas con la investigacion y cumplirlas.
Métodos de investigacion: Los investigadores deberian aplicar métodos
adecuados, basar sus conclusiones en un analisis critico de la evidencia e informar
sus resultados e interpretaciones de manera completa y objetiva.
Documentacion de la investigacion: Los investigadores deberian mantener
una documentacion clara y precisa de toda la investigacién, de manera que otros
puedan verificar y reproducir sus trabajos.

Resultados de la investigacion: Los investigadores deberian compartir datos
y resultados de forma abierta y sin demora, apenas hayan establecido la prioridad
sobre su uso y la propiedad sobre ellos.

Autoria: Los investigadores deberian asumir la responsabilidad por sus
contribuciones a todas las publicaciones, solicitudes de financiamiento, informes
y otras formas de presentar su investigacién. En las listas de autores deben
figurar todos aquellos que cumplan con los criterios aplicables de autoria y sélo
ellos.

Reconocimientos en las publicaciones: Los investigadores deberian
mencionar en las publicaciones los nombres y funciones de aquellas personas que
hubieran hecho aportes significativos a la investigacién, incluyendo redactores,
patrocinadores y otros que no cumplan con los criterios de autoria.

Revision por pares: Al evaluar el trabajo de otros, los investigadores deberian
brindar evaluaciones imparciales, rapidas y rigurosas y respetar la
confidencialidad.

Conflictos de intereses: Los investigadores deberian revelar cualquier conflicto
de intereses, ya sea econdmico o de otra indole, que comprometiera la
confiabilidad de su trabajo, en propuestas de investigacion, publicaciones y
comunicaciones publicas, asi como en cualquier actividad de evaluacion.
Comunicacién publica: Al participar en debates publicos acerca de la aplicacion
e importancia de resultados de cierta investigacion, los investigadores deberian
limitar sus comentarios profesionales a las areas de especializacion en las que
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son reconocidos y hacer una clara distincién entre los comentarios profesionales
y las opiniones basadas en visiones personales.

Denuncia de practicas irresponsables en Ila investigacion: Los
investigadores deberian informar a las autoridades correspondientes acerca de
cualquier sospecha de conducta inapropiada en la investigacion, incluyendo la
fabricaciéon, falsificacién, plagio u otras practicas irresponsables que
comprometan su confiabilidad, como la negligencia, el listado incorrecto de
autores, la falta de informacién acerca de datos contradictorios, o el uso de
métodos analiticos engafiosos.

Respuesta a practicas irresponsables en la investigaciéon: Las instituciones
de investigacidn, las revistas, organizaciones y agencias profesionales que tengan
compromisos con la investigaciéon deberian contar con procedimientos para
responder a acusaciones de falta de ética u otras practicas irresponsables en la
investigacion, asi como para proteger a aquellos que de buena fe denuncien tal
comportamiento. De confirmarse una conducta profesional inadecuada u otro tipo
de practica irresponsable en la investigacion, deberian tomarse las acciones
apropiadas inmediatamente, incluyendo la correccién de la documentacion de la
investigacion.

Ambiente para la investigacion: Las instituciones de investigacién deberian
crear y mantener condiciones que promuevan la integridad a través de la
educacion, politicas claras y estandares razonables para el avance de la
investigacion, mientras fomentan un ambiente laboral que incluya la integridad.
Consideraciones sociales: Los investigadores y las instituciones de
investigacion deberian reconocer que tienen la obligacion ética de sopesar los
beneficios sociales respecto de los riesgos inherentes a su trabajo.
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X1IV.3. Certificaciones, Autorizaciones, Certificados de ética/Bioética,
Bioseguridad, Permisos y Otros

Si el proyecto es adjudicado, debera entregar a ANID, de manera anual, junto a su
Planificacion Financiera Anual, una declaracion de cautelamiento del ambito ético, que
abarque cualquier actividad y/o experimento elaborado dentro del contexto del Instituto
Milenio y que contemple trabajo o experimentos con animales, dano o alteracién del
ambiente y/o experimentos con humanos. Ademas, el equipo directivo del Instituto
deberd entregar las autorizaciones y certificados necesarios para desarrollar la propuesta
de investigacién presentada. Estos documentos seran otorgados por el organismo
correspondiente (comité de ética o bioética de las universidades respectivas y/o
instituciones Participantes) en un maximo 150 dias de corridos contados desde la
resolucion que aprueba el convenio de financiamiento o de acuerdo a las fechas que se
declaren en la declaracién anual de cautelamiento del ambito entregada por el Instituto
y que deben considerar la planificacidon de la investigacion asociada al proyecto.

Proyectos que involucran trabajo en/con:

a. Seres humanos y/o material biolégico.

En el contexto de la “Ley N°20.120 sobre la investigacion en seres humanos, su Genoma
y Prohibe la Clonacién Humana” y normas vigentes, aquellos proyectos que involucren
estudios en o con seres humanos (estudios biomédicos, pre-clinicos, clinicos y sociales,
gue incluyan muestras, datos personales, encuestas, entrevistas, focus groups, analisis
sensoriales, etc.), deberan contar con:

v Certificado del Comité de Etica e Informes del Comité de Bioética, debidamente
fundamentado, de la Institucién Participante y/o donde se realice el estudio (en caso
de participar mas de una institucién, deberan presentarse certificados del Comité de
ética de la Institucién Participante donde se generara la mayor parte de los estudios
y de cada institucion en la que se realicen los estudios). En el caso particular de
aspectos sensibles en investigacién (por ejemplo, uso de placebo, participantes de
poblaciones vulnerables y de poblaciones originarias, vida privada, intimidad e
integridad personal), el Informe del Comité debe considerar, explicitamente, la
fundamentacién y la justificaciéon de ellos.

v Un ejemplar en espanol del (de los) documento(s) de Consentimiento Informado
especifico(s) para el estudio, que considere los aspectos particulares del protocolo al
que se incorporen los sujetos de estudio.

v" Adicionalmente, es deseable contar con Asentimiento, tratdndose de menores
desde al menos los 8 afios hasta un dia antes de cumplir 18 afios. Este(os)
documento(s) debe(n) estar visado(s) por el Comité de Etica/Bioética que entrega el
certificado (revisar pagina Web de  ANID https://www.anid.cl/ejes-
estrategicos/investigacion-aplicada/bioetica-y-bioseguridad/.  Sugerencias para
Escribir un Consentimiento Informado en Estudios con Personas). Las autorizaciones
de los(as) Director(a)es(as) de los Establecimientos e Instituciones que participan
en un estudio, no reemplazan las autorizaciones individuales expresadas en el
Consentimiento Informado. Asimismo, en el caso de menores de 18 afios se requiere
Consentimiento Informado del (de la) representante legal y en lo posible el
Asentimiento del (de la) menor/adolescente.
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v" Respecto de la aplicacion de instrumentos de recoleccidon de datos, es indispensable
respetar los requisitos éticos, legales, profesionales y de formacion, necesarios para
la aplicacion de pruebas especializadas (por ejemplo, tests psicoldgicos). Asimismo,
se recomienda verificar que estas pruebas se encuentren validadas en Chile, para el
uso en la poblacién o participantes a las que seran administradas. En caso contrario,
el(la) Director(a) del proyecto debera fundamentar su aplicacidon y explicitar las
limitaciones que ello implica para el analisis e interpretacién de los resultados.

v' Para el uso de materiales bioldgicos provenientes de seres humanos, se debe revisar
la Declaracion Internacional sobre los Datos Genéticos Humanos de la UNESCO,
disponible en la pagina Web de ANID https://www.anid.cl/ejes-
estrategicos/investigacion-aplicada/bioetica-y-bioseguridad/.

b. Animales, muestras animales y/o material biolégico.
Los proyectos que incluyan experimentacién con animales vivos, o sacrificio, captura,
recoleccion o traslado de animales o especies hidrobioldgicas, deberan presentar:

v Certificado o Informe del Comité de Bioética de la Institucion Participante y/o
de la(s) institucién(es) donde se realice la experimentacion, fundamentando el
empleo de todas las especies involucradas en la investigacién, de acuerdo a los
principios de las “3Rs” (Reduccién, Refinamiento y Reemplazo).

v" Protocolo de manejo animal (debe incluir en detalle especie animal, todos los
procedimientos a realizar, técnicas de analgesia, anestesia y eutanasia, si aplica).

v Protocolo de supervisiéon (indicadores que se evaluaran en forma periédica para
asegurar el bienestar animal), en caso de ser necesario (revisar Sugerencia para la
Fundamentacion de la Certificacidén Bioética Animal y Ley N°20.380 “Sobre Proteccién
de Animales”, disponible en la pagina Web de ANID) https://www.anid.cl/ejes-
estrategicos/investigacion-aplicada/bioetica-y-bioseguridad/.

v' La(s) autorizacién(es) del (de los) organismo(s) correspondiente(s) (Servicio
Agricola y Ganadero (SAG) o Servicio Nacional de Pesca (SERNAPESCA), entre otros)
para la captura, recoleccién o traslado de las especies en estudio, si corresponde.

C. Archivos y/o bases de datos (informacion sensible).

Los proyectos que involucren manejo de archivos y/o bases de datos que contienen
informacion sensible deberan anexar las autorizaciones emitidas por el(los)
organismo(s) correspondiente(s) garante(s) de la informacion e indicar las medidas de
resguardo que adoptara el(la) Director(a) del proyecto para proteger la informacion
respectiva.

d. Material que represente riesgo en Bioseguridad.

A aquellos proyectos que consideran manejo de elementos patdégenos para seres
humanos, animales o plantas, ADN recombinante y/o radioisétopos, desechos u otros
elementos de riesgo, se les podra solicitar de forma extraordinaria durante el proceso
de evaluacion, la presentacion del certificado de un Comité Institucional de Bioseguridad
de la Institucién Beneficiaria y de la(s) institucion(es) donde se realice la
experimentacion, de acuerdo a las especificaciones contenidas en el “Manual de Normas
de Bioseguridad”, editado por ANID versiéon 2008 (disponible en la pagina Web de ANID
https://s3.amazonaws.com/documentos.anid.cl/proyecto-
investigacion/bioetica/ManualDeNormasDeBioseguridad.pdf



https://www.anid.cl/ejes-estrategicos/investigacion-aplicada/bioetica-y-bioseguridad/
https://www.anid.cl/ejes-estrategicos/investigacion-aplicada/bioetica-y-bioseguridad/
https://www.anid.cl/ejes-estrategicos/investigacion-aplicada/bioetica-y-bioseguridad/
https://www.anid.cl/ejes-estrategicos/investigacion-aplicada/bioetica-y-bioseguridad/
https://s3.amazonaws.com/documentos.anid.cl/proyecto-investigacion/bioetica/ManualDeNormasDeBioseguridad.pdf
https://s3.amazonaws.com/documentos.anid.cl/proyecto-investigacion/bioetica/ManualDeNormasDeBioseguridad.pdf

TOMADO DE RAZON CON ALCANCES

Oficio: E556966/2024

Por orden de la Contralora General de la Republica (S).

Fecha: 24/10/2024

RENE ANDRES MORALES ROJAS

Contralor Regional

67

e. Estudios arqueoldgicos.
Los proyectos que requieran la realizacion de estudios sobre colecciones, se les podra
solicitar autorizaciones formales de las instituciones garantes de aquel patrimonio.

f. Especies protegidas, areas silvestres protegidas, internaciéon de especies.
Se le podra solicitar a los proyectos la(s) autorizacion(es) del (de los) organismo(s)
correspondiente(s): Servicio Agricola y Ganadero (SAG), Corporacion Nacional Forestal
de Chile (CONAF), Sistema Nacional de Areas Silvestres Protegidas del Estado (SNASPE),
Servicio Nacional de Pesca (SERNAPESCA), entre otros.

g. Estudios en Territorio Antartico

En el caso exclusivo de proyectos adjudicados que deban realizar investigacion en el
Territorio Chileno Antartico es obligatorio contar con los permisos de parte de INACH
para estos estudios. Los permisos emitidos por INACH, deberan ser entregados a ANID
dentro del plazo de 30 dias habiles posteriores a la fecha de cierre de la postulacion en
linea a milenio@anid.cl.

Al INACH le corresponde emitir los permisos para el ingreso a Zonas Antarticas
Especialmente Protegidas (ZAEP), de recoleccidon de muestras de organismos antarticos,
de introduccién de especies no nativas y de introduccion de productos quimicos, segun
corresponda, necesarios para cumplir con los objetivos de investigacion, y de acuerdo a
lo dispuesto en la Ley 21.255, que establece el Estatuto Chileno Antartico.

Asimismo, al Instituto le corresponde realizar una evaluacién de la viabilidad logistica de
cada propuesta. Los antecedentes logisticos serdn analizados, observados y evaluados
de acuerdo a las capacidades del Programa Nacional de Ciencia Antartica (PROCIEN), en
el sector de la peninsula Antartica (ver plataformas logisticas, bases, refugios y
transporte, en www.inach.cl ); y las exigencias de la normativa ambiental en esta
materia.

El apoyo logistico en general que brinda el INACH consiste en:

1. Traslado del equipo de trabajo y su carga, en el tramo Punta Arenas-Antartica-
Punta Arenas

2. Desplazamiento entre los puntos de trabajo en la region de la peninsula Antartica

3. Estadia y alimentacion en terreno

4, Capa externa (chaqueta y pantalén impermeables, gorro y guantes), vestuario
en calidad de préstamo.

5. Facilidades para el uso de equipamiento cientifico en terreno, sus laboratorios y
embarcaciones.

Los requerimientos logisticos y la informacién ambiental de la propuesta deben ser
reflejados en el Formulario de Apoyo en Terreno (Fore-Lo), disponible en el sitio web del
concurso (https://www.anid.cl/concursos/). Esta informacion debe ser consistente con

los objetivos de investigacion del proyecto.

Dicho Formulario debera ser enviado, en la fecha de cierre de este concurso, a la Seccion
Concursos y Medio Ambiente del INACH, a la direccion de correo electrénico
proyectos@inach.cl, junto a los requerimientos logisticos estimados por cada temporada

a ejecutar en el Territorio Chileno Antartico, entre los cuales también se debe incluir la
informacion ambiental relevante como estudios en especies y/o en sitios que se
encuentren bajo alguna categoria de proteccién en la Antartica, es decir, en especies
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especialmente protegidas, en ZAEP, en Zonas Antarticas Especialmente Administradas
(ZAEA) o en sitios y Monumentos Histéricos; la necesidad de introducir a la Antartica
especies no autdctonas, o mover especies nativas entre diferentes localidades, entre
otras.

El INACH revisara la documentacion entregada y emitira un informe segin con
lo establecido en el Protocolo al Tratado Antartico sobre Protecciéon del
Medioambiente; en la Ley N°21.255; y de acuerdo con la viabilidad logistica de
la propuesta, asi como de sus alcances. Cabe senalar que, de ser adjudicada
una propuesta, se volvera a realizar dicha revision de forma anual, previo a la
ejecucion de actividades en cada temporada antartica del proyecto.
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XIV.4. Acuerdo de Confidencialidad y Conflicto de Interés

Non-Disclosure and Conflict of Interest Agreement (English version)

Reviewer’'s Name

Passport/ID N°

Project title

In the performance of peer review of proposals and reports submitted to National
Research and Development Agency, ANID, as well as during the process of site visits, or
participating as member of a Panel of Experts, the undersigned may have access to or
be furnished with information that contains unpublished research results, unpublished
research ideas, and/or proprietary plans, information, and budgetary data. All
reviewers/panel members are bound to maintain the confidentiality of such information
and to avoid conflicts of interest in the review process.

Therefore, with respect to any proposals and/or reports that may be furnished to or
discussed in the presence of the undersigned, or that the undersigned may have access
to or learns about, the undersigned agrees:

1) To use such data and information only for the purpose of carrying out the
requested review.

2) To refrain from disclosing or discussing such data and information with
submitters of proposals/reports, other reviewers/panel members, support
personnel that does not belong to ANID, or ANID personnel not involved in the
management of the corresponding review process.

3) To refrain from copying in part or all of any proposal/report or derived additional
documentation that may be provided.

4) To return to ANID all proposals/reports that may be provided along with all
review sheets and other forms that have been generated in the course of the
review process, or to make other disposition of such materials as directed by
ANID though any of its Programs and, in the case of digital documentation, the
undersigned agrees to delete the corresponding files once the review process is
finished. This process is considered terminated when the Program staff confirms
the reception of the review(s), otherwise the undersigned has to contact the
Program in order to regularize the reception status.
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5) To exercise due care to avoid any real or apparent conflict of interest in carrying
out a review of a proposal/report that originates from his/her home Institution;
or if any of the proposal's/report's personnel are closely related to the
reviewer/panel member, e.g., household family members, partners, or
professional associates; or if the reviewer/panel members has a financial interest
in the outcomes of the proposal/report and/or the applicant consortium,
institution, or organization, e.g., ownership of stock or securities, employment,
or arrangements for employment; or by participating in the peer review for a
particular solicitation for which they or professional associates (e.g. from their
home institution) have submitted substantially similar proposals. In such cases
the undersigned should indicate the nature and possible effect of the conflict in
the provided table, thus allowing the Program to consider its pertinence; and

6) To advise ANID of the disclosure of any information obtained from the Program
which is inconsistent with this agreement.

I am not a party to the application(s) and declare that I have no conflict of interest
in relation to the application(s).

L]

I am not a party to this application(s) and declare the following actual or potential
conflict(s) of interest in relation to the application(s):

Comment of effect on reviewer/panel

Nature of conflict of interest
member report

Example: Example:

Co-author in a paper of related topic No concerns due to current non-related
research activities

Signature: Date:
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ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD Y NO CONFLICTO DE INTERESES

(Version Espaiiol)

Nombre del evaluador(a):

Nombre de la propuesta:

Rut o pasaporte:

En el proceso de evaluacidn por pares de propuestas e informes presentados a la Agencia
Nacional de Investigacion y Desarrollo, ANID, asi como durante el proceso de visitas, o
en la participacion como miembro de un Panel de Expertos, quien suscribe puede tener
acceso o recibir: informacion que contiene resultados de investigacion no publicados,
ideas de investigacion no publicadas y / o planes de propiedad intelectual, informacion
y datos presupuestarios.

En virtud de lo anterior, los evaluadores(as) se comprometen a mantener
confidencialidad de tal informacidn y evitar conflictos de interés en el proceso de
evaluacion. Por lo tanto, declaro que, en el desarrollo de mis funciones, como
evaluador(a), me comprometo a conocer y aceptar plenamente, en forma voluntaria, los
siguientes términos:

1) Utilizar dichos datos e informacién Unicamente con el fin de realizar la evaluacién
solicitada.

2) Abstenerse de revelar o discutir tales datos e informacion con los remitentes de
propuestas / informes, otros revisores / miembros del panel, personal de apoyo
que no pertenezca a ANID, o personal de ANID no involucrado en la gestion del
proceso de evaluacion correspondiente.

3) Abstenerme de copiar, utilizar y/o reproducir, por cualquier medio o soporte
tecnoldgico, todo o parte del contenido del proyecto de investigacién y de
entregar este material a terceras personas.

4) Destruir o devolver toda documentacién utilizada en el proceso de evaluacién
(sea impresa o digital).

5) Actuar con la debida diligencia para evitar cualquier conflicto de interés real o
aparente en la realizacion de la evaluacion de una propuesta en los siguientes
casos:

- Relacion de parentesco y/o afinidad en relacidon con los investigadores(as)
proponentes.

- Existencia de proyectos de investigacidn, patentes y/o publicaciones conjuntas
con equipo de investigadores(as) proponentes durante los Gltimos 2 anos.
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- Pertenecer a la misma unidad académica (Departamento o equivalente) de los
proponentes.

- Tener relaciones de orden laboral, comercial y/o financiera con alguno de los
investigadores(as) proponentes.

- Haber sido director(a) o co-tutor(a) de tesis doctoral o magister de uno de los
postulantes en los ultimos 2 anos.

- Constituir competencia cientifica directa, respecto de sus propias investigaciones.

6) Informar a ANID de la divulgaciéon de cualquier informacién obtenida del
Programa que sea incompatible con este acuerdo.

No soy parte de esta propuesta y declaro que no tengo ningun conflicto de intereses
en relacion con esta propuesta.

No soy parte de esta propuesta y declaro los siguientes conflictos de intereses reales
o potenciales en relaciéon con esta propuesta:

L]

Naturaleza del conflicto de | Comentario sobre el efecto en el
intereses informe del evaluador(a)

Ejemplo: Ejemplo:

Coautor en un articulo de tema | Sin preocupaciones debido a las actuales
relacionado actividades de investigacion no relacionadas

Firma: Fecha:
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XIV.5. Formato Plan de Trabajo (Carta Gantt)
WORKING PLAN FOR XXXXXX
Objectives / YEAR
Activities
1st 2nd 3rd 4th 5th
Objective 1

Expected result
Activity 1
Activity 2
Activity N
Objective 2
Expected result
Activity 1
Activity 2
Activity N
Objective N

Se debe completar un plan de trabajo para cada objetivo del Instituto:

Desarrollar investigacion cientifica de frontera

Fomentar la investigacion asociativa entre los(as) investigadores(as) del Centros;
Formar capital humano avanzado altamente calificado

Establecer redes de colaboracion tanto nacionales como internacionales con el
objetivo primordial de generar el intercambio de conocimientos entre los grupos
de cientificos de los centros y los(as) investigadores(as) de otros centros
nacionales e internacionales de excelencia mundial; y

5. Promover la difusion y transferencia de los resultados a la comunidad cientifica y
a la sociedad

AN
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XIV.6. Carta de Compromiso Instituciones Participantes

Declaracion de Compromiso
Institucion XXX

Mediante la presente y en mi calidad de (cargo), expreso el compromiso de la (hombre
institucion) como Institucion Patrocinante/Asociada, de contribuir y apoyar al (nombre
del proyecto) en el buen desarrollo del proyecto de investigacion cientifica que llevaran
a cabo, durante la totalidad de la vigencia del convenio de financiamiento respectivo.

En especifico, el compromiso se remite a los siguientes aspectos:

Sobre los bienes y equipos que queden a cargo de nuestra institucion, nos
haremos responsables que estos se encuentren en las condiciones adecuadas para su
buen uso, asi como mantenerlos con seguro vigente y/o el lugar donde se
encuentran. En caso de desistimiento por parte de la (nombre institucion), declaro que
los bienes y equipos adquiridos a cargo de nuestra institucion, seran cedidos al Director
y/o Director Alterno del (nombre del Centro), o se dispondran todas las medidas
necesarias para el uso sin restriccion de las personas que estos determinen, con la
finalidad de no entorpecer el correcto funcionamiento del Centro.

[SOLO INCORPORAR EN CASO DE COMPROMISO DE INSTITUCION
PATROCINANTES]:

Adicionalmente, nuestra institucién declara cumplir con todos los requisitos para ser
Institucion Patrocinante, establecidos en el punto II.2., asi como su pleno conocimiento
de las bases de concurso y convenio de financiamiento respectivo, expresando nuestra
conformidad y aceptacién de estas. Adicionalmente se compromete a apoyar al Centro
para seguir las indicaciones establecidas en el presente convenio de financiamiento, en
materias cientifico-técnicas, comunicacionales, administrativas y financieras.

Nombre
Cargo
Nombre Institucion

Este compromiso se establece como una base de entendimiento entre las partes, sin
perjuicio de las mejoras que se puedan alcanzar durante la vigencia del centro.

FIN TRANSCRIPCION BASES

INICIO TRANSCRPICION CONVENIO TIPO
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XIV.7. Convenio Tipo

CONVENIO DE FINANCIAMIENTO “"INSTITUTOS MILENIO"”
ENTRE

AGENCIA NACIONAL DE INVESTIGACION Y DESARROLLO
Y
(NOMBRE DEL INSTITUTO)

En Santiago de Chile, a de de 20___, comparecen la AGENCIA NACIONAL DE
INVESTIGACION Y DESARROLLO, en adelante la “ANID”, representada por el (la)
Director(a) Nacional, , ambos domiciliados en Moneda 1375, comuna de

Santiago, Region Metropolitana, por una parte; y por la otra, _ , con
domicilio en , cédula nacional de identidad N° , en
adelanteel/la directora(A) DEL INSTITUTO; , con domicilio en ,
cédula nacional de identidad N° , en adelante el/la DIRECTOR(A)
ALTERNO(A) DEL INSTITUTO; , R.U.T. N° en calidad de
INSTITUTO , representada por don (fia)_, cédula nacional de identidad
N©° , ambos con domicilio en ; , R.UT. N°

, en calidad de INSTITUCION PATROCINANTE, cuyo objeg

social es representada por , cédula nacional de identidad
N©° , ambos con domicilio en Y ,  R.U.T.
Ne° , en calidad de INSTITUCION ASOCIADA,
representada por , cédula nacional de identidad N° , ambos con
domicilio en , quiénes acuerdan celebrar el siguiente convenio:

PRIMERO: ASPECTOS GENERALES

Mediante Resolucion Administrativa N© _, de 20 de la ANID, se aprobaron las bases
tipo para concurso de Institutos cientificos del Departamento de Milenio e Iniciativas
Cientificas de Frontera, junto con anexo con convenio tipo.

La ANID, mediante Resolucién Administrativa N° de fecha de__de 20_,

adjudicdel concurso a que se refiere el numeral anterior.

Dentro de las propuestas adjudicadas, se encuentra el Instituto denominado

A ", en adelante el “Instituto”, siendo su Director(a) don(fia)
y su Director(a) Alterno(a) don(fia)

SEGUNDO: OBJETO DEL CONVENIO

Por medio del presente Convenio, la ANID transferira, para la ejecucion de las actividades
del Instituto denominado ", la suma de $ ( de
pesos), de acuerdo a las condiciones establecidas en las clausulas siguientes y en las
bases del respectivo concurso, aprobadas mediante Resolucion Administrativa N°_, de
20XX de la ANID.




TOMADO DE RAZON CON ALCANCES

Oficio: E556966/2024

Por orden de la Contralora General de la Republica (S).

Fecha: 24/10/2024

RENE ANDRES MORALES ROJAS

Contralor Regional

76

El objeto social o fines establecidos en los estatutos o acta de constitucion de la
Instituciéon Beneficiaria/Patrocinante XXX es concordante con el proyecto aprobado por
el presente convenio.

TERCERO: VIGENCIA DE CONVENIO Y PLAZO DE EJECUCION

El convenio comenzara a regir a contar de la fecha de la total tramitacién del acto
administrativo que aprueba el convenio de financiamiento, y tendra una vigencia de 128
(ciento veintiocho) meses.

El Instituto deberd ejecutar sus gastos en un plazo maximo de 120 (ciento veinte)
meses, contados desde la total tramitacion del acto administrativo que apruebe
el convenio de financiamiento, a menos que se extienda el plazo de ejecucién del
convenio, en cuyo caso el Instituto debera cefiirse al nuevo plazo establecido.

Todo gasto efectuado después del plazo de ejecucion correspondiente sera rechazado.

CUARTO: FINANCIAMIENTO

El financiamiento otorgado por la ANID a cada Instituto Milenio que resulte adjudicado
sera de $ 12.500.000.000.- (doce mil quinientos millones), correspondientes al
monto maximo a adjudicar por cada Instituto Milenio, los cuales seran entregados en
cuotas anuales y acorde al avance del proyecto y a las rendiciones de cuenta después
de la primera cuota. El financiamiento tiene una duraciéon de 10 afos, el cual estara
sujeto a la respectiva disponibilidad presupuestaria del servicio.

ANID podra reajustar los presupuestos autorizados en cada cuota del subsidio
adjudicado, de acuerdo con el reajuste aplicado por la Direccién de Presupuesto,
respecto a los valores incrementados en La Ley de Presupuesto final autorizada para
cada afio presupuestario.

En el caso de existir disponibilidad presupuestaria, los Institutos Milenio podran recibir
por parte de la ANID u otra institucion publica, recursos adicionales al monto entregado
para su financiamiento a través de este concurso, para lo cual deberdn modificarse o
celebrarse los actos administrativos que correspondan, debiendo dichos recursos ser
utilizados para el desarrollo de las lineas de investigacion, ajustadas a las prioridades
del pais y que viabilicen la transferencia tecnoldgica y/o de conocimiento. En el caso de
que el Centro cuente con financiamiento previo para este tipo de actividades, la entrega
de estos recursos estard sujeta a que éstos sean utilizados para realizar nuevas
actividades, o bien para mejorar o ampliar la calidad y alcance de las existentes.

Los presupuestos adjudicados por un monto superior a 2.000 Unidades Tributarias
Mensuales deberan publicar en su sitio electronico copia de los convenios, junto a los
estados financieros, balance y memoria anual de actividades. El no cumplimiento de este
hito no permitira las transferencias de las siguientes cuotas.
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QUINTO: REQUISITOS PARA LA TRANSFERENCIA DE LOS RECURSOS

La primera transferencia de recursos se realizard una vez que se dé cumplimiento a los
mencionados requisitos de transferencia establecidos a continuacion:

e Haber suscrito oportunamente el convenio de financiamiento y que éste haya
sido aprobado mediante acto administrativo totalmente tramitado.

e Aprobacion de la Planificacidon Financiera Anual, por parte del Departamento
Milenio e Iniciativa Cientifica de Frontera el que debera ajustarse al monto
definido e informados por éste para cada afio de ejecucién, y a los requisitos
indicados en el punto séptimo del presente convenio. Se deberd presentar a
través del sistema dispuesto por el Departamento Milenio para dichos efectos.

e Entrega de las garantias correspondientes, segin el punto VIII.2.9 de las
presentes bases y el monto anual asignado sujeto a la aprobacién de los recursos
correspondientes, segun disponibilidad presupuestaria del Servicio.

e Destinar una cuenta bancaria en la cual ANID transfiera los recursos
correspondientes a los proyectos adjudicados. En el caso en donde el beneficiario
sean personas naturales, dicha cuenta debera ser bipersonal'” a nombre del
Director(a) y Director(a) Alterno(a) del proyecto.

e Certificado de Inscripcién en el Registro Central de Colaboradores del Estado y
Municipalidades.

e La(o)s beneficiaria(o)s no deben mantener rendiciones pendientes con ANID, de
conformidad a lo dispuesto en la ley N°21.105, y en la Resolucién N°30/2015, de
la Contraloria General de la Republica.

Como medida de buena administracién, para la segunda y siguientes transferencias se
debe cumplir con:

e Recepcion conforme del Informe de Avance del afio respectivo, segun formato
definido por la Subdireccién de Centros de Investigaciéon Asociativa, que incluya
la siguiente informacion:

o Estado de Avance de las lineas/areas de investigacion del proyecto.

o Nivel de produccién cientifica y/o tecnoldgica, expresado en publicaciones
aceptadas y enviadas para su publicacion, patentes en tramite o
aceptadas, entre otros.

o Formacién de capital humano, indicando el nimero de personas formadas
en las diferentes categorias como tesistas de pregrado, magister,
doctorado y postdoctorado, entre otros.

o Difusién y Divulgacidn, expresado en las diferentes actividades realizadas,
como seminarios, congresos, entre otros.

o Redes de colaboracion nacionales e internacionales, indicando la cantidad
de colaboraciones del proyecto con otras instituciones involucradas.

e Recepcion conforme del Informe de Ejecucién presupuestaria de la remesa
anterior, segin formato definido para estos efectos por la Subdirecciéon de
Centros de Investigacion Asociativa.

e Contar con al menos un 50% del gasto efectivo de la remesa anterior que sera
indicado por la Subdireccién y verificado por ésta. Se podran evaluar casos
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excepcionales que no cumplan con el porcentaje establecido, debidamente
justificados y aprobadas por la ANID.

e En el caso de las instituciones privadas y/o personas naturales, la entrega de las
garantias correspondientes, segun el punto VIII.2.9 de las presentes bases y el
monto anual asignado sujeto a la aprobacién de los recursos correspondientes,
segun disponibilidad presupuestaria del Servicio.

e La(o)s beneficiaria(o)s no deben mantener rendiciones pendientes con ANID, de
conformidad a lo dispuesto en la ley N°21.105, y en la Resolucién N°30/2015, de
la Contraloria General de la Republica.

ANID podra reajustar los presupuestos autorizados en cada cuota del subsidio
adjudicado, de acuerdo con el reajuste aplicado por la Direccién de Presupuesto,
respecto a los valores incrementados en La Ley de Presupuesto final autorizada para
cada afio presupuestario.

Estd prohibida la inversion de los fondos transferidos por ANID en cualquier tipo de
instrumento financiero, de renta fija o variable, de corto o largo plazo (fondos mutuos,
depdsitos a plazo, acciones, etc.).

SEXTO: GARANTIAS

Garantias e Instituciones Publicas:

Las instituciones publicas, segun dictamen N°15.978/10 de la Contraloria General de la
Republica, se sefala que, en las instituciones nacionales pertenecientes a la
administracion del Estado, no existe obligatoriedad de garantizar o asegurar el
cumplimiento de compromisos contraidos entre Organos de la Administracién de Estado;
por lo cual ANID no exigira la presentacién de garantias a Instituciones del Estado, por
recursos que transfiere en el marco de convenios suscritos por las partes, sin perjuicio
de ello, es obligacion de la Institucion Publica Beneficiaria el cumplimiento de sus
obligaciones de entrega de informes, seguimientos técnicos y financieros, todos los
vinculados con estas bases y el convenio suscrito.

Garantias Instituciones Privadas:

Las Instituciones Privadas, deberan garantizar el fiel uso de los recursos que transfiere
ANID para las actividades de los proyectos mediante boleta de garantia bancaria, vale
vista endosable o pdliza de seguro de ejecucién inmediata (en general, cualquier
instrumento pagadero a la vista, pero de ejecucién inmediata, entregado por dichas
instituciones o terceros), por el 100% de cada cuota entregada para cada afio de
ejecucion, donde la sumatoria de las cuotas no podra ser superior a $ XXX.XXX.XXX.-
(XXXXXXXXXXXXXX), correspondientes al monto maximo a adjudicar por esta
convocatoria. Este monto podra ser reajustado anualmente de acuerdo con el reajuste
aplicado por la Direccion de Presupuesto, respecto a los valores incrementados en La
Ley de Presupuesto final autorizada para cada afio presupuestario y de la disponibilidad
presupuestaria de ANID.

El beneficiario debera presentar una garantia por cada cuota o transferencia a recibir,
segln lo establecido por convenio. El plazo de la garantia debera caucionar desde la
fecha de transferencia, extendiéndose por al menos 210 dias desde la fecha exigible de
la Rendicion de Cuentas por cada desembolso o cuota (se entiende por fecha exigible de
la rendicién a contar de la llegada del mes 13 contado desde la transferencia).
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Las garantias deberan ser renovadas previa autorizacion de ANID cuando existan
rendiciones pendientes u observaciones no subsanadas, para los siguientes casos:

- Por prorrogas o extensiones autorizadas a proyectos, mediante acto
administrativo.

- Por situaciones fortuitas o de fuerza mayor, solicitadas por los beneficiarios,
mediante carta formal a la ANID, visadas por el subdirector respectivo, y enviada
a revision y autorizaciéon por parte del subdirector SAT (Subdireccién de Areas
Transversales, ANID).

- Cuando existan rendiciones de cuenta presentadas por el beneficiario y que se
encuentren en proceso de revision por ANID. El costo de la emisién de este
documento podra incluirse en el item Gasto de Operacion de conformidad con lo
seflalado en el articulo 13 de la Resolucién N° 30, de 2015, de la Contraloria
General, teniendo en cuenta las razones de continuidad o buen servicio
necesarios para que todas las propuestas tengan la posibilidad de financiar este
requerimiento indispensable para la transferencia de los recursos.

En caso de que a la(s) beneficiaria(s) no le sea posible tomar una garantia por los montos
gue sean transferidos, un tercero podra garantizar los fondos entregados.

Garantias Personas Naturales:

Las personas naturales beneficiarios(as) de ANID, con el fin de caucionar el destino de
los fondos entregados y de las obligaciones contraidas, deberan deberan garantizar el
fiel uso de los recursos que transfiere ANID para las actividades de los proyectos
mediante boleta de garantia bancaria, vale vista endosable, pdliza de seguro de
ejecucion inmediata, pagaré abierto o cualquier otro instrumento legal que garantice el
100% de cada cuota entregada para cada afio de ejecucion.

En el caso del Pagaré, este debera ser firmado ante notario publico Chileno o Cénsul de
Chile en el Extranjero (en cuyo caso deberd cumplir con las formalidades exigidas para
su validez en Chile, entre otras, el tramite de legalizaciéon en el Departamento de
Legalizaciones del Ministerio de Relaciones Exteriores), y un mandato irrevocable, que
contenga entre otras facultades que permitan a ANID llenar los datos correspondientes
a: I.- suma total a pagar, conforme a los calculos que ésta realice y de conformidad a lo
dispuesto en el convenio respectivo; ii.- la fecha de vencimiento del pagaré suscrito. El
mandato estara incluido en el texto del Pagaré, formando un todo indivisible. Asimismo,
el pagaré incorporara una clausula en virtud de la cual se facultara a ANID para exigir el
cobro inmediato del monto total del pagaré, como si fuere de plazo vencido, en caso de
incumplimiento por parte del(a) beneficiario(a) de una o mas obligaciones convenidas,
de manera de asegurar el fiel cumplimiento de las obligaciones contraidas. El pagaré, en
formato ANID, sera enviado al adjudicatario previamente a la firma del convenio, el cual
debe emitirse e imprimirse en una sola hoja, y debera suscribirse con anterioridad a toda
transferencia de recursos.

En caso de que a la(s) beneficiaria(s) no le sea posible tomar una garantia por los montos
que sean transferidos, un tercero podra garantizar los fondos entregados.

Procedimiento de Cobranza Administrativa v Cobro de Garantias:

En el caso de incumplimiento de cualquiera de las obligaciones y compromisos técnicos
y financieros establecidos en el presente convenio, y una vez agotado el procedimiento
de rendicion de cuentas contenido en las presentes bases, ANID deberd cobrar y/o
ejecutar las cauciones y/o garantias existentes que se hayan dispuesto para el resguardo
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del correcto funcionamiento técnico y financiero del proyecto. Una vez recibidos estos
recursos, seran aplicados a la deuda, dando por finalizado el proceso financiero del
proyecto. Si la caucién ejecutada fuese por un monto mayor a la deuda, esta serd
devuelta al deudor o compania de seguro, previo acto administrativo que autorice la
devolucién de los recursos por parte de ANID.

SEPTIMO: EJECUCION DE LOS RECURSOS

1. DISTRIBUCION PRESUPUESTARIA

La planificacion financiera anual determinara los fondos a utilizar en las actividades
definidas por el Instituto para el periodo de un afio (12 meses). Comenzara su vigencia
a partir de la fecha indicada en el sistema, y su aprobacién por parte del Programa
Iniciativa Cientifico Milenio sera un requisito para la transferencia de los recursos.

Como requisitos asociados a dicha planificacién, el centro debera presentar anualmente:

» Formulario de Declaracion de Permanencia en Chile de los Investigadores
Principales.

> Declaracion Jurada de No Afiliacion, que da cuenta de la afiliacion contractual o
la inexistencia de esta de los Investigadores Principales.

> Declaracion de Cautelamiento del Ambito Etico, cuando el proyecto contemple
experimentos con animales, dafio o alteracidon del ambiente, o experimentos con
humanos.

> Ficha Resumen del Instituto, en espafiol e inglés, en el formato y con la
informacién requerido por el Departamento Milenio e Iniciativas Cientificas de
Frontera. Este requisito se exigira solo al comienzo del proyecto y estara asociado
a la primera anualidad.

> Para el segundo y tercer afio, deberan contar ademas con la presentacion
conforme de los informes anuales cientifico técnicos e informes de rendicién
establecidos.

La planificacion financiera podra ser modificada o actualizada en cada una de las 5
(cinco) categorias de items financiables, cuando sea necesario de acuerdo con los
requerimientos del Instituto, siempre y cuando los montos no superen los maximos
establecidos, en los casos que corresponda. Estas actualizaciones deben ser autorizadas
por el Departamento de Milenio e Iniciativas Cientificas de Frontera previo a la realizacion
del gasto o en su defecto, previo a la entrega de la rendicion en la que se presenta el
gasto, mediante el sistema dispuesto para estos efectos. En el caso de que alguno de
sus gastos no esté previamente autorizado por el Departamento de Milenio e Iniciativas
Cientificas de Frontera o que el Instituto haya realizado gastos fuera del plazo
autorizado, éstos seran rechazados en su respectiva rendicion.

Solo en casos debidamente fundados, previa aprobacion del Departamento de Milenio e
Iniciativas Cientificas de Frontera, se podra extender el periodo de ejecuciéon anual
en un maximo de 3 (tres) meses adicionales, el cual, en caso de ser aprobado,
debera ser garantizado por el mismo plazo requerido. La solicitud debera ser mediante
carta formal dirigida al Departamento Milenio e Iniciativas Cientificas de Frontera, con
al menos 30 dias corridos de antelacion al término de vigencia de la anualidad
cuyo periodo de ejecucidn se busca extender.
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Los fondos no gastados, y los gastos rechazados segun el Informe del Departamento de
Gestion de Rendiciones de la ANID, deberan ser reintegrados a través de una
transferencia electronica a la cuenta corriente habilitada para este propésito, en un plazo
no superior a 30 dias corridos a la fecha del envio del informe desde el departamento de
rendiciones de ANID. Se debera enviar una copia del comprobante a la Subdireccion de
Centros e Investigacion Asociativa. Sin perjuicio de los plazos indicados, estos podran
ser variados de acuerdo con las variaciones normativas de cualquier tipo vigentes a la
época de la rendicion. También procedera la restitucion de los recursos transferidos en
caso de que éstos hayan sido destinados a una finalidad distinta para la que fueron
asignados, o bien, no hayan sido utilizados, rendidos o cuyo gasto haya sido observado
en el proceso de revision de la rendicién de cuentas.

2. ITEMS FINANCIABLES

A continuacion, se sefalan las categorias de gastos que podran ser financiadas con cargo
a los fondos del Departamento de Milenio e Iniciativas Cientificas de Frontera, y que deberan
ser rendidas de acuerdo a lo estipulado en el manual de rendiciones vigentes y sus
correspondientes anexos.

Gastos en Personal:

Considera remuneraciones para el personal contratado por el Instituto e incentivos para
el personal asociado al Instituto, es decir, que pertenecen contractualmente a otra
institucion y que tendran cierta dedicacion horaria de trabajo en el presente proyecto.

Como parte de los gastos que podran ser rendidos, se aceptaran rendiciones de fondos
destinados al pago de finiquitos de aquellas personas que se hayan desempenado en el
Centro, cuya remuneracion se haya realizado con cargo exclusivo al financiamiento del
mismo, y que se hayan desvinculado del Centro después de al menos un afio trabajando
en él. Este monto no podra superar el 1% del monto total del item Personal a partir del
segundo afio de ejecucion, un 5% en el tercer ano, un 10% en el cuarto afio y un maximo
de un 30% al quinto afio de ejecucion.

El personal contratado debera acreditar la dedicacién al proyecto, identificando
las actividades realizadas mensualmente, identificar las horas efectivas que se
relacionen con los resultados comprometidos en el proyecto.

De ser renovado este financiamiento por otros cinco anos, no podra superar el 1% del
monto total del item Personal a partir del séptimo afio de ejecucidn, un 5% en el octavo
afno, un 10% en el noveno afio y un maximo de un 30% al décimo ano de ejecucion.

En caso de no ser utilizados estos fondos, podrd solicitarse su redistribucion
presupuestaria a la ANID durante el mismo afio, quien determinard la posibilidad de
dicha modificacion.

Queda expresamente establecido que la ANID no contrae obligacion alguna de caracter
laboral, previsional o administrativa respecto al personal contratados por el Instituto. Es
responsabilidad de las Instituciones, dar cumplimiento a las normas laborales vigentes
para el personal contratado, mientras que serd responsabilidad de cada persona que
reciba honorarios por parte del Instituto, el cumpliendo con la normativa vigente en
relacion con la declaracién y pago del impuesto correspondiente.
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Estos recursos estaran sujetos al pago de impuestos, exceptuando aquellos entregados
por concepto de becas.

Los montos maximos anuales para cada persona por categoria sons:

Monto maximo bruto anual Monto maximo

Categoria en UF (Remuneracion Unica | bruto anual en UF
para jornada completa) (Incentivo)
Director(a) 1.900 665
Director(a) Alterno(a) 1.710 598
Investigador(a) Principal 1.615 565
Investigador(a) Adjunto(a) 1.330 465
Investigador(a) Joven 1.235 -

Los beneficios y duracion del
financiamiento  deberdn ser
equivalentes a los establecidos
Investigadores(as) por el concurso de
Postdoctorales postdoctorado de la
Subdireccién de Proyectos de
Investigacién Individual de ANID
y sus futuras modificaciones.

Los beneficios deberan ser
Estudiantes de postgrado |equivalentes a lo establecido por

(beca) la Subdireccién de Capital

Humano de la Agencia.
Tesista Pregrado (beca) 145 -
Director Ejecutivo 1.800 -
E_ncargac_:lp Comunicaciones y 1.530 _
Vinculacién
Encargado de Transferencia 1.530 )
Tecnoldgica
Técnicos y Profesionales 1.530 195
Apoyo administrativo 1.050 -

De ser renovado por un segundo quinquenio, la presente tabla podra ser revisada para
evaluar posibles cambios.

En caso de que un(a) investigador(a), incluyendo al Director(a) y Director(a) Alterno(a),
participe en mas de un proyecto de la Subdireccidon de Centros e Investigacidén Asociativa
(Centros ANID, Nucleos Milenio, Anillos en cualquiera de sus modalidades, o Institutos
Milenio) el financiamiento que reciba podra provenir de sélo uno (1) de los
proyectos/Centros en que participa, pudiendo alcanzar el tope de acuerdo con las bases
que rijan dicho proyecto/Centro.

- Investigadores(as) Postdoctorales: Aquellos(as) investigadores(as) que
hayan adjudicado proyectos en los Concursos FONDECYT de Iniciacién y Regular
financiados por la Subdireccion de Proyectos de Investigacion Individual de ANID,
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18 Monto de UF a utilizar, sera informado al informar la transferencia anual y sera el valor para todo el periodo.
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no podran recibir financiamiento como investigadores(as) postdoctorales en esta
convocatoria.

Excepcionalmente, el Centro podra pagar con recursos del proyecto un monto
superior a lo considerado por la Subdireccidn de Proyectos de Investigacion
Individual en el financiamiento FONDECYT de Postdoctorado, lo que debera ser
expresamente autorizado por la Subdireccién de Centros e Investigacion
Asociativa.

En caso de embarazo, las investigadoras postdoctorales podran extender el plazo
de financiamiento y solicitar permiso pre y post natal, manteniendo el mismo
monto de financiamiento mensual establecido por el(la) Director(a) del Centro.
Para acceder a este beneficio, la investigadora postdoctoral debera presentar al
Centro un certificado médico de su situacién, junto a la reprogramacién de sus
actividades.

- Estudiantes de Postgrado: el financiamiento entregado por el Centro con
financiamiento ANID es incompatible con becas financiadas con otros recursos
del sector publico, cuyo fin sea la obtenciéon del mismo grado académico
(magister o doctor). Sin perjuicio de lo anterior, los(las) estudiantes de postgrado
del Centro podran postular y obtener los beneficios adicionales para la obtencién
del grado académico, como, por ejemplo: beca de eventos, cursos cortos para
estudiantes de Doctorado, entre otros, que complementen la formacion de estos.

- Tesistas de Pregrado: el Centro podra financiar tesistas de pregrado por un
plazo maximo de 12 meses. El financiamiento entregado en esta convocatoria es
incompatible con becas financiadas con otros recursos del sector publico.
Excepcionalmente, el Centro podrd otorgar financiamiento adicional, lo que
deberd ser expresamente autorizado por la Subdireccion de Centros e
Investigacion Asociativa.

- Personal Técnico y Profesional: Los recursos para esta categoria sdlo se
asignaran cuando sus funciones estén claramente definidas vy
justificadas. Excepcionalmente, en casos debidamente justificados y respaldados,
el Centro podra pagar con recursos del proyecto un monto superior a lo
considerado en la tabla de remuneraciones e incentivos antes mencionada, lo que
deberd ser expresamente autorizado por la Subdireccion de Centros e
Investigacion Asociativa. El monto minimo a pagar a esta categoria por cada
participante debe partir en $500.000 brutos mensuales para una dedicaciéon de
40 horas por semana, o en su defecto, un monto superior al ingreso minimo
mensual definido por la direccidn del trabajo. En el caso de tener una dedicacion
de horas mas baja, se deberd pagar un monto menor, proporcional al calculado
en base a las 40 horas semanales.

Gastos de operacion:
Gastos asociados a la ejecucién de las actividades del proyecto segun Instructivo General
de Rendiciones ANID vigente y sus respectivos anexos.

Se incluyen también en este item el pago de los servicios necesarios, tales como seguros,
mantenciones y reparaciones, entre otros, en la medida que estén directamente
vinculados y sean indispensables en el marco de las actividades del proyecto, los cuales
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podran ser rendidos una vez aprobados en cuanto a su pertinencia técnica con relacion
al proyecto.

Acondicionamiento de infraestructura y Mobiliario:

Comprende exclusivamente los costos en que se incurra para acondicionar la
infraestructura comprometida, facilitar la instalacién de equipamiento y nuevos equipos
y para los demas propdsitos especificos del proyecto. Para tales efectos, se podra
disponer hasta un 10% del total de los recursos asignados por ANID al proyecto.

Equipamiento (Inversiones):

Comprende la adquisicion de equipamiento mayor y menor, accesorios y los costos
asociados a su internacion, instalacién y mantencién durante el periodo de desarrollo del
proyecto.

El Instituto deberd mantener todos los equipos - tanto menores como mayores -
inventariados y asegurados, lo cual debera ser informado al Departamento de Milenio e
Iniciativas Cientificas de Frontera bajo el formato y plazos por este indicados.

El equipamiento a que se refiere este acapite no debe ser aquel regido por lo dispuesto
en el decreto N° 171, de 2012, del Ministerio de Educacién, que establece criterios,
procedimiento y destino de los bienes adjudicados en el marco del Fondo de
Equipamiento Cientifico y Tecnoldgico (FONDEQUIP).

Gastos de Administracion Indirectos - Aporte a Institucion(es)
Participantes(s):

Corresponden al aporte financiero anual® realizado por el Instituto a la(s) Institucion(es)
Participante(s) por apoyo general de estas en la ejecucion de los proyectos. La suma de
los montos entregados a todas las Instituciones Participantes no podran exceder el 15%
del monto maximo seglin anualidad. Dentro de los gastos factibles de rendir en este
item, se encuentran los gastos en servicios basicos (luz, agua, gas, calefaccion),
personal destinado al proyecto (Investigadores, profesionales, personal de apoyo, etc.),
gastos en lineas de comunicacidon (telefonia, internet, etc.), servicios varios (aseo,
seguridad, etc.), pagos por arriendo, o cualquier otro gasto que realice la institucion
beneficiaria en la gestiéon indirecta al proyecto. Los gastos rendidos deben estar
debidamente respaldados con la documentacion tributaria y recibos simples, de acuerdo
con lo indicado en el instructivo general de rendiciones de ANID. No se aceptaran gastos
valorizados por uso de algiun bien o servicio. A su vez, no es necesario enviar
cotizaciones, dado que, entre otras, son compras realizadas bajo la normativa de cada
institucién.

Cuando un Instituto sea adjudicado para un segundo periodo, los gastos
inherentes al periodo comprendido entre el cierre del primer periodo y la
iniciacion del segundo podran ser reconocidos durante la nueva etapa como
gastos, previa aprobacion mediante carta simple por parte del Departamento
de Milenio e Iniciativas Cientificas de Frontera.

19 Gasto se debera realizar en 1 cuota al afio, por concepto general de apoyo institucional.
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OCTAVO: SOBRE PROPIEDAD DE LOS BIENES MUEBLES

El equipamiento sera propiedad del Centro si este tiene personalidad juridica, Institucién
Patrocinante si estan al alero de una o de alguna de sus Instituciones Participantes en
caso de organizarse como grupo independientes. El Directorio del Centro, sera el
responsable del compromiso de las partes para que el equipo se encuentre a completa
disposiciéon de todos los integrantes del proyecto, lo que quedara expresamente
establecido en memorandum de entendimiento o convenios de colaboracién.

Si el centro se constituye con personalidad juridica, la propiedad de los bienes y equipos
adquiridos con recursos desde Milenio debe ser transferida (cedido) formalmente desde
las personas naturales, Institucion Patrocinante y/o Instituciones Asociadas al instituto.
En el caso que un instituto adquiera un bien posterior a la constitucion como personalidad
juridica, la propiedad de los bienes debe ser de la corporacién o fundacién en la que se
constituyé.

Sin perjuicio de lo anterior, el Directorio del Centro serd el responsable de definir cémo
se usaran los equipos y de mantener su buen estado durante la vigencia del Instituto,
el lugar donde se encuentran, que tengan seguro vigente y reportar esta informacion y
el inventario de equipamiento al Departamento de Milenio e Iniciativas Cientificas de
Frontera.

En el caso de desistimiento por parte de la Institucion Patrocinante o alguna de las
Instituciones Asociadas, esta deberda ceder a la nueva Institucion Patrocinante, al
Director y/o Director Alterno del Instituto, los bienes y equipos que se encuentren en su
poder y que han sido adquiridos con fondos del Departamento de Milenio e Iniciativas
Cientificas de Frontera bajo este proyecto, o en su defecto, dispondra todas las medidas
necesarias para el uso sin restriccion de las personas que estos determinen, con la
finalidad de no entorpecer el correcto funcionamiento del Instituto.

NOVENO: SOBRE PROPIEDAD INTELECTUAL E INDUSTRIAL

Todos los(as) investigadores(as) que participen del Centro, se deberan comprometer a
adoptar todas las medidas necesarias al objeto de resguardar los resultados de la
investigacion realizada. Para cumplir con lo anterior, deberan mantener registro de la
informacién y nuevos conocimientos generados, y en los casos que corresponda,
protegidos de toda divulgacion. Entre otras medidas, deberan implementar sistemas de
custodia de la informacién que permitan asegurar el resguardo integro de ésta, asi como
establecer contratos de confidencialidad cuando sea necesario.

Los derechos de autor y de propiedad industrial asociados a los resultados de la
investigacion realizada por el Centro se regiran primero, por las normas generales que se
encuentran establecidas en la legislacidn nacional sobre la materia y, luego por los
acuerdos contractuales que se establezcan entre la(s) Institucion(es) Patrocinante(s),
la(s) Institucion(es) Asociada(s), los(as) investigadores(as) y/o personas juridicas,
conforme a la legislacién vigente.

DECIMO: DIFUSION DE RESULTADOS / COMUNICACIONES
Se dara cuenta de las gestiones realizadas en materias de difusién de los resultados
obtenidos por el proyecto, ya sea en textos cientificos o no cientificos, asi como también
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de las comunicaciones abiertas y productos de divulgacién del centro, segun plazos y
forma indicados en convenio de financiamiento. En especifico se solicitara:

1. Divulgacién y difusion de informacion del Instituto Milenio

En todo lo relativo a difusién de resultados en textos cientificos; publicaciones no
cientificas y/o comunicaciones abiertas, como productos de divulgacion pertenecientes
al Instituto, los centros deberan alinearse a lo indicado en el Manual de Marca y
Comunicaciones del Departamento de Milenio e Iniciativas Cientificas de Frontera, sobre
la forma de divulgar, difundir y comunicar los resultados obtenidos.

2. Politica de acceso publico a la informacion cientifica y a los datos

El Instituto debera regirse por la Politica de Acceso Abierto a la Informacién Cientifica y
a Datos de Investigacion de ANID, que busca que los datos o conjunto de datos finales
o intermedios resultantes de iniciativas financiadas total o parcialmente por la ANID sean
puestos a disposiciéon del publico de manera gratuita y abierta, permitiendo que ellos
sean encontrables, accesibles, interoperables y reutilizables. Para ello instruye:

“Las publicaciones, manuscritos aceptados, los datos o conjunto de datos resultantes de
iniciativas financiadas total o parcialmente por la ANID deben ser depositados en el
Repositorio de Produccion Cientifica de la ANID, en repositorios institucionales y/o en
repositorios disciplinarios. Quedan excluidas de esta obligacién aquellos manuscritos o
datos cuya publicacion sea contraria a la ley 19.628, estén sometidos a un acuerdo de
confidencialidad contraido con anterioridad o durante la ejecucion del proyecto, su
publicaciéon pueda afectar la obtencion de algun derecho de propiedad industrial, o
cualquier otro motivo impida su difusion, en cuyo caso ANID ponderara esas razones y
podra autorizar o no la exclusiéon por confidencialidad. Si las publicaciones y los datos
estuviesen afectas a algun tipo de confidencialidad o acuerdos previos con terceros,
los/as beneficiarios/as deben proporcionar acceso publico a los metadatos de dichas
publicaciones y deben comprometerse a entregar acceso abierto al contenido completo
de la publicacion una vez que cesen las obligaciones que afectan a ese contenido.”

Para hacer efectivo lo anterior, el grupo de investigadores principales de los Institutos
adjudicados deberan generar un plan de gestidén de datos de su proyecto de acuerdo con
las instrucciones entregadas por ANID.

Informacion adicional sobre la gestion de los datos cientificos se puede encontrar en el
sitio web https://acceso-abierto.anid.cl/componentes/plan-de-gestion-de-datos-y-procedimientos-de-
depositos/.

DECIMO PRIMERO: MONITOREO Y EJECUCION

El Departamento de Milenio e Iniciativas Cientificas de Frontera mantendra un
permanente control y seguimiento del desarrollo del Instituto. EI (la) Director(a) y/o
Director(a) Alterno(a) debera hacer entrega a la ANID, entre otros, de los siguientes
informes y reportes:

1.Informes de Rendicion: los beneficiarios (as) deben presentar los informes de
rendicién de cuentas de forma periddica y de acuerdo con los requerimientos y plazos
que solicite el programa, los cuales deben ser remitidos al Departamento de Milenio e
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Iniciativas Cientificas de Frontera, quien llevara el control y se pronunciara validando la
pertinencia de los gastos segun los items financiables y sus limitaciones. Sin embargo, la
Anualidad determinara la periodicidad para establecer la Fecha Exigible de la rendicién
de cuentas para la ANID, (en concordancia con el periodo de ejecucién de la cuota
entregada). La rendicién de cuentas de los recursos transferidos por la ANID se regira
en lo que corresponda, segun las normas establecidas por la Resolucion N°30 del 11 de
marzo del 2015 de la Contraloria General de la Republica. Ademas de las normas e
indicaciones detalladas en el Instructivo General de Rendicion de Cuentas de ANID y
sus correspondientes Anexos.

Respecto de los plazos para la entrega y revisién de rendiciones de cuentas y plazo para
efectuar devoluciones de recursos no rendidos, no ejecutados u observados, se estara a
lo indicado en el Instructivo General de Rendiciones de Cuenta de ANID, el que establece
un plazo de 90 dias corridos para que ANID revise la rendicién y emita su aprobacién,
observacién o rechazo. En caso de haber observaciones o rechazos, la beneficiaria tendra
45 dias para subsanar aquello, tras lo cual ANID tendra 45 dias para revisar y emitir su
aprobacién o rechazo.

Es responsabilidad del(la) Director(a) y del(la) Director(a) Alterno(a) presentar
oportunamente las rendiciones, responder las observaciones de estas y generar las
solicitudes de plazos adicionales para su presentacion_considerandose falta grave el no
cumplimiento de entrega, pudiendo la ANID detener la transferencia de los recursos
temporal o definitivamente y/o dar término anticipado al convenio suscrito.

2. Linea Base: Su entrega es de caracter obligatoria y debe contener TODOS los datos
solicitados por el Departamento de Milenio e Iniciativas Cientificas de Frontera
relacionados a la productividad académica del centro en los afos previos anteriores a su
adjudicacion. Este reporte debera ser enviado a través del sistema dispuesto para estos
efectos y serd oportunamente informado por el Departamento de Milenio e Iniciativas
Cientificas de Frontera. Esta informacion se utilizara para generar una linea base del
centro y posteriormente poder generar indicadores y estadisticas acerca de los centros
que se utilicen como base para la toma de decisiones sobre el instrumento y de politica
publica.

3. Plan de gestion de datos: El Instituto debera completar un plan de gestidén de datos
cientificos a utilizar por todos los investigadores. Este plan debera entregarse al inicio,
en el intermedio y al cierre del proyecto, de acuerdo con las fechas que sefale
oportunamente el Departamento Milenio e Iniciativas Cientificas de Frontera. Se espera
gue esta planificacién ayude a que al final de la vigencia del Instituto los datos generados
sean puestos a disposicion del publico de manera gratuita y abierta, permitiendo que
ellos sean encontrables, accesibles, interoperables y reutilizables.

4. Informe de Avance del afo respectivo: Su entrega y recepcion conforme sera

condicion para la transferencia de la segunda y siguientes cuotas del centro. El
contenido y formato serd definido por la Subdireccién de Centros de Investigacion
Asociativa.

5. Reporte de Productividad Cientifica: Su entrega es de caracter obligatorio y debe
contener TODOS los datos solicitados por el Departamento de Milenio e Iniciativas
Cientificas de Frontera. Este reporte debera ser enviado a través del sistema dispuesto
para estos efectos y serd de caracter cuantitativo. Esta informacion se utilizard como
base para la elaboracién de la Memoria Anual del Instituto, los estudios de productividad
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cientifica del Departamento de Milenio e Iniciativas Cientificas de Frontera y las
estadisticas e indicadores asociadas a los centros que son parte de la Subdireccion de
Centros e Investigacion Asociativa de ANID.

6. Memoria Anual: la que debera conformarse, entre otros, por un informe cuantitativo
y cualitativo sobre la gestién realizada durante el afio. Este informe serd enviado a
evaluar por pares internacionales, para establecer el avance del proyecto. Ademas,
podra ser publicado o entregado a un tercero en caso de requerirlo; si el beneficiario
considera que este documento tiene informacion sensible de ser compartida
abiertamente, tendra un plazo de 10 dias habiles para remitir una versién publicable de
este informe desde la fecha de entrega del documento inicial. Si en dicho plazo no existe
indicacion alguna por parte del centro, se entregara la version con la que cuenta el
programa.

7. Informe Anual de Divulgacion Cientifica: El Informe de divulgacién Cientifica, se
debera entregar junto a la Memoria Anual. Este documento consigna informacion relativa
a los principales logros en productividad cientifica - tecnoldgica y de actividades
realizadas por todos los(as) investigadores(as) del centro durante su periodo de
vigencia, en un lenguaje cercano y de facil comprension. La informacion requerida en el
informe de divulgacion tiene directa relacién con los 4 componentes principales del
programa Milenio que son desarrollados por los centros, correspondiendo a:
Investigacion Cientifica de frontera, Formacion de Jovenes, Proyeccion al Medio Externo
y Redes de Colaboracion. Este informe sera de caracter publico, pudiendo ser utilizado
segln necesidad de la Agencia y disponibilizado en el repositorio institucional de la ANID.

8. Informe Técnico Final: Este informe debera contener el desarrollo del Institutos
durante toda su vigencia. Este informe sera evaluado por pares internacionales, quienes
analizaran los logros alcanzados por el Instituto en el periodo reportado. Este informe
podra ser publicado o entregado a terceros en caso de requerirlo; si el beneficiario
considera que este documento tiene informacién sensible de ser compartido
abiertamente, tendra un plazo de 10 dias habiles para remitir una version publicable de
este informe desde la fecha de entrega del documento inicial. Si en dicho plazo no existe
indicacién alguna por parte del centro, se entregard la versién con la que cuenta el
programa.

9. Informe Técnico Final para Divulgacioén: El Informe Técnico Final de divulgacién
Cientifica, se deberd entregar junto al Informe Técnico Final. El documento debe
consignar informacion relativa a los principales logros en productividad cientifica -
tecnoldgica y de actividades realizadas por todos los(as) investigadores(as) del centro
durante su periodo de vigencia, en un lenguaje cercano y de facil comprensién. La
informacién requerida en el informe tiene directa relacién con los 4 componentes
principales de nuestro programa que son desarrollados por los centros, correspondiendo
a: Investigacion Cientifica de frontera, Formacion de Jovenes, Proyeccion al Medio
Externo y Redes de Colaboracidén. Este informe sera de caracter publico, podra ser
utilizado segln necesidad de la Agencia y sera disponibilizado en el repositorio
institucional de la ANID.

10. Visitas a Centros: se coordinaran visitas en terreno a los centros de
Investigacion, con la finalidad de conocer en mayor medida y dar cuenta efectiva del
quehacer del centro.
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Toda la informacién indicada precedentemente, deberan ser presentados siguiendo las
instrucciones del Departamento Milenio e Iniciativas Cientificas de Frontera en cuanto a
formatos, plazos y medios que se establezcan para ello.

Las entregas cientifico-técnicas deberan contener, entre otros, informacién acerca de los
resultados alcanzados en los aspectos de produccién cientifica, equipo de
investigadores(as), formacion de cientificos(as), publicaciones, productos relevantes,
estudiantes graduados, actividades de RFC y PME, entre otros. El(la) Director(a) vy
Director(a) Alterno(a) deberan velar por la veracidad y completitud de la informacién,
asi como también la respuesta oportuna a las observaciones realizadas y la entrega en
los plazos establecidos. Ademas, los informes descritos seran analizados y calificados en
términos del desarrollo de la investigacion cientifica, por al menos un Evaluador Par
internacional.

Tanto el(la) Director(a), Director(a) Alterno(a) y todos los(as) investigadores(as)
principales del proyecto, son responsables de la veracidad de la informacidn consignada
en los distintos informes y reportes. Estas personas son también garantes y los(as)
encargados(as) de velar por el cumplimiento de las normas bioéticas y de bioseguridad
en las actividades desarrolladas por el proyecto Instituto, y deben estar en condicion de
proveer de informacion de respaldo en caso de ser requerida por ANID, asi como todos
los antecedentes e informacién que ANID juzgue necesario, durante el proceso de
postulacion y/o ejecucion del proyecto.

El(La) Director(a) y los(las) Investigadores(as) Principales del proyecto debera ademas
adherir a la Declaraciéon de Singapur, como guia global para una conducta responsable
en la investigacién. El texto de este documento se encuentra disponible en el
Anexo punto XIV.2 de las presentes bases, las cuales se entienden y forman
parte integrante de este convenio.

Antes del término de vigencia del convenio, el Instituto debe tener presentados todos los
InformesCientifico-Técnicos correspondientes, asi como todos los Informes de Rendicién
segln las indicaciones entregadas para tal fin. Durante la vigencia del convenio, se
mantienen todas las obligaciones contraidas por el Director(a), Director(a) Alterno(a),
Investigadores(as) Principales e Instituciones Participantes.

No obstante, lo seiialado en los puntos anteriores, la ANID podra solicitar toda
la informacién adicional necesaria a fin de difundir o realizar seguimiento al
desempeiio del Instituto.

DECIMO SEGUNDO: MODIFICACIONES

La solicitud de cualquier modificacion del Instituto debe ser realizada por el(la)
Director(a) y/o Director(a) Alterno(a), mediante correo electrénico dirigido al (a la) Jefe
del Departamento de Milenio e Iniciativas Cientificas de Frontera de ANID, el que debe
contener una carta en formato digital donde describa la modificacion solicitada vy
exponga los argumentos que justifican su presentacion. Las modificaciones que se
realicen no podran alterar la naturaleza del Instituto.
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Solo las modificaciones que incidan en las disposiciones de los convenios suscritos
deberadn realizarse por instrumento privado suscrito entre las partes y deberan ser
aprobados mediante los correspondientes actos administrativos fundados. Las demas
modificaciones, seran aprobadas mediante autorizacién simple por parte del programa.
ANID se reserva el derecho de interpretar y hacer modificaciones al convenio de
financiamiento mediante resoluciones.

1.MODIFICACIONES DEL PROYECTO ADJUDICADO

Las condiciones establecidas en el proyecto adjudicado por el Instituto podran
modificarse a través de autorizacion formal del Departamento Milenio e Iniciativas Cientificas de
Frontera, en lossiguientes aspectos:

Modificaciones a las Lineas de Investigacion del Instituto

El Departamento de Milenio e Iniciativas Cientificas de Frontera, teniendo en
consideracion los resultados del Instituto, la evaluacién de la(s) Memoria(s) Anual(es),
las rendiciones exigibles, y demas antecedentes con que se cuente, podra sugerir a su
Director(a) efectuar modificaciones a las lineas de investigacion del Instituto.

Asimismo, el(la) Director(a) y/o Director(a) Alterno(a) podra solicitar a través de carta
formal dirigida al Departamento Milenio e Iniciativas Cientificas de Frontera, realizar
modificaciones a las lineas de investigacion comprometidas, si estima que esto
contribuiria al mejor cumplimiento de los objetivos propuestos. Lo anterior, debera ser
fundamentado sobre la base de los resultados obtenidos durante el desarrollo del
Instituto. EI Departamento Milenio e Iniciativas Cientificas de Frontera, con el
apoyo técnico del comité de Programa, si esto fuese necesario, revisard la
solicitud y las justificaciones presentadas por el centro y emitird una respuesta formal al
centro de aprobacion o denegacion de la solicitud de modificacién en las Lineas de
Investigacion.

Sin perjuicio de lo anterior, las modificaciones solicitadas no podran alterar la naturaleza
del Instituto, ni el monto de los recursos publicos comprometidos.

Modificaciones del Equipo de Investigadores Principales del Instituto

Se podra hacer cambios dentro del equipo de Investigadores(as) Principales, ya sea
incorporacion, eliminacion o reemplazo de estos, de acuerdo a requerimiento expreso
emitido por el Director(a) y/o Director(a) Alterno(a). La solicitud debe ser dirigida al
Departamento Milenio e Iniciativas Cientificas de Frontera, en donde se incluya
justificacion asociada, indicacion expresa sobre como se abordaran las lineas de
investigacion afectadas y en los casos de incorporacion o reemplazo el curriculum
actualizado de los(as) investigadores involucrados. Posterior al cambio, se les solicitara
a los(as) nuevos investigadores(as), la firma de la Declaracion de Compromiso de
permanencia en Chile y Declaracion Jurada de no afiliacion.

Adicionalmente, se exigira al Centro que se mantenga o se incremente la participacion
del género con menor representacion, de forma de promover el equilibrio de género
presentado al momento de la postulacién del proyecto. En caso de no poder abordarlo,
se deberd incluir justificacion en carta de solicitud.
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2. MODIFICACIONES DEL CONVENIO DE FINANCIAMIENTO

Las condiciones establecidas en el convenio de financiamiento del Instituto podran
modificarse en lossiguientes aspectos:

Modificaciones del(la) Director(a) y/o Director(a) Alterno(a)

El(la) Director(a) podra solicitar por escrito a la Departamento Milenio e Iniciativas
cientificas de Frontera la modificacion del cargo que ocupa o del(la) Director(a)
Alterno(a), para ser reemplazado por otra persona que cumpla con los requisitos de
excelencia y liderazgo para ser nombrado en dicho cargo.

En caso de ausencia o impedimento transitorio del(la) Director(a) del Instituto, el(la)
Director(a) Alterno(a) asumira su cargo inmediatamente, y de forma automatica.

En caso de fallecimiento, renuncia o impedimento del(la) Director(a), el(la) Director(a)
Alterno(o) quien lo reemplace, debera informar por escrito de este hecho a Milenio en un
plazo maximo de 60 (sesenta) dias habiles desde que tuvo lugar el hecho. En esta
solicitud se debera indicar a quién se propone para asumir el cargo de Director(a) del
Instituto, teniendo en consideracion que el(la) investigador(a) reemplazante debera
cumplir los mismos requisitos exigidos al Director(a) anterior.

En los casos que el(la) Director(a) Alterno(a) asuma como Director(a) del Instituto de
manera permanente, se deberda especificar a quién se solicita designar como nuevo
Director(a) Alterno(a).

En el caso de cambio de Director(a) y/o Director(a) Alterno(a), la solicitud sera
sometida a aprobacion de al menos un miembro del Comité de Programa, quien
determinara la pertinencia de ésta, siendo dicha decisién ratificada por la ANID a través
del acto administrativo que corresponda.

En los casos que el(la) Director(a) y/o Director(a) Alterno(a) que asuma el cargo sea
extranjero, se requeriran los documentos que comprueben la residencia legal en el pais,
de acuerdo a lo indicado en la Ley 21-325 del 2021, para la firma del correspondiente
convenio de financiamiento.

Modificaciones de las Instituciones Participante

El(la) Director(a) y/o Director(a) Alterno(a) podra solicitar al Departamento de Milenio e
Iniciativas Cientificas de Frontera la incorporacion, modificacion o reemplazo de una o
mas Institucién(es) Participantes - sean estas Asociadas o la Patrocinante -
fundamentando sus razones para esta modificacion. La ANID resolvera y comunicara su
resolucidn, estableciendo las condiciones de incorporacién, eliminacidono reemplazo de
la(s) Institucion(es) Participante(s).

En caso de eliminacion y/o reemplazo, adicional a la carta de solicitud del Centro se debera
adjuntar carta de la Institucidon saliente, aceptando el dejar de ser parte de este
convenio. En caso de incorporacién de una nueva Institucion, se debera presentar junto
con la carta de solicitud del Centro, la carta de compromiso de la nueva Institucion que
regule su participacion con del centro y tendrd un plazo de 12 meses desde la
formalizacion del cambio, para presentar un Memorandum de Entendimiento, seglin se
establece el punto VIII.2.4.



TOMADO DE RAZON CON ALCANCES

Oficio: E556966/2024

Por orden de la Contralora General de la Republica (S).

Fecha: 24/10/2024

RENE ANDRES MORALES ROJAS

Contralor Regional

92

Modificaciones a la vigencia de Ejecucion y Convenio

Si la ejecucién del desarrollo de las investigaciones propuestas por el Instituto se atrasa
por motivos no imputables a éste, su Director(a) y/o Director(a) Alterno(a) podra
presentar al Departamento de Milenio e Iniciativas Cientificas de Frontera una solicitud
para el aumento de plazo de su ejecucion. Esta solicitud debera ser presentada mediante
correo electronicoque adjunte una carta exponiendo la situacién, al menos 45 (cuarenta
y cinco) dias corridos previosal término de su ejecucién. En virtud de los antecedentes
expuestos, la ANID podra autorizar aumentar el plazo de ejecucién y la vigencia del
convenio de financiamiento.

El plazo de ejecucién del Instituto podra aumentarse en un maximo de 6 (seis) meses,
lo que en ningun caso podra significar un aumento en el financiamiento del Instituto en
el marco del convenio vigente, extendiendo la garantia para resguardo de los recursos
por el mismo periodo de extensidn solicitado.

En todo caso, la aprobacidn de la extensién solicitada debera constar en la respectiva
modificacion de convenio.

Toda modificacion de bases concursales y del convenio de financiamiento
estaran afectas a toma de razén por parte de la Contraloria General de la
Republica.

DECIMO TERCERO: OBLIGACIONES

El(la) Director(a) y Director(a) Alterno(a) tendran obligaciones tanto en el ambito de la
ejecucion cientifico-técnica del proyecto como en el de su administracion, asumiendo,
especialmente, la responsabilidad de desarrollar las actividades del Instituto, con
especial énfasis en: (a) investigacién cientifica de frontera; (b) formacién de jévenes
cientificos; (c) actividades en redes interactivas y colaborativas con otros centros
nacionales e internacionales de investigacién; (d) vinculacion y proyeccién de las
actividades hacia el medio externo.

Sin perjuicio de las obligaciones establecidas para el(la) Director(a) y Director(a)
Alterno(a), se espera que la Institucion Patrocinante y/o la(s) Institucién(es) Asociada(s)
permitan el desarrollo del Instituto en sus dependencias, facilitando sus instalaciones,
oficinas, laboratorios, equipos, infraestructura, servicios y otros.

1.0BLIGACIONES DEL DIRECTOR(A) Y DIRECTOR ALTERNO(A) DEL INSTITUTO

Obligaciones administrativas

- Responsables legales solidarios del centro, lo que incluye el buen funcionamiento
de éste en aspectos como: la correcta ejecucidon cientifica, administrativa vy
financiera, y el cumplimiento de los mandatos legales que se dispongan respecto
del proyecto que dirigen, tanto ante las autoridades de ANID como ante cualquier
otra institucién competente.

-  Entrega de toda documentacion requerida, en los plazos indicados por el
Departamento de Milenio e Iniciativas Cientificas de Frontera, descritos en el
presente convenio, desde informes financieros y técnicos, hasta las declaraciones
de cautelamiento ético, plan de manejo de datos, entre otras.

- Ser la contraparte oficial para toda comunicacién con la Subdireccién de Centros
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e Investigacion Asociativa de ANID. Se exceptuan los casos donde la contraparte
oficial corresponde el Director(a) Ejecutivo(a) o algun Encargado(a) del Centro,
sin perjuicio de que debera estar enterado de la informacién contenida en estos
intercambios.

Tomar las medidas necesarias para impulsar el plan de igualdad de género y velar
por su cumplimiento.

Velar por que los equipos adquiridos a través del financiamiento otorgado por
Milenio seandestinados a las actividades del Instituto.

Proveer de un(a) Director(a) Ejecutivo y de un(a) Encargado(a) de
Comunicaciones para el centro, dentro de los primeros 6 meses de vigencia del
proyecto, cuyo cargo sea permanente y que en caso de cambios, sea informado
de forma oportuna al Departamento Milenio.

Velar por que se cumplan las leyes laborales vigentes en la contratacién del
personal de apoyo del Instituto, tanto para labores de investigacion como
administrativas, y por tomar las medidas posibles para evitar la precarizacion
laboral de los mismos.

Obligaciones cientifico-técnicas

Dirigir, coordinar y velar por la correcta ejecucién cientifico-técnica del Instituto
y el desarrollo de las actividades inherentes al mismo.

Informar oportunamente, y por escrito, al Departamento de Milenio e Iniciativas
Cientificas de Frontera sobre cualquier inconveniente que retrase o impida el
desarrollo del Instituto.

Velar por la debida difusién de las actividades realizadas por el Instituto a través
de los distintos medios de comunicacién, relevando el papel de la ANID. El(la)
Director(a) deberad considerar la contratacién, o contar con el apoyo, de un
profesional o entidad de las comunicaciones para estos efectos.

Entregar oportunamente la informacion solicitada por el Departamento de Milenio
e Iniciativas Cientificas de Frontera y/o por la ANID para la evaluacion del
Instituto, el calculo de indicadores de cumplimiento y estudios.

2.0BLIGACIONES DE LOS(AS) INVESTIGADORES(AS) PRINCIPALES

Obligaciones administrativas

Tomar todas las acciones necesarias para asegurar el correcto uso de los fondos
publicos yel cumplimiento de la regulacién vigente y apoyar al (a la) Director(a)
y al (a |Ia) Director(a) Alterno(a) en la ejecucion de las gestionesadministrativas.

Velar y facilitar que el trabajo de investigacién y administrativo del Instituto se
produzca en un ambiente de respeto y colaboracion hacia todos los miembros del
Instituto. Adicionalmente estar informado sobre los aspectos administrativos
generales de la ejecucidn del Instituto.

Cumplir con la entrega completa y oportuna de toda la informacién requerida por
parte del(la) Director(a) y del (de la) Director(a) Alterno(a), a objeto de dar cuenta
con los informes indicados en las presentes bases u otra informacién requerida
por la ANID.

Tantos los(as) Investigadores(as) Principales, incluyendo a el(la) Director(a),
Director(a) Alterno(a), son responsables de integridad en la investigacion, la
veracidad del contenido del proyecto y la informacion consignada en los distintos
informes y reportes. También son garantes y /los(as) encargados(as) de velar
por el cumplimiento de las normas bioéticas y de bioseguridad en las actividades
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desarrolladas por el proyecto Instituto, y deben estar en condicién de proveer de
informacion de respaldo en caso de ser requerida por ANID, asi como todos los
antecedentes e informacién que ANID juzgue necesario, durante el proceso de
postulacidn y/o ejecucion del proyecto.

Presentar anualmente el “Formulario de Declaracion Permanencia Anual en
Chile”, el que deberd estar firmado por todos los(as) Investigadores(as)
Principales (incluyendo al (a la) Director(a) y al (a la) Director(a) Alterno(a)),
donde establecen su compromiso de estar presentes en el pais al menos por 8
(ocho) meses durante cada afio de vigencia del Instituto, salvo excepciones
autorizadas por el Departamento Milenio e Iniciativas Cientificas de Frontera de
la ANID.

Cumplir con los lineamientos establecidos por el “Manual de Marca vy
Comunicaciones” de Milenio, el cual regula el uso de los logotipos oficiales y la
forma de hacer referencia al programa en publicaciones oficiales, productos de
proyeccion al medio externo o Redes Formales de Colaboracion, buscando aunar
los esfuerzos comunicacionales del programa y los centros de investigacion para
aportar al posicionamiento de los mismos.

Identificar con el logotipo oficial del Departamento Milenio e Iniciativas Cientificas
de Frontera de la ANID en todos los productos oficiales y/o instancias aprobadas
por Milenio-

Permitir y facilitar, en todo momento, el examen de la informaciéon y
documentaciéon administrativa y contable del Instituto, tanto a la ANID como a la
Contraloria General de la Republica.

Entregar, cuando y a quien corresponda en el Instituto, la documentacion o
antecedentes necesarios para demostrar el cumplimento de su empleador con
todas las obligaciones laborales y de seguridad del trabajo que determinan las
leyes de Chile.

Obligaciones cientifico-técnicas

Fomentar, facilitar y participar en instancias de colaboracién dentro del Instituto,
ya sean estas publicaciones, actividades cientificas y/u otras relacionadas con el
quehacer del Instituto que congreguen a varios investigadores.

Participar activamente en la formacion de capital humano avanzado.

Sefialar en toda publicacion cientifica que correspondan a las lineas de
investigacion del centro, su afiliacion al Instituto Milenio. Para ello, deberd
reconocer su afiliacion y el aporte financiero del Departamento de Milenio e
Iniciativas Cientificas de Frontera de la ANID, de acuerdo a las indicaciones
presentes en el manual de marca de la Iniciativa Cientifica Milenio.

Velar por la adecuada difusion del Departamento de Milenio e Iniciativas
Cientificas de Frontera de la ANID, lo que debera ser realizado siguiendo las
instrucciones que para estos efectos entregara el Departamento de Milenio e
Iniciativas Cientificas de Frontera en su Manual de Marca. Estos lineamientos
deberan ser considerados, entre otros, en folletos, afiches, posters, sitiosweb,
redes sociales, pendones, documentos, comunicados, publicaciones de
actividades o investigaciones del Instituto.

Entregar oportunamente toda la informacién solicitada por el(la) Director(a) para
dar cumplimiento a las solicitudes del Departamento de Milenio e Iniciativas
Cientificas de Frontera y/o por la ANID.

Cumplir con las regulaciones especificas segln las normativas vigentes y los
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estandares que regulan la actividad cientifica en términos de ética y bioética, en
las areas que trate el proyecto.

- Tanto el(la) Director(a), Director(a) Alterno(a) y todos los(as) investigadores(as)
principales del proyecto, son responsables de integridad en la investigacion, la
veracidad del contenido del proyecto y la informacion consignada en los distintos
informes y reportes.

- Tanto el(la) Director(a), Director(a) Alterno(a) y todos los(as) investigadores(as)
principales del proyecto, son responsables del resguardo de datos y realizar las
gestiones correspondientes de propiedad intelectual en los casos que
corresponda.

3.0BLIGACIONES DE LAS INSTITUCIONES PARTICIPANTES

- Apoyar al Instituto en el cumplimiento de las normas establecidas en las
presentes bases, en términos cientifico-técnico, administrativo, financiero y
comunicacional, con la finalidad de generar un vinculo cercano y virtuoso para el
buen desarrollo del proyecto.

- Destinar el personal, equipamiento e infraestructura comprometida al Instituto
en la postulacidon del concurso. Para ello, deberdn trabajar en conjunto con el
Instituto en un documento que certifique el entendimiento entre las partes
(memorandum de entendimiento o convenio de colaboracién).

- Permitir el acceso sin costo a las instalaciones e infraestructura comprometidas a
todos los integrantes del Instituto mientras dure el proyecto.

- Apoyar al Instituto en su estrategia para proteger la propiedad intelectual
generada durantesu desarrollo. Se sugiere generar un acuerdo de entendimiento
al comenzar el periodo de ejecucidon del Instituto para considerar acciones y
compromisos asociadas a la posible generacion de productos protegibles.

- En caso de desistimiento del apoyo de la(s) Institucién(es) Patrocinante y/o
Asociada(s) durante el periodo de vigencia del proyecto, los bienes y equipos
adquiridos con fondos del Departamento de Milenio e Iniciativas Cientificas de Frontera
deberan ser cedidos a el Instituto con personalidad juridica si la obtuviese, a la
nueva Institucion Patrocinante o al Director y/o Director Alterno segun sea el caso
de la conformacion del centro.

- Informar al Departamento de Milenio e Iniciativas Cientificas de Frontera sobre
cualquier conflicto suscitado con el(la) Director(a) y/o Director(a) Alterno(a) a
causa o con ocasion del desarrollo del proyecto, y que afecte su normal
funcionamiento. Esto debera ser realizado dentro del plazo de 20 (veinte) dias
habiles, contados desde la ocurrencia de los hechos, a través de un correo
electrénico enviado a milenio@anid.cl.

DECIMO CUARTO: SUSPENSION Y TERMINO DE CONVENIO
Requisitos de Término Proyecto

Se dard por finalizado un proyecto cuando se cumplan a satisfaccién de la ANID sus
objetivos y resultados comprometidos, quede aprobado el Informe Cientifico - Técnico
Final, se haya rendido la totalidad de los recursos transferidos por la ANID al Centro, se
haya declarado o rendido la totalidad de los recursos comprometidos al proyecto por las
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instituciones participantes, se haya demostrado, a satisfaccién de la ANID, el cumplimiento
de las obligaciones que emanan de la Politica de Acceso Abierto a la Informacién Cientifica
y a Datos de Investigacién Financiados con Fondos Publicos de la ANID.

Los fondos no gastados, y los gastos rechazados segun el Informe del Departamento de
Gestion de Rendiciones de la ANID, deberan ser reintegrados a través de una transferencia
electrénica a la cuenta corriente habilitada para este propdsito, en un plazo no superior a
30 dias corridos a la fecha del envio del informe desde el departamento de rendiciones de
ANID. Se debera enviar una copia del comprobante a la Subdireccién de Centros e
Investigacion Asociativa. Sin perjuicio de los plazos indicados, estos podran ser variados
de acuerdo con las variaciones normativas de cualquier tipo vigentes a la época de la
rendicién. También procederd la restitucion de los recursos transferidos en caso de que
éstos hayan sido destinados a una finalidad distinta para la que fueron asignados, o bien,
no hayan sido utilizados, rendidos o cuyo gasto haya sido observado en el proceso de
revision de la rendicién de cuentas.

Se comunicara al Director(a) y Director(a) Alterno(a) formalmente la finalizacion del
proyecto, a través de carta, dando cuenta del término del convenio de financiamiento y el
cumplimiento de los hitos antes nombrados.

Todos los recursos o reclamaciones se sujetaran a las normas generales establecidas en
la Ley 19.880 que establece las bases de los procedimientos administrativos que rigen
los actos de los érganos de la administracién del Estado.

1. Suspension del Proyecto

Como resultado del seguimiento y control, ANID se reserva el derecho de suspender
temporalmente la entrega de los recursos hasta por un plazo maximo de 6 (seis)
meses, por razones de incumplimiento parcial o total de las obligaciones establecidas
en el convenio, o desarrollo insatisfactorio del proyecto, pérdida de relevancia, o entrega
de informacion falsa.

En los casos mencionados, ANID adoptard oportunamente, las medidas que considere
adecuadas para corregir las deficiencias evidentes o en el caso de que no se subsanen
las causales de suspension, podra poner término anticipado al convenio, solicitando la
restitucion de los recursos no gastados, no rendidos u observados por ANID, segun
corresponda, dependiendo si la causal de término es imputable o no a la beneficiaria,
todo ello contenido en un acto debidamente fundado.

La aludida suspensidn no se podra adoptar sin escuchar las aclaraciones, explicaciones
y fundamentos de la(s) Institucidon(es) Patrocinante(s) (cuando corresponda) y del/de la
directora/a del centro.

2. Término Anticipado del convenio por causa no imputable

La ANID podra poner término anticipado al convenio, en las siguientes situaciones:

- Incumplimiento de los resultados criticos o hitos de continuidad establecidos en el
Centro, por causa no imputable a la falta de diligencia de los(as) Investigadores(as)
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Principales (incluyendo al (a la) Director(a) y al (a la) Director(a) Alterno(a)), calificada
debidamente por la ANID,

- No continuidad de mas del 50% de los(as) investigadores(as) principales del centro
por motivos diversos.

- Siniestro que afecte mas del 50% de las instalaciones del Instituto y que ademas
complique la continuidad de la ejecucién de las actividades cientificas comprometidas.

- Causas de fuerza mayor que demostradamente vayan a afectar el desarrollo a largo
plazo de las actividades de investigacion del Instituto y el cumplimiento de los resultados
criticos o hitos de continuidad establecidos en el proyecto.

En caso de configurarse alguna de las causales de término anticipado antes descritas,
seran comunicadas al Centro dandoles un plazo de 15 dias habiles para que presenten
sus argumentos y descargos, los cuales deberan ser analizados y resueltos por ANID
dentro de 15 dias habiles contados desde la presentacién de los descargos, decidiendo
si pone o no término anticipado al proyecto mediante resolucién fundada.

y sin tener respuesta y/o regularizacion favorable segin la comunicacién dada, la
Subdireccion de Centros e Investigacion Asociativa pondrd dicha situacién en
conocimiento de la ANID para su resolucion. Para ello, la Subdireccion de Centros e
Investigacion Asociativa podra solicitar una evaluacién de las entregas cientifico-técnicas
del Centro, descritas en los numerales anteriores para que sea revisada por, al menos,
un evaluador(a) externo. La evaluacién entregada por el(la) experto(a), no sera
vinculante para la toma de decisién por parte de la ANID, que resolverd sobre la
pertinencia del término anticipado, siendo su decision comunicada por carta dirigida a la
Beneficiaria y al (a la) Director(a) Ejecutivo(a).

En contra del acto administrativo que disponga el término anticipado procederan los
recursos legales desde su notificacion.

En caso de efectuarse el término anticipado del convenio, se entenderd terminado desde
la total tramitacién del acto administrativo fundado que lo declara.

3. Término anticipado del convenio por hecho o acto imputable al
Instituto

La ANID podra poner término anticipado al convenio en caso que cualquiera de los
Investigadores Principales (incluyendo al Director(a) y/o Director(a) Alterno(a)) o la(s)
Institucién(es) Participante(s) incumpla negligentemente o con falta de la diligencia
debida sus obligaciones.

Constituyen incumplimiento negligente, la siguiente lista calificada debidamente por el
Departamento de Milenio e Iniciativas Cientificas de Frontera:

1. Negar o dificultar las labores de seguimiento.

2. Negligencia en las labores de control financiero y técnico de las actividades.

3. Disconformidad grave entre la informacién técnica y/o legal declarada, y la
efectiva.

4, Incumplimiento de los resultados o hitos criticos establecidos en el convenio, por
causa imputable a la falta de diligencia de los(as) Investigadores(as) Principales
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(incluyendo al (a la) Director(a) y al (a la) Director(a) Alterno(a)), calificada
debidamente por el Departamento.

5. Incumplimiento de las obligaciones cientifico-técnicas y/o administrativas de los
investigadores principales (incluyendo al (a la) Director(a) y al (a la) Director(a)
Alterno(a)).

6. Incumplimiento del compromiso y obligaciéon de residencia en Chile segun lo
establecido en las Obligaciones administrativas de los(as) Investigadores(as)
Principales.

7. Incumplimiento de la obligacion de no modificacion del equipo de
investigadores(as) principales durante el primer afio de vigencia del Instituto.

8. Incumplimiento de la obligacion de presentacion del Memorandum de
entendimiento.

9. En las rendiciones:

a. Duplicidad en la rendicidn de respaldos de gastos.

b. Simulacion de actos o contratos.

c. Valoraciéon de gastos por sobre el valor de mercado.

d. Documentos contables (tales como facturas, boletas, notas de crédito o
débito) falsos o adulterados.

Ante cualquiera de estas situaciones, se dara aviso oportuno al(la) Director(a) y/o
Director(a) Alterno(a), comunicando los antecedentes que respaldan la generacion del
incumplimiento e indicando plazos prudentes para regularizar la situacion.

En caso de configurarse alguna de las causales de término anticipado antes descritas
por hecho imputable al Centro, serdn comunicadas al Centro dandoles un plazo de 15
dias habiles para que presenten sus argumentos y descargos, los cuales deberan ser
analizados y resueltos por ANID dentro de 15 dias habiles contados desde la
presentacién de los descargos, decidiendo si pone o no término anticipado al proyecto
mediante resolucién fundada. Sin tener respuesta y/o regularizacion favorable segun la
comunicacién dada, la Subdireccion de Centros e Investigacion Asociativa pondra dicha
situacidon en conocimiento de la ANID para su resolucion. Para ello, la Subdireccion de
Centros e Investigacion Asociativa podra solicitar una evaluacion de las entregas
cientifico-técnicas del Centro, descritas en los numerales anteriores para que sea
revisada por, al menos, un evaluador(a) externo. La evaluacion entregada por el(la)
experto(a), no sera vinculante para la toma de decisién por parte de la ANID, que
resolvera sobre la pertinencia del término anticipado, siendo su decisidén comunicada por
carta dirigida a la Beneficiaria y al (a la) Director(a) Ejecutivo(a).

En contra del acto administrativo fundado que disponga el término anticipado
procederan los recursos legales desde su notificacion.

Cuando se produce un término anticipado por cualquier causal, el Instituto
debera hacer entrega de un Informe Técnico Final e Informe de Divulgacion,
dentro del plazo prudencial que se establezca en la resolucion de término
anticipado, el cual no podra exceder de 60 (sesenta) dias corridos, contados
desde la total tramitacion de la misma.

Adicionalmente, el Instituto debera restituir todo saldo no gastado, no rendido
y/u observado del subsidio que tuviere en su poder a la fecha de término
sefalada en la resolucion respectiva, el cual no podra exceder de 90 (noventa)
dias corridos, contados desde la total tramitacion de la misma. La ANID hara
efectiva la garantia respectiva si el Instituto no realizare la restituciéon dentro
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del plazo.
DECIMO QUINTO: NORMATIVA DE ACOSO SEXUAL LEY N°21.369, ARTICULO 9

En cumplimiento del inciso 3° del articulo 9°, de la ley N°21.369, se entendera
incorporada al presente convenio la normativa interna en materia de acoso sexual,
violencia y discriminacion de género en el ambito de la educacién superior, que rige a
esta casa de estudios y a su comunidad académica. Dicha normativa se encuentra
individualizada en la pagina web institucional de la universidad.

Asimismo, de acuerdo con lo previsto en la ley N°21.643, en lo pertinente debera
aplicarse la normativa en materia de prevencioén, investigacion y sanciéon del acoso
laboral, sexual o de violencia en el trabajo en orden a propender relaciones laborales
fundadas en un trato de libre de violencia, compatible con la dignidad de las personas y
con perspectivas de género.

Sin perjuicio de lo anterior, la entidad educacional se compromete a respetar las
obligaciones, condiciones y los términos establecidos en las bases del certamen, como
asimismo la normativa concurso, las cuales regula la ejecucién del proyecto de que se
trate.

DECIMO SEXTO: COMPETENCIA

Para todos los efectos legales derivados del presente convenio las partes fijan su
domicilio en la comuna de Santiago y se someten a la competencia de sus Tribunales de
Justicia.

DECIMO SEPTIMO: BASES DE CONCURSO Y PROPUESTA
En lo no regulado expresamente en el presente Convenio, se estara a lo dispuesto en
las bases del concurso, aprobadas mediante Resolucion Administrativa N°_, de 20XX de

la ANID.

Asimismo, la propuesta adjudicada se entiende como parte integrante del presente
convenio.

El presente instrumento se extendera, en ejemplares de igual tenor y
validez, quedando un ejemplar para cada compareciente, y dos para la ANID.
En sefial de aceptacion las partes firman.

DECIMO OCTAVO: PERSONERIAS

En sefial de aceptacion las partes firman:

TOMADO DE RAZON CON ALCANCES
Por orden de la Contralora General de la Republica (S).

RENE ANDRES MORALES ROJAS

So8cE AGENCIA NACIONAL DE INVESTIGACION Y DESARROLLO
gesgf REPRESENTANTE LEGAL:

Lt CARGO:

25885 R.U.T.:

— DOMICILIO:

PERSONERIA:

FIRMA:
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INSTITUCION PATROCINANTE
REPRESENTANTE LEGAL.:
CARGO:

R.U.T.:

DOMICILIO:

PERSONERIA:

FIRMA:

INSTITUTO o CENTRO (DIRECTOR)
REPRESENTANTE LEGAL:

CARGO:

R.U.T.:

DOMICILIO:

PERSONERIA:

FIRMA:

INSTITUTO o CENTRO (DIRECTOR ALTERNO)
REPRESENTANTE LEGAL:

CARGO:

R.U.T.:

DOMICILIO:

PERSONERIA:

FIRMA:

INSTITUCION ASOCIADA XXXXXXX
REPRESENTANTE LEGAL.:

CARGO:

R.U.T.:

DOMICILIO:

PERSONERIA:

FIRMA:

FIN TRANSCRIPCION CONVENIO TIPO
2.- Hagase el llamado para el presente certamen y publiquese de acuerdo con lo indicado
en las presentes bases;

3.- Remitase copia de la presente Resolucién a la Subdireccion de Centros, al
Departamento Juridico y a Oficina de Partes

Por orden de la Contralora General de la Republica (S).

TOMADO DE RAZON CON ALCANCES
Fecha: 24/10/2024

Oficio: E556966/2024
RENE ANDRES MORALES ROJAS

Contralor Regional

ANOTESE, TOMESE RAZON Y PUBLIQUESE
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. Firmado digitalmente
Alejandra por Alejandra Patricia

Patricia Pizarro Pizarro Guerrero

Fecha: 2024.05.02
Guerrero 18:07:50 -04'00'

Alejandra Pizarro Guerrero
Directora Nacional
Agencia Nacional de Investigacion y Desarrollo

Ted N°: E2913/2024
Memorandum: 3186/2024
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