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ANEXO Nº 2
CARTA COMPROMISO DE APORTES 
CONCURSO FIC-R 2023
Institución:
Nombre y apellidos del representante legal:

Nombre de iniciativa FIC-R:

Yo………………………………………………… (Nombre Completo), RUT ……………………… Representante Legal de………………………………………  ,  declaro que la distribución de los aportes entregados por la Institución a la cual represento, son los detallados a continuación:
I.- Consolidado.
	Ítems y Sub-ítems
	Total Aportes Pecuniarios $
	Total Aportes no Pecuniarios $*
	Aporte Total $

	1. Recursos Humanos
	
	
	

	2.  Gastos de Operación
	
	
	

	2.1.  Capacitación
	
	
	

	2.2.  Gastos de Difusión
	
	
	

	2.3.  Otros Gastos de Operación
	
	
	

	3. Inversión y Equipamiento
	
	
	

	4.  Gastos de Administración
	
	
	

	Aporte Total $
	
	
	


(*) El aporte no pecuniario debe ser valorizado para poder configurar el aporte total de la institución.

II.- Desglose.
1. RECURSOS HUMANOS
	Recursos Humanos 
	Aportes Pecuniarios
	Aportes no Pecuniarios

	
	Cantidad Hrs.
	Valor

$/Hrs.
	Valor Total $
	Cantidad Hrs.
	Valor

$/Hrs.
	Valor  Total $

	(Nombre, apellidos y cargo en la iniciativa FIC-R)
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Aporte Total $
	
	
	
	
	
	


*Se considera Aporte Pecuniario, los fondos en efectivo dedicados a la contratación exclusiva de personal para el estudio, programa, proyecto o investigación.
**Se considera Aporte No Pecuniario, aquellas horas de dedicación de profesionales estables de la institución, asignados al el estudio, programa, proyecto o investigación.

2. GASTOS DE OPERACIÓN
2.1. Capacitación
	Capacitación 1
	Aportes Pecuniarios $
	Aportes No Pecuniarios $

	
	 Cantidad Hrs.
	Valor

$/Hrs.
	Valor 
Total $
	Cantidad 
Hrs.
	Valor

$/Hrs.
	Valor Total $

	(Nombre, apellidos y función en la iniciativa

FIC-R)
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Subtotal Aporte $
	
	
	
	
	
	


*Se considera Aporte Pecuniario, los fondos en efectivo dedicados a aquella capacitación exclusiva para el estudio, programa, proyecto o investigación.

**Se considera Aporte No Pecuniario, aquellas horas de dedicación de profesionales estables de la institución, asignados a capacitación exclusiva para el estudio, programa, proyecto o investigación.


	Capacitación 2
	Aportes Pecuniarios $
	Aportes No Pecuniarios $

	
	 Cantidad 
	Valor

Unitario $
	Valor 
Total $
	Cantidad
	Valor

Unitario $
	Valor Total $

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Subtotal Aporte $
	
	
	
	
	
	


	Capacitación (1 y 2)
	Total Aportes Pecuniarios $
	Total Aportes No Pecuniarios $

	Aporte Total $ 
(La suma de aportes de las tablas Capacitación 1 y Capacitation 2)
	
	


2.2. Gastos de Difusión 
	Gastos de Difusión
	Aportes Pecuniarios $
	Aportes No Pecuniarios $

	
	 Cantidad 
	Valor

Unitario $
	Valor 
Total $
	Cantidad
	Valor

Unitario $
	Valor Total $

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Aporte Total $
	
	
	
	
	
	


2.3. Otros Gastos de Operación
	Otros Gastos de Operación
	Aportes Pecuniarios $
	Aportes no Pecuniarios $

	
	Cantidad
	Valor Unitario $
	Valor 
Total $
	Cantidad
	Valor Unitario $
	Valor Total $

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Aporte Total $
	
	
	
	
	
	


3. INVERSIÓN Y EQUIPAMIENTO
	Inversión y Equipamiento
	Aportes Pecuniarios $
	Aportes No Pecuniarios $

	
	 Cantidad 
	Valor

Unitario $
	Valor 

Total $
	Cantidad
	Valor

Unitario $
	Valor Total $

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Aporte Total $
	
	
	
	
	
	


4. GASTOS DE ADMINISTRACIÓN
	Gastos de Administración 1
	Aportes Pecuniarios $
	Aportes No Pecuniarios $

	
	 Cantidad Hrs.
	Valor

$/Hrs.
	Valor 

Total $
	Cantidad 

Hrs.
	Valor

$/Hrs.
	Valor Total $

	(Nombre y apellidos del personal administrativo aportado)
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Aporte Total $
	
	
	
	
	
	


*Se considera Aporte Pecuniario, los fondos en efectivo dedicados a la contratación exclusiva de personal administrativo para el estudio, programa, proyecto o investigación.
**Se considera Aporte No Pecuniario, aquellas horas de dedicación de profesionales estables de la institución, asignados para funciones administrativas del estudio, programa, proyecto o investigación.


	Gastos de Administración 2
	Aportes Pecuniarios $
	Aportes No Pecuniarios $

	
	 Cantidad 
	Valor

Unitario $
	Valor 

Total $
	Cantidad
	Valor

Unitario $
	Valor Total $

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Aporte Total $
	
	
	
	
	
	


	Gastos de Administración (1 y 2)
	Total Aportes Pecuniarios $
	Total Aportes No Pecuniarios $

	Aporte Total $ 

(La suma de aportes de las tablas Gastos de Administración 1 y Gastos de Administración 2)
	
	


Nombre y apellidos del Representante Legal: _________________________

RUT: __________     


Firma del Representante Legal
Fecha: día / mes / año         
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