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1. Coordinacion General.
Facultad de Administraciéon y Negocios
» Rodrigo Alonso Montero Pérez, Decano de la Facultad.
« Sergio Urbina, Secretario Académico de la Facultad y Director de la Escuela de Alta Direccion.

« Valmir Martins, Académico Docente Investigador.



2. Antecedentes, tematica del evento y objetivo.

La primera edicién del Congreso Internacional de Gestién Organizacional fue realizadaen 6y 7
de septiembre de 2018 en la Universidad Auténoma de Chile como evento asociado con la quinta
ediciéon del Simposio Internacional de Responsabilidad Social de las Organizaciones (SIRSO),
evento bianual internacional.

En su edicién 2019 ya consolidado e independiente con el nombre ACTITUD, acogié como tematica
“El futuro del trabajo: ;¢estamos preparados?”, con discusiones sobre las transformaciones labo-

rales y las competencias centradas en las personas.

Para la edicidon de 2020, la teméatica “Entre la incertidumbre y la certeza: ;Como administrar las
organizaciones de hoy? Reflexiones, oportunidades y desafios” invita a un didlogo para enrique-
cer la percepcién, el conocimiento y el actuar, resultando en un importante insumo para que las
organizaciones y profesionales, de una forma distinta a la existente, puedan enfrentar la compleji-

dad organizacional desde las perspectivas local, nacional e internacional.

Para 2021, con la tematica ¢Transformacién digital o cultural?: organizacién, habilidades directi-
vas y modelos de negocios” buscard ampliar y profundizar la discusién sobre los lineamentos
estratégicos de las organizaciones en la potenciacion de las competencias humanas, destacando
las tendencias actuales y futuras que han consolidado una transformacién digital apoyada en
tecnologia y talentos humanos calificados.

El objetivo del Congreso ACTITUD es proporcionar una oportunidad de aprendizaje colectivo,
interaccién de perspectivasy la construccidén de conocimientos para una mejor comprensién de las
fuerzas que estan conduciendo e impactando estos cambios en la dindmica organizacional y sus

tendencias, para un mejor desarrollo socioecondmico.

3) Participantes.

- Académicos docentes y/o investigadores.

- Empresarios, directores, gerentes, ejecutivos de mando medio y profesionales.

- Emprendedores.

- Empresas privadas y publicas, organismos internacionales y no gubernamentales.

- Estudiantes de programas de pregrado y postgrado.



4) Ejes tematicos para presentacion de papers (en espafiol, inglés o portu-
gueés)

- Transformacion Digital

- Innovacién y Emprendimiento

- Estrategia y Negocios Internacionales

- Marketing e Investigacién de Mercados

- Recursos Humanos y Comportamiento Organizacional
- Finanzas y Contabilidad

- Procesos y Operaciones

- Responsabilidad Social y Sostenibilidad

5) Exposicion de las ponencias

Los trabajos que se presentaran en el Congreso ACTITUD deberan ser previamente aceptados, que
su vez seran evaluados por un Comité Cientifico Internacional. Serdn evaluados mediante el siste-
ma de evaluacién anénima (blind review). Para el proceso de sumisién de articulos, los requisitos
para formato y el envio debe ser realizado a través de la plataforma de nuestra revista cientifica
Journal of Management and Business Studies (JM&BS) en el link:

https://revistas.uautonoma.cl/index.php/imabs/about/submissions

El autor deberd enviar el Articulo Completo hasta 26 de Septiembre 2021.

Se efectuardn las comunicaciones del resultado de las evaluaciones y la resolucién final para
presentacion de la ponencia como EXPOSITORES en las sesiones tematicas.

Algunos trabajos serdn recomendados para publicacién en la revista cientifica Journal of Manage-
ment and Business Studies (JM&BS) de la Facultad de Administracion y Negocios (Universidad
Auténoma de Chile), como también para posibles revistas asociadas.

6) Inscripciones.

Existirdn dos tipos de inscripciones segun las caracteristicas o rol del participante.



6.1. Expositores.

El pago de la matricula de inscripciéon de la ponencia dara derecho a la inclusiéon del titulo de la
ponencia en el Programa Oficial, exposicién via streaming y recepcién del certificado en caracter
de expositor.

- Valor de inscripciéon de la ponencia: $20.000 (pesos chilenos).

6.2. Expositores de la Universidad Auténoma de Chile.

Académicos, docentes, estudiantes de postgrado e investigadores de la Universidad Auténoma de
Chile (Jornada Completa o Parcial), en caracter de expositores, junto o no con coautores de otras
instituciones, deberdn cumplir los requisitos de la presente convocatoria y realizar su registro
previamente para confirmar su asistencia y poder acceder a los certificados correspondientes.

- Valor de inscripcién de la ponencia: GRATUITO.

Coordinacién General
IV Congreso Internacional de Gestién Organizacional ACTITUD
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE CHILE

Facultad de Administraciéon y Negocios

Informaciones: congresoactitud@uautonoma.cl
https://www.uautonoma.cl/facultades_/administracion-y-negocios/congresoactitud/
Journal of Management & Business Studies (JIM&BS)

https://revistas.uautonoma.cl/index.php/jmabs
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